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FOREWORD 


As a result of continuing interest in 
the field of occupational safety and 
health on the part of unions, 
employers, various government 
agencies, and research organizations, 
the demand for work injury statistics 
continues to increase. In response 
to this demand, Labour Canada has 
published this third edition covering 
the period 1982 to 1984. 


The statistics in this publication 
are derived from work injury reports 
submitted by employers covered by 
Part IV of the Canada Labour Code and 
from work injury claims submitted by 
employees for workers’ compensation 
in federal government departments and 
Crown corporations and agencies. 


This edition differs from previous 
editions in that it does not include 
work injury statistics covering all 
jurisdictions in Canada. A publica- 
tion covering work injury statistics 
in all jurisdictions will be 
published at a later date. 


For more information about this publi- 
cation, please contact the Chief, 
Program Research and Development, 
Occupational Safety and Health 

Branch, Labour Canada, Ottawa, 

Ontario KIA 0OJ2. 


The Occupational Safety and Health 
Branch of Labour Canada thanks all 
those who have provided statistical 
data and encouragement in making this 
publication possible. 


AVANT-—PROPOS 


En raison de l'intérét que les syndi- 
cats, le patronat, les divers orga- 
nismes gouvernementaux et organisa- 
tions de recherche continuent de 
manifester pour la sécurité et 
l'hygiéne au travail, la demande de 
statistiques sur les accidents du 
travail ne cesse de croitre. A cette 
fin, Travail Canada a décidé de 
publier une troisiéme édition du 
présent ouvrage qui couvre la période 
allant de 1982 a 1984. 


Les données statistiques que renferme 
la présente publication ont été 
extraites des rapports sur les acci- 
dents du travail présentés par les 
employeurs assujettis a la partie IV 
du Code canadien du travail, ainsi que 
des demandes d*indemnisation formulées 
par les employés des ministéres et 
organismes gouvernementaux et des 
sociétés d'Etat. 


La troisiéme édition différe des précé- 
dentes en ce que les statistiques sur 
les accidents du travail qu’elles 
renferment ne touchent pas tous les 
secteurs de compétence qui existent au 
Canada. Une publication englobant les 
statistiques relatives aux accidents 

du travail survenus dans tous les 
secteurs de compétence paraitra 4 une 
date ultérieure. 


Pour obtenir de plus amples renseigne- 
ments au sujet de cette publication, 
veuillez vous adresser au Chef, 
recherche et élaboration de program- 
mes, Direction de la sécurité et de 
l'hygiéne au travail, Travail Canada, 
Ottawa (Ontario) KIA OJ2. 


La Direction de la sécurité et de 
l'hygiéne au travail de Travail Canada 
remercie vivement tous ceux qui lui 
ont fourni des données statistiques et 
qui ltont aidée, par leurs encourage-~ 
ments, a mener ce travail a terme. 


Digitized by the Internet Archive 
in 2023 with funding from 
University of Toronto 


https://archive.org/details/31/61117669200 


CONTENTS / MATIERES 


ROREWORD OY MAVANTMPROPOS) jisieisisieiusiersisieys aes 


GLOSSARY) / GLOSSALRE  c-cisieisforstelslese «ie eeccee 
ENE RODUCION Mane tous reretetets ei ells 6 ceitilelw. eis elle Cicer ars 
WORK INJURIES / LES ACCIDENTS DU TRAVALL weer eees 
WORK INJURY INCIDENCE RATE FOR ALL INDUSTRIES E ae 
DISABLING INJURIES / LES ACCIDENTS ou pees (LB AUX D? INCIDENCE DES ACCIDENTS DU TRAVATL POUR L' BNSENBLE Chee eee 
DISABLING INJURY FREQUENCY RATE / LE TAUX DE FREQUENCE DES ACCIDENTS OU ,BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS BY a eee are were 
INJURY RATE BY COMPANY SIZE / LE TAUX D'ACCIDENTS SELON LA TAILLE DE L'ETABLISSEMENT 
ESTIMATED WORK DAYS LOST / LE TEMPS DE TRAVAIL PERDU ESTIMATIF 


NATURE OF INJURY / LA NATURE DE LA BLESSURE .....00cccccescccccececues 
BODY PART INJURED / LA PARTIE DE CORPS BLESSEE 
ACCED ENT RIVE EF, Mb sCENRE MD VACCLDENIT) ‘src ate are a: eros) ovelepersiela oye crete aula oes anaraersars oe 
SOURCE OF INJURY / LA CAUSE DE LA LESION woe 
ACTIVITY AT TIME OF ACCIDENT / L'ACTIVITE AU MOMENT DE BUVACCEDEND. (etatscs sic oes tcletere 
LIMITATION IN THE STATISTICS / LES RESTRICTIONS DES DONNEES STATISTIQUES 


TABLE / TABLEAU 1.1 CANADA, 1973-1984 ..... ela/s\sVaioslels/aisleia rere! siarelaibiaiel eid (o\=i= fe) eis iol) #]al'e'ssiu le lels aya] s)eia/='a)5} aie'ela)els}eiwia!ayal si siaia ela /siele e/a ies cielo. oi ere 
TABLE / TABLEAU 1.2 CANB DAT OO cL oS aire BY ENDUSTR Vay), D ARM LND IIS UR Sets etara tate tate afatasieiy preeetahetavenetatt creator late ede eeieiee er niaesre oe on bianca 
TABLE / TABLEAU 1.3 BY PROVINCE /- PAR: PROVINCE, |LOBZ—-LOSA. cay. ssisin suns eawele ceo alaiaeia ieocee 

TABLE / TABLEAU 1.4 NEWFOUNDLAND / TERRE-NEUVE, 1982-1984 ............. 

TABLE / TABLEAU 1.5 NOVA SCOTIA / NOUVELLE- -ECOSSE, DIZ Gia Mal averatoin srctsipiolal tereneretenerats 

TABLE / TABLEAU 1.6 NEW BRUNSWICK AND PRINCE EDWARD ISLAND / NOUVEAU-BRUNSWICK ET TLE- DU-PRINCE-EDOUARD, 1982-1984 ...... 
TABLE / TABLEAU 1.7 QUEBRC, 1982-1984 22... . 

TABLE / TABLEAU 1.8 ONTARIO; UIS2=UO8 4. Gye cera. sins 

TABLE / TABLEAU 1.9 MANITOBA, 1982-1984 ..0.5...% 

TABLE / TABLEAU 1.10 SASKATCHEWAN, 1982-1984 

TABLE / TABLEAU 1.11 ALBERTA, 1982- TOIGIA erates ate 

TABLE / TABLEAU 1.12 BRITISH COLUMBIA / COLOMBIE— -BRITANNIQUE, 1982-1984 

TABLE / TABLEAU 1.13 YUKON AND NORTH WEST TERRITORIES / YUKON ET TERRITOIRES DU NORD-OUEST, 1982-1984 

TABLE / TABLEAU 1.14 DISTRIBUTION OF WORK INJURY RATES BY EMPLOYMENT SIZE OF COMPANIES SUBJECT TO FEDERAL JURISDICTION, 


CANADA, 1982-1984 / REPARTITION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA TAILLE DE L'EMPLOI DANS DES 
SOCIErES DE RESSORT FEDERAL, CANAD RYT eco bo Oe seein ie) akeleuomthe sisie cate heteveloneleimes ye iaie nin cetel stale aeie aeasie’ ereteteietassumienel atataly 
TABLE / TABLEAU 1.15 DISTRIBUTION OF WORK INJURY RATES BY EMPLOYMENT SIZE OF COMPANY, ROAD TRANSPORT, 1982-1984 / 
REPARTITION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA TAILLE DE L'EMPLOI DANS LA SOCIETE, 
THRU NR RO GU OVOP EI URANO A oS O'S OO OUIOEIO. CIOS Terr cto DU GiSe icitio.caiG Ss Oh OOO Ser Bock Sank sccm shan 
TABLE / TABLEAU 1.16 DISTRIBUTION OF WORK INJURY RATES BY EMPLOYMENT SIZE OF COMPANIES SUBJECT TO FEDERAL JURISDICTION, 
CANADA, 1984 / REPARTITION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA TAILLE DE L'EMPLOI DANS DES 
SOCIETES DE RESSORT FEDERAL, CANADA, 1984 on ccever er sr encn she na se Ce NESW Ge need eee ks ea co aes eee Se vw eee 
TABLE / TABLEAU 1.17 DISTRIBUTION OF WORK INJURY INCIDENCE RATES BY INDUSTRY, CANADA, 1984 / REPARTITION DU TAUX 
D'INCIDENCE DES ACCIDENTS DU TRAVAIL PAR INDUSTRIE, CANADA, 1984 a 
TABLE / TABLEAU 1.18 DISTRIBUTION OF DISABLING INJURY FREQUENCY RATES BY INDUSTRY, CANADA, 1984 / REPARTITION DU TAUX DE 
FREQUENCE DES BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS PAR INDUSTRIE, CANADA, 1984 .......2ssseceeesvscscnsesens 
TABLE / TABLEAU 1.19 PERCENTAGE CHANGES IN WORK INJURY RATES BETWEEN ALL JURISDICTIONS AND FEDERAL JURISDICTION, CANADA, 
1982-1984 / ECARTS PROCENTUELS DES TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL ENTRE L'ENSEMBLE DES RESSORTS ET LE 
RESSORT) HEDERA I. KOANAD AG © eG O Dei O OAs sta tsite tote latei/<vailans ‘or'si mish stale sie reialersrs ietelers aisle yecaals etallets intel re sieral etal etaiatai sin’ atets sate /sip trig 


TABLE / TABLEAU 1.20 ESTIMATED DIRECT AND INDIRECT COST OF WORK INJURIES, CANADA, 1982-1984 / cours DIRECTS ET INDIRECTS 
ESIUMATINS DES) ACCIDENTS) DU) RRAVALE,, (CANADA, LOS 2=TOGiA Tei 01s)s welaisi ators o 16 mvelal=/m o/ut es ipieidls/ninleleleveisiels’s/staielvieie 
TABLE / TABLEAU 1.21 ESTIMATED WORK DAYS NOT WORKED (WORK DAYS LOST), CANADA, 1982-1984 / ESTIMATION DES JOURS NON 
TRAVATEUES: «COOURS. DEN TRAVALDPERDUS) ,RCANADA, LOB2-I9GA) 25 .atulac eis elecatstnue etsie ee tnre aes emia eereraia satisisiersei sir 
TABLE / TABLEAU 1.22 WORK INJURIES BY NATURE OF INJURY / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA NATURE DE LA BLESSURE ...,..+++-+-- 
TABLE / TABLEAU 1.23 WORK INJURIES BY PART OF BODY INJURED / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA PARTIE DU CORPS BLESSEE ....... 
TABLE / TABLEAU 1.24 WORK INJURIES BY SOURCE OF INJURY / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA CAUSE DE LA LESION .......-++-+++++-- 
TABLE / TABLEAU 1.25 WORK INJURIES BY ACCIDENT TYPE / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LE GENRE D'ACCIDENT .....----+-eeeeeeeeeees 
TABLE / TABLEAU 1.26 WORK INJURIES BY ACTIVITY AT TIME OF ACCIDENT / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON L' ACTIVITE AU MOMENT DE 


TH RCEUDENT « feisjcvsrs:cvwlejn (ble /e: 6 aie ie1eei-eldielbie are sieiale late /snleib\piniate.e/ealeja.s nio\=ish« (6\e'e/elalelslalsib aves (9)e\m minis) ate (sis islele) ns = 5.6 minim) afelale, 


GLOSSAR YAU (GHOSGATRD isis, sua lets: eels eieisia ip ele | sfers)c)>’a tela) ele /a)e1sie/eiefesejela = (eeC¥\n sale 6a ie 0pm sw s/.6)¥]a1ehe)5/s/6, 014m) o\ninlal msl e)e 6 016m voici ¥i>\)*/eis\e/nioieis min/s SP ma 4\8) 6 
INTRODUCTION 2... cece e cece ence nese c cree seecereee 

FEDERAL DEPARTMENTS / LES MINISTERES FEDERAUX 
FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES / LES SOCIETES DUETAT. ET ORGANTSMES FEDERAUX «-a/c.e% c4 deucicieiiniee ate ss alsiec is'e ses) cues ne 


TABLE / TABLEAU 2.1 WORK INJURY EXPERIENCE IN FEDERAL DEPARTMENTS, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES UNDER THE 
THE FEDERAL GOVERNMENT EMPLOYEES COMPENSATION ACT, 1972/1973 - ,1984/1985 / ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS 
LES MINISTERES FEDERAUX ET LES SOCIETES D'BTAT ET ORGANISMES FEDERAUX RELEVANT DE LA LOI FEDERALE 
SUR L'INDEMNISATION DES EMPLOYES DE L'ETAT, LO7Z2Z=1973 — LOBA=1985 occa wins eine 0)e 210 w.eeien dies see oe ers «5 
TABLE / TABLEA 2 WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1982-1983 / ACCIDENTS DU TRAVAIL, 
B MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 ..ccseccccscesccnnccerercesrcscsrsserecseccssseres 
3 WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1982- 1983 a 
B 


wh 
A & 
TABLE / TABLEAU 2. 
A & ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 ......... 


TABLE 
TABLE 
TABLE 
TABLE 
TABLE 
TABLE 
TABLE 


TABLE 
TABLE 


SSeS a OS SS 


TABLEAU 2 

A & 
TABLEAU 2 

A& 
TABLEAU 2 

A & 
TABLEAU 2 

A & 
TABLEAU 2 
TABLEAU 2 
TABLEAU 2.10 
TABLEAU 2.11 
TABLEAU 2.12 


RPrPoOMDIWDHNDUDS 


CONTENTS / MATIERES 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1983-1984 / ACCIDENTS DU TRAVAIL, 


MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 ......... eee emcee eee cesesecsee 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1983- -1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 ......... 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, 


FISCAL YEAR 1984-1985 / ACCIDENTS DU TRAVAIL, 


MINISTERES FEDERAUX, EXERCICH FINANCTER: 1984-985) cio cicivie civic cieicl eel vie o\vis wloivicicleleleleie ele risis)els sieieleisielele’s\ eile) sie 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, 


FISCAL YEAR 1984-1985 / 


ACCIDENTS DU TRAVAIL, SocrErss D'STAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 ......... 
WORK INJURIES BY OCCUPATION / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON L'OCCUPATION .........2ceccecccecccccccces 
WORK INJURIES BY NATURE OF INJURY / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA NATURE DE LA BLESSURE ...,.+..++++ 
WORK INJURIES BY PART OF BODY INJURED / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA PARTIE DU CORPS BGESSHEM CE atl 
WORK INJURIES BY SOURCE OF INJURY / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA CAUSE DE LA LESION ..............- 
WORK INJURIES BY ACCIDENT TYPE / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LE GENRE D'ACCIDENT ........++-++.- ee eeee 


ETE DEER AH a0) UR WS Diet Cer sr .OeN 


TN DONS FE oR tsa Vf 


Thon aN DEUS et CRegie hr Ore De is 


RES S&S ORT PoE D BR ok GL 


FEDERAL JURISDICTION INDUSTRIES 7 LES INDUSTRIES DE RESSORT FEDERAL 


GLOSSARY / GLOSSAIRE 


ACCIDENT (INDUSTRIAL) / ACCIDENT (DU TRAVAIL) 


AN UNEXPECTED OR UNPLANNED EVENT THAT RESULTS IN AN INJURY AT A WORKPLACE. 


EVENEMENT INATTENDU ET IMPREVU QUI SE TERMINE PAR UNE BLESSURE CORPORELLE DANS UN LIEU DE TRAVAIL. 


ACCIDENT TYPE / GENRE D'ACCIDENT 


A CLASSIFICATION OF AN ACCIDENT TO DESCRIBE THE OCCURRENCE LEADING TO INJURY. 


CLASSIFICATION D'UN ACCIDENT SERVANT A DECRIRE L'AGENT CAUSAL DE LA BLESSURE CORPORELLE. 


DISABLING INJURY / ACCIDENT DU TRAVAIL (BLESSURE) AVEC PERTE DE TEMPS 


ANY "WORK INJURY" (INCLUDING A FATALITY) THAT, 


(1) PREVENTS AN EMPLOYEE FROM REPORTING FOR WORK OR EFFECTIVELY PERFORMING ALL OF THE DUTIES CONNECTED WITH HIS/HER 


"REGULAR WORK" ON ANY DAY SUBSEQUENT TO THE DAY ON WHICH THE INJURY OCCURRED WHETHER OR NOT THAT DAY WAS A HOLIDAY OR 
OTHER NON-WORKING DAY; OR 


(2) RESULTS IN THE LOSS BY AN EMPLOYEE OF A BODY MEMBER OR PART THEREOF OR IN A COMPLETE LOSS OF ITS USEFULNESS OR IN 
THE PERMANENT IMPAIRMENT OF A BODY FUNCTION WHETHER OR NOT THE EMPLOYEE IS PREVENTED FROM REPORTING FOR WORK OR 
EFFECTIVELY PERFORMING HIS/HER REGULAR WORK AS DESCRIBED IN PARAGRAPH (1). 


TOUTE BLESSURE AU TRAVAIL (Y COMPRIS L'ACCIDENT MORTEL), QUI 


(1) EMPECHE UN EMPLOYE DE SE RENDRE A SON TRAVAIL OU D'ACCOMPLIR EFFICACEMENT TOUTES LES TACHES QUI FONT PARTIE DE SES 
FONCTIONS HABITUELLES, UN CERTAIN NOMBRE DE JOURS OUTRE LA JOURNEE AU COURS DE LAQUELLE L'ACCIDENT S'EST PRODUIT, MEME 
S'IL S'AGISSAIT D'UNE JOURNEE DE CONGE OU D'UN JOUR QUELCONQUE NON OUVRABLE; OU 


(2) OCCASIONNE A L'EMPLOYE LA PERTE D'UN MEMBRE, TOTALE OU PARTIELLE, OU LA PERTE TOTALE DE LA JOUISSANCE DE CE MEMBRE, 
OU LA DETERIORATION PERMANENTE D'UNE FONCTION ORGANIQUE, QUE L'EMPLOYE SOIT EMPECHE OU NON DE SE RENDRE A SON TRAVAIL, 
OU D'ACCOMPLIR EFFICACEMENT LES TACHES MENTIONNEES AU PARAGRAPHE (1). 


DISABLING INJURY FREQUENCY RATE (DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS WORKED) / TAUX DE FREQUENCE (BLESSURES AVEC 


NUMBER OF DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) X 1 000 000 


NUMBER OF HOURS WORKED 


NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES MORTALITES) X 1 000 000 


NOMBRE D'HEURES TRAVAILLEES 


FATALITY / DECES 


A WORK INJURY RESULTING IN DEATH. 


UN ACCIDENT DU TRAVAIL QUI ENTRAINE LA MORT. 


INCIDENCE RATE (INJURIES PER 100 EMPLOYEES) / TAUX D'INCIDENCE (BLESSURES PAR 100 EMPLOYES) 


= CALCULATED BY DIVIDING 
THE NUMBER OF INJURIES (DISABLING, FATAL AND NON-DISABLING) PER ONE HUNDRED EMPLOYEES. IT IS 

THE NUMBER OF INJURIES (MULTIPLIED BY 100) WHICH OCCURRED DURING THE PERIOD COVERED BY THE STATISTICS BY THE AVERAGE 
NUMBER OF FULL-TIME EMPLOYEES (CALCULATED USING HOURS WORKED. ONE EMPLOYEE IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER 
YEAR.) EMPLOYED DURING THE SAME PERIOD. 


NOMBRE DE BLESSURES (AVEC PERTE DE TEMPS, MORTELLES ET SANS PERTE DE TEMPS) PAR 100 EMPLOYES. LE ae SE FAIT EN 
DIVISANT LE NOMBRE DE BLESSURES (MULTIPLIE PAR 100) QUI ONT EU LIEU AU COURS DE LA PERIODE FAISANT L'OBJET DES 


aes 
STATISTIQUES PAR LE NOMBRE MOYEN D'EMPLOYES (BASE SUR LE NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL. UN EMPLOYE EQUIVAUT A 2 000 HEURES 
TRAVAILLEES PAR ANNEE.) A TEMPS PLEIN DURANT LA MEME PERIODE. 


a a 
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GLOSSARY / GLOSSAIRE 


NON-DISABLING INJURY (MINOR INJURY OR MEDICAL AID INJURY) / BLESSURE SANS PERTE DE TEMPS (BLESSURE MINEURE OU 
BLESSURE AVEC SOINS MEDICAUX) 


ANY "WORK INJURY" FOR WHICH EITHER FIRST AID OR MEDICAL TREATMENT WAS PROVIDED AND THAT WAS NOT A "DISABLING INJURY" 
TOUTE BLESSURE AU TRAVAIL AYANT NECESSITE DES PREMIERS SOINS OU UN TRAITEMENT MEDICAL SANS DONNER LIEU A UNE PERTE DE 
TEMPS. 


WORK DAYS NOT WORKED (LOST) / JOURS DE TRAVAIL PERDUS 


THE TOTAL OF FULL CALENDAR DAYS ON WHICH THE INJURED PERSON WAS UNABLE TO WORK AS A RESULT OF A TEMPORARY TOTAL 
DISABILITY. THE TOTAL DOES NOT INCLUDE THE DAY THE INJURY OCCURRED OR THE DAY THE INJURED PERSON RETURNED TO WORK, 
SATURDAYS, SUNDAYS, DAYS OFF, OR PLANT SHUTDOWN. IT INCLUDES FULL DAYS OF INABILITY TO WORK BECAUSE OF THE SPECIFIC 
INJURY, SUBSEQUENT TO THE INJURED PERSON'S RETURN TO WORK. 


LE NOMBRE TOTAL DE JOURS DE CALENDRIER COMPLETS PENDANT LESQUELS LA PERSONNE BLESSEE A ETE INCAPABLE DE TRAVAILLER A LA 
SUITE D'UNE INCAPACITE TOTALE TEMPORAIRE. CE NOMBRE NE ,DOIT PAS INCLURE LE JOUR DE L'ACCIDENT NI LE JOUR DU RETOUR AU 
TRAVAIL, LES SAMEDIS, LES DIMANCHES, LES JQURS DE CONGE OU LA FERMETURE DE L'USINE. IL COMPREND LES JOURS ENTIERS 
D'INCAPACITE DE TRAVAILLER A CAUSE DE CE MEME ACCIDENT, APRES LE RETOUR AU TRAVAIL DE LA PERSONNE BLESSEE. 


WORK INJURY / ACCIDENT (BLESSURE) DU TRAVAIL 


ANY INJURY, DISEASE, OR ILLNESS INCURRED BY AN EMPLOYEE IN THE PERFORMANCE OF OR IN CONNECTION WITH HIS OR HER WORK. 


ACCIDENT DU TRAVAIL OU MALADIE PROFESSIONNELLE DONT EST VICTIME UN EMPLOYE DANS L'EXERCICE DE SES FONCTIONS OU DE 
FONCTIONS CONNEXES. 


FEDERAL JURISDICTION 


In Canada industries under federal 
labour jurisdiction currently include 
air transport (excluding the opera 
tion of aircraft); banking and finan- 
cial institutions (Canada Mortgage 
and Housing Corporation, Federal 
Business Development Bank, etc.); 
international and interprovincial 
bridges and tunnels; broadcasting; 
communications (telephone, tele 
communication, etc.); federal Crown 
corporations (other than those that 
could be classified in an industrial 
classification; for example, CN Rail 
would be classified in "rail 
transport" even though it is a Crown 
corporation); feed, flour and seed 
mills (firms west of Thunder Bay, 
Ontario); grain elevators; long- 
shoring; mining (Cape Breton 
Development Corporation coal mines 
and Hudson Bay Mining and Smelting 
Corporation); pipelines (including 
Petro-Canada); postal operations 
(including Canada Post Corporation) ; 
rail transport (excluding the opera 
tion of trains); interprovincial and 
international road transport; and 
water transport (excluding the 
operation of ships). These indus 
tries are safeguarded by the Canada 
Labour Code, Part IV (Occupational 
Safety and Health). Part IV of the 
Code is the only federal legislation 
that deals exclusively with occupa- 


tional safety and health of employees. 


Currently about 3 500 employers 
subject to Part IV of the Code are 
registered with the Occupational 
Safety and Health Branch of Labour 
Canada. Each year, 2 000 employers 
with five or more employees are 
requested to report their accident 
experience statistics. Approximately 
90 per cent of the employers comply 
with the request. In 1986, the 


ae 


LA COMPETENCE FEDERALE 


Au Canada, les secteurs d'activité de 
compétence fédérale sont actuellement 
les suivants transport aérien (a 
ltexclusion de l*texploitation des 
aéronefs); banques et établissements 
financiers (Société canadienne d'hypo- 
théques et de logement, Banque 
fédérale de développement, etc.); 
ponts et tunnels internationaux et 
interprovinciaux, radiodiffusion; 
communications (téléphone, télécommu- 
nications, etc.); sociétés d'Etat 
fédérales (hormis celles pouvant étre 
classées dans un secteur d'activité, 
par exemple CN Rail, qui serait classé 
dans " transport ferroviairee et 
métallurgique de la baie d'Hudson 
ltée); pipelines (y compris 
Pétro-Canada); entrepreneurs postaux 
(y compris la Société canadienne des 
postes); transport ferroviaire (a 
l’'exclusion de l'texploita- tion des 
trains); transport routier 
interprovincial et international et 
transport maritime (a l"exclusion de 
l'exploitation des navires). Ces 
secteurs sont protégés par la 

partie IV (sécurité et hygiéne au 
travail) du Code canadien du travail, 
laquelle est la seule loi fédérale 
traitant exclusivement de la sécurité 
et de l'thygiéne professionnelles des 
employés. 


Environ 3 500 employeurs assujettis a 
la partie IV du Code sont présentement 
inscrits a la Direction de la sécurité 
et de l'hygiéne au travail de Travail 
Canada. Tous les ans, 2 000 em 
ployeurs qui comptent cing employés ou 
plus sont priés de faire connaitre 
leurs statistiques sur les accidents 
du travail. Environ 90 p. 100 des 
employeurs donnent suite a cette 


Canada Labour Code, Part IV, will be 
extended to cover employers and their 
employees involved in the operation 
of ships, aircraft, and trains and 
employees in the exploration and 
development of petroleum resources on 
Canada Lands. Work injury statistics 
for employees brought in by the 
extended coverage of the Canada 
Labour Code, Part IV, will be made 
available in future publications. 


Work Injuries 


In 1984, the approximately 

558 000 employees under federal 
jurisdiction experienced 68 800 work 
injuries, which included 18 work 
fatalities. These 558 000 employees 
worked 1.08 billion person-hours in 
15 000 workplaces. Overall, work 
injuries in 1984 increased by 

6 per cent over 1983 while employment 
increased by 3 per cent. Non-— 
disabling injuries increased by 

7 per cent while disabling injuries 
rose by 5 per cent. This is in 
contrast to the trend of 1983, when 
work injuries showed a slight drop of 
less than 1 per cent from 1982 levels 
and employment dropped by 1 per cent. 
Banking, with almost a third of the 
employees, had only 2 per cent of the 
overall work injuries, while the 
transport sector combined -- air, 
rail, road and water -- which made up 
a third of the employees, accounted 
for almost 60 per cent of the work 
injuries. 


Work Injury Incidence Rate for All 
Industries 


The work injury incidence rate is the 
number of work injuries per 100 em- 
ployees. 


= iy = 


demande. En 1986, le champ d'applica- 
tion du Code canadien du travail, 
partie IV, sera élargi et comprendra 
dorénavant les employeurs et les 
employés engagés dans l'’exploitation 
de navires, d'aéronefs et de trains, 
ainsi que les employés travaillant 
dans l'exploration et la mise en 
valeur des ressources pétroliéres sur 
les terres du Canada. Les statis- 
tiques sur les accidents du travail 
concernant les employés nouvellement 
protégés par le Code canadien du 
travail, partie IV, figureront dans 
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des publications a4 venir. 
Les accidents du travail 


En 1984, dans le secteur de compétence 
fédérale regroupant quelque 558 000 em- 
ployés, on a enregistré 68 800 acci- 
dents du travail dont 18 accidents 
mortels. Ces employés ont travaillé 
1,08 milliard d'heures-personnes 
réparties dans 15 000 lieux de 
travail. Globalement, le nombre 
d'accidents du travail en 1984 s'est 
accru de 6 p. 100 par rapport a4 1983, 
tandis que l’emploi augmentait de 

3 p. 100. Les accidents sans perte de 
temps ont connu une hausse de 

7 p. 100, et ceux avec perte de temps 
ont augmenté de 5 p. 100. Par com- 
paraison, le nombre d'accidents du 
travail en 1983 avait baissé de moins 
de 1 p. 100 par rapport a 1982, alors 
que l’emploi avait diminué de 

1 p. 100. Le secteur bancaire, qui 
regroupe presque le tiers des 
employés, n'a connu que 2 p. 100 de 
l'ensemble des accidents du travail, 
tandis que 60 p. 100 des accidents du 
travail sont survenus dans les 
secteurs du transport aérien, 
ferroviaire, routier et maritime tous 
confondus, lequel comprend le tiers 
des employés. 


Le taux d'incidence des accidents du 
travail pour l'ensemble des industries 


Le taux d'*incidence des accidents du 
travail est le nombre d'accidents du 
travail par 100 employés. 


During 1984, the average work injury 
incidence rate was 12.78 in all 
companies under federal jurisdiction; 
in other words, one out of every 
eight employees was hurt on the job. 
From another perspective, the median 
work injury incidence rate in 1984 
was 4.54, which is much lower than 
the average work injury incidence 
rate of 12.78. This means that half 
of the companies under federal 
jurisdiction had rates lower than 
4.54 work injuries per 100 em-— 
ployees. The average work injury 
incidence rate is higher because a 
few companies with a high incidence 
of work injuries tend to push up the 
rate for all companies combined. In 
fact, in 1984, 41 per cent of the 
companies under federal jurisdiction 
had no injuries and 66 per cent of 
the companies experienced fewer than 
12.78 work injuries per 100 em- 
ployees, which was the average for 
all companies combined. (See 

Table 1.17.) 


The work injury incidence rate in 
federal jurisdiction industries 
increased by 4 per cent between 1983 
and 1984 and by 1 per cent between 
1982 and 1983. At the same time, 
Canada overall (federal and non- 
federal jurisdictions), the rate 
increased by 6 per cent between 1983 
and 1984, and decreased by 4 per cent 
between 1982 and 1983. (See 

Table 1.19.) The increase of 

4 per cent in the incidence rate 
between 1983 and 1984 in federal 
jurisdiction industries may be the 
result of a recovery in the economy 
between 1983 and 1984 from the 
recession which reduced employment 
and injuries in Canada as a whole 
between 1981 and 1983. 


in 


By industry sector, the three-year 
(1982 to 1984) average rates for work 
injury incidence ranged from 

0.95 per 100 workers in banking (with 
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En 1984, le taux d'incidence moyen des 
accidents du travail a été de 12,78 
pour l'ensemble des établissements de 
compétence fédérale; en d'autres 
termes, un employé sur 8 a été blessé 
au travail. Vu sous un autre angle, 
le taux d'incidence médian des acci- 
dents du travail en 1984 a été de 
4,54, soit un rapport bien inférieur 
au taux d'incidence moyen susmen- 
tionné; ce chiffre signifie que la 
moitié des établissements de compé 
tence fédérale ont connu des taux de 
moins de 4,54 blessures par 100 em- 
ployés. Le taux d*incidence moyen des 
accidents du travail est plus élevé, 
car les quelques établissements dont 
l'incidence des accidents est élevée 
font monter le taux global de tous les 
établissements. En fait, en 1984, 

41 p. 100 des établissements de 
compétence fédérale n'ont enregistré 
aucun accident du travail, alors que 
66 p. 100 d*tentre eux ont connu moins 
que 12,78 accidents du travail par 

100 employés, soit la moyenne des 
établissements tous confondus (voir le 
tableau 1.17). 


Le taux d'incidence des accidents du 
travail dans les secteurs d'activité 
de compétence fédérale a augmenté de 

4 p. 100 entre 1983 et 1984 et de 

1 p. 100 entre 1982 et 1983. En méme 
temps, le taux pour l'ensemble du 
Canada (compétences fédérale et non 
fédérale) a augmenté de 6 p. 100 entre 
1983 et 1984 et a diminué de 4 p. 100 
entre 1982 et 1983 (voir le tableau 
1.19). La croissance plus forte du 
taux d’'incidence entre 1983 et 1984 
dans les secteurs d'activité de 
compétence fédérale tient peut-étre 4 
la reprise économique ayant eu lieu 
entre 1983 et 1984 aprés la récession 
qui avait réduit l'emploi de méme que 
les accidents du travail dans 
l'ensemble du pays entre 1981 et 1983. 


Du point de vue sectoriel, les taux 
moyens de l'incidence des accidents du 


travail sur trois ans (de 1982 a 1984) 
ont varié de 0,95 par 100 employés 


30 per cent of all employees under 
federal jurisdiction and 2 per cent 
of the work injuries) to 94.53 in 
mining (with 1 per cent of employees 
and 7 per cent of the work 
injuries). The three-year transport 
sector incidence rate was 20.59 
compared with 20.46 in grain eleva- 
tors and 18.36 in postal operations. 
If banking -- with close to a third 
of federal jurisdiction employees, 
mainly office employees --- were 
excluded from the calculations, the 
three year work injury incidence rate 
would be roughly a third higher than 
the rate with banking included. 
Similarly, if all office employees 
were excluded, the overall federal 
jurisdiction injury incidence rate 
would be twice as high as the rate 
including office employees. 

(See Table 1.2.) 


Between 1983 and 1984, the work 
injury incidence rate for all indus- 
tries combined increased by 

4 per cent from 12.31 to 12.78 per 
100 employees. The increase resulted 
from higher incidence rates in 
banking; broadcasting; communication; 
grain elevators; and air, road and 
water transport. Increases ranged 
from 3 per cent in banking to 

18 per cent in broadcasting. At the 
same time, decreases ranged from 

1 per cent each in feed, flour and 
secd milling; longshoring; and mining 
to 29 per cent in pipelines. (See 
Table 1.2.) 


By province, the three-year (1982 to 
1984) average rate for work injury 
incidence was highest in Nova Scotia 
(three times the rate for all 
provinces and territories combined), 
primarily because of the high 
incidence of work injuries at the 


Lage 


dans le secteur bancaire (30 p. 100 de 
tous les employés de compétence fédé- 
rale et 2 p. 100 des accidents du 
travail) a 94,53 dans les mines 

(1 p. 100 des employés et 7 p. 100 des 
accidents du travail). Dans le 
secteur des transports, le taux d'inci- 
dence, pour ces trois années, a été de 
20,59 en regard de 20,46 dans les 
silos a céréales et de 18,36 dans les 
postes. Si le secteur bancaire, qui 
regroupe prés du tiers des employés 
relevant de la compétence fédérale, 
dont une majorité d'employés de 
bureau, était exclu du calcul, le taux 
d'*incidence moyen des accidents du 
travail pour les trois années en 
question serait plus élevé d’environ 
un tiers. De méme, le taux d'inci- 
dence des accidents du travail pour 
l'ensemble de la compétence fédérale 
serait deux fois plus élevé si tous 
les employés de bureau étaient exclus 
du calcul que s'ils y étaient inclus 
(voir le tableau 1.2). 


Entre 1983 et 1984, le taux d’inci- 
dence des accidents du travail pour 
tous les secteurs d'activité a pro- 
gressé de 4 p. 100, passant de 12,31 a 
12,78 par 100 employés. Cette augmen- 
tation est attribuable a des taux 
d*incidence plus élevés dans le 
secteur bancaire, la radiodiffusion, 
les communications, les silos a 
céréales et les transports aérien, 
routier et maritime. Les augmenta-— 
tions ont varié de 3 p. 100 dans le 
secteur bancaire 4 18 p. 100 dans la 
radiodiffusion. Parallélement, les 
diminutions ont varié de 1 p. 100 dans 
certains secteurs -- provendes, farine 
et graines de semence, débardage et 
mines -- a 29 p. 100 dans celui des 
pipelines (voir le tableau 1.2). 


Sur le plan provincial, pour la 
période de 1982 a 1984, le taux moyen 
de l'incidence des accidents du 
travail en Nouvelle-Ecosse a été le 
plus élevé (trois fois le taux des 
provinces et territoires tous confon- 
dus), principalement 4 cause de la 


Cape Breton Development Corporation 
coal mines in that province. 
Newfoundland continued to show the 
lowest average work injury incidence 
rate (about half of the rate for all 
provinces and territories combined). 
(See Table 1.3.) 


Between 1983 and 1984, increases in 
the work injury incidence rate were 
seen in all provinces except Nova 
Scotia, where the rate fell by 

14 per cent. Increases ranged from 
less than 1 per cent in Newfoundland 
to 23 per cent in New Brunswick and 
Prince Edward Island combined. The 
decrease in Nova Scotia was due 
mainly to the shutdown of a colliery 
due to a colliery fire at the Cape 
Breton Development Corporation in 
1984. 


Disabling Injuries 


Disabling injuries made up 

40 per cent of overall work injuries 
in 1984, as they did in 1982 and in 
1983. Banking accounted for 

2 per cent of the disabling injuries 
in 1984, while the transport sector 
-- air, rail, road and water -- 
accounted for almost 50 per cent. 
Postal operations (mainly Canada Post 
Corporation), with about 10 per cent 
of the federal jurisdiction em- 
ployees, accounted for almost 

30 per cent of the disabling 
injuries. It is interesting to note 
that in rail transport, disabling 
injuries account for only 15 per cent 
of overall work injuries, while 
disabling injuries account for 

56 per cent of injuries in road 
transport and 75 per cent of injuries 
in postal operations. The ratios of 
disabling to overall work injuries 
differ in the above industries 
because of the different definition 
of disabling injury used in rail 
transport and the type of work in an 
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forte incidence des accidents du 
travail aux charbonnages de la Société 
de développement du Cap-Breton. 
Terre-Neuve a continué a enregistrer 
le plus faible taux d'incidence des 
accidents du travail (environ la 
moitié du taux des provinces et 
territoires tous confondus) (voir le 
tableau 1.3). 


Entre 1983 et 1984, le taux d'inci- 
dence des accidents du travail a 
accusé une hausse dans toutes les 
provinces, sauf la Nouvelle-Ecosse out 
le taux a baissé de 14 p. 100. Les 
augmentations ont varié de moins de 

1 p. 100 a Terre-Neuve 4 23 p. 100 
pour l'ensemble du Nouveau- Brunswick 
et de 1'fle-du-Prince-Edouard. La 
baisse en Nouvelle-Ecosse est surtout 
attribuable 4 la fermeture d'une 
houillére par suite de l'incendie 
d'une mine a la Société de dévelop- 
pement du Cap-Breton en 1984. 


Les accidents ou blessures avec perte 
de temps 


Les accidents avec perte de temps 
représentent 40 p. 100 de l'ensemble 
des accidents du travail survenus en 
1984, comme c'était le cas en 1982 et 
1983. Deux pour cent des accidents 
avec perte de temps se sont produits 
dans le secteur bancaire en 1984, 
alors que 50 p. 100 sont survenus dans 
les secteurs du transport aérien, 
ferroviaire, routier et maritime. 
postes (principalement la Société 
canadienne des postes) qui regroupent 
10 p. 100 des employés de compétence 
fédérale ont connu prés de 30 p. 100 
des accidents avec perte de temps. 
est a noter que dans le secteur du 
transport ferroviaire, les accidents 
avec perte de temps n'ont représenté 
que 15 p. 100 de tous les accidents, 
tandis que la proportion est de 

56 p. 100 dans le secteur du transport 
routier et de 75 p. 100 dans le 
secteur postal. Les proportions des 
accidents avec perte de temps par 
rapport au total des accidents du 
travail varient dans les secteurs 
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work in an industry, which may result 
in more severe injuries (road trans- 
port and postal operations). (See 
Table 1.2.) 


Disabling Injury Frequency Rate 


The disabling injury frequency rate 
(disabling injuries per million hours 
worked) in 1984 was 25.33, up 

3 per cent from 24.71 in 1983. While 
the average frequency rate in 1984 
was 25.33, the median frequency rate 
was 0. This means that in 1984 at 
least half of the companies under 
federal jurisdiction experienced no 
disabling injuries. In fact, 

64 per cent of the companies under 
federal jurisdiction reported no 
disabling injuries, and 75 per cent 
of the companies had frequency rates 
lower than 25. 


Between 1982 and 1984, the federal 
jurisdiction disabling injury 
frequency rate rose from 24.45 to 
25.33, while the rate for Canada 
overall (federal and non-federal 
jurisdictions) fell between 1982 and 
1983 and then rose between 1983 and 
1984. (See Table 1.19.) 


By industry, the disabling injury 
frequency rate was highest in mining 
(1982-1984 average of 192.82) and 
lowest in banking (1982-1984 average 
of 1.56). Mining, with 1 per cent of 
employees, accounted for 7 per cent 
of the disabling injuries, while 
banking, with 30 per cent of 
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susmentionnés pour deux raisons : la 
définition donnée 4 un accident avec 
perte de temps est différente dans le 
secteur du transport ferroviaire et 
les particularités du travail dans un 
secteur peuvent y occasionner des 
accidents plus graves (transport 
routier et postes) (voir le 

tableau 1.2). 


Le taux de fréquence des accidents ou 
blessures avec perte de temps 


Le taux de fréquence des accidents 
avec perte de temps (nombre d'acci- 
dents avec perte de temps par millions 
d'heures travaillées) en 1984 a été de 
25,33, soit une hausse de 3 p. 100 par 
rapport au taux de 24,71 de 1983. 
Alors que le taux de fréquence moyen 
en 1984 a été de 25,33, le taux de 
fréquence médian s'est chiffré a 

zéro. Ces chiffres indiquent qu‘en 
1984, au moins la moitié des établis-— 
sements de compétence fédérale n'ont 
accusé aucun accident avec perte de 
temps. En fait, 64 p. 100 des 
établissements de compétence fédérale 
n'ont signalé aucun accident avec 
perte de temps et 75 p. 100 de ces 
établissements ont connu des taux de 
fréquence de moins de 25. 


Entre 1982 et 1984, le taux de 
fréquence des accidents avec perte de 
temps dans le secteur de compétence 
fédérale est passé de 24,45 a 25,33, 
tandis que celui pour l'ensemble du 
Canada (compétences fédérale et non 
fédérale) a baissé entre 1982 et 1983 
et augmenté entre 1983 et 1984 (voir 
le tableau 1.19). 


Sur le plan sectoriel, le taux de 
fréquence le plus fort des accidents 
avec perte de temps a été enregistré 
dans les mines (une moyenne de 192,82 
pour 1982-1984) et le taux le plus 
faible, dans le secteur bancaire (une 
moyenne de 1,56 pour 1982-1984). Les 
mines, qui regroupent 1 p. 100 des 


employees, made up only 2 per cent of 
the disabling injuries. (See 
Table 1.2.) 


The three-year average frequency rate 
in the transport sector was 33.87 
compared with 33.19 in grain eleva- 
tors and 67.95 in postal operations. 
If banking were excluded, the 
frequency rate would be 38 per cent 
higher than the rate with banking 
included. Likewise, if all office 
employees were excluded, the federal 
jurisdiction disabling injury 
frequency rate would be about 

100 per cent higher than the rate 
with office employees included. 
Table 1.2.) 


(See 


In 1984, increases in the disabling 
injury frequency rate over 1983 
ranged from 2 per cent in both feed, 
flour and seed milling and water 
transport to 13 per cent in road 
transport. At the time, decreases in 
the rate ranged from 4 per cent in 
air transport to 30 per cent in the 
bridge and tunnel sector. (See 

Table 1.2.) 


By province, based on the 1982 to 
1984 average, the highest disabling 
injury frequency rate was found in 
Nova Scotia (73.62) and the lowest in 
Newfoundland (12.77). Increases in 
1984 over 1983 were seen in 
Newfoundland, New Brunswick and 
Prince Edward Island, Québec, 
Ontario, Manitoba, and Alberta. 
Increases ranged from 3 per cent in 
Alberta to 32 per cent in New 
Brunswick and Prince Edward Island 
combined. Decreases ranged from 

5 per cent in the Yukon and Northwest 
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employés, ont connu 7 p. 100 des 
accidents avec perte de temps, tandis 
que les banques, qui regroupent 

30 p. 100 des employés, n'en ont 
enregistré que 2 p. 100 (voir le 
tableau 1.2). 


Le taux de fréquence moyen sur trois 
ans, dans le secteur des transports, a 
été de 33,87, comparativement a 33,19 
dans les silos 4 céréales et a 67,95 
dans les postes. Si le secteur 
bancaire était exclu des calculs, le 
taux de fréquence serait plus élevé de 
38 p. 100. De méme, si tous les 
employés de bureau étaient exclus, le 
taux de fréquence des accidents avec 
perte de temps dans le secteur de 
compétence fédérale serait, selon les 
estimations, plus élevé d'environ 

100 p. 100 (voir le tableau 1.2). 


En 1984, l*augmentation du taux de 
fréquence des accidents avec perte de 
temps par rapport a celui de 1983 a 
varié de 2 p. 100 dans le secteur des 
provendes, de la farine et des graines 
de semence et dans celui du transport 
maritime 4 13 p. 100 dans le secteur 
du transport routier. En méme temps, 
la diminution du taux a varié de 

4 p. 100 dans le secteur de transport 
aérien a 30 p. 100 dans celui des 
ponts et tunnels (voir le tableau 1.2). 


Dans les provinces, en regard de la 
moyenne de 1982 a 1984, le plus fort 
taux de fréquence des accidents avec 
perte de temps a été enregistré en 
Nouvelle-Ecosse (73,62), Terre-Neuve 
ayant enregistré le taux le plus 
faible (12,77). Terre-Neuve, le 
Nouveau-Brunswick, 1'fle-du-Prince- 
Edouard, le Québec, l'Ontario, le 
Manitoba ainsi que l'Alberta ont 
cependant accusé des augmentations en 
1984 par rapport a 1983. Ces augmen- 
tations ont varié de 3 p. 100 en 
Alberta a 32 p. 100 pour l'ensemble du 


Territories combined to 22 per cent 
in Nova Scotia. British Columbia 
showed no change. (See Table 1.3.) 


Injury Rate by Company Size 


It has been observed in the United 
States! that work injury incidence 
and frequency rates vary according to 
company size. Lower rates are expe- 
rienced by employees in companies 
with fewer than 50 or more than 

1 000 employees. The pattern of 
higher rates of work injuries for 
medium-sized companies (250-499 
employees) is also seen in Canada in 
the federal jurisdiction. 


In the Canadian federal jurisdiction, 
the work injury incidence rate in 
each of 1982, 1983 and 1984 was found 
to be highest in companies employing 
250 to 499 employees. The incidence 
rates for those years were 23.6, 20.7 
and 22.8 respectively. In 1984, the 
median incidence rate for companies 
employing 250 to 499 workers was 
17.83, meaning that half the compa- 
nies in this category had work injury 
incidence rates greater than 17.83. 
This compares with a median rate of 
in companies employing between five 
and 19 employees and 5.07 for compa. 
nies employing more than a 1 000 em. 
ployees. (See Tables 1.14 and 1.16.) 
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Similarly, the disabling injury fre- 
quency rate -was found to be highest 
in companies employing 250 to 499 


1 Occupational Injuries and Illnesses 


by Industry, 1972, Department of 
Labor, Bureau of Labor Statistics, 
United States, 1974. 
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Nouveau- Brunswick et de 1'fle- du- 
Prince-Edouard; les réductions ont 
varié de 5 p. 100 pour l'tensemble du 
Yukon et des Territoires du Nord-Ouest 
a 22 p. 100 en Nouvelle-Ecosse. La 
Colombie-Britannique n'a accusé aucun 
changement (voir le tableau 1.3). 


Le taux d'accidents selon la taille de 
l'établissement 0 0) a Oe he eames 
On a constaté aux Etats-Unis! que 
l'incidence des accidents du travail 
et les taux de fréquence varient selon 
la taille de l'établissement les 
établissements dont les effectifs sont 
inférieurs a 50 ou supérieurs a 

1 000 employés connaissent des taux 
plus faibles. La tendance des 
entreprises moyennes (de 250 a 499 
employés) a afficher un taux d'acci- 
dents du travail plus élevé se dégage 
aussi au Canada dans le secteur de 
compétence fédérale. 


Pour chacune des années 1982, 1983 et 
1984, le taux d'incidence des acci- 
dents du travail a été le plus élevé 
dans les établissements employant de 
250 a 499 employés et relevant de la 
compétence fédérale du Canada. Les 
taux d'incidence ont été respective. 
vement de 23,6, 20,7 et 22,8. En 
1984, le taux d'incidence médian des 
établissements regroupant de 250 a 

499 employés a été de 17,83; ainsi, la 
moitié de ces établissements ont connu 
des taux d'incidence des accidents du 
travail supérieurs a 17,83. Ce 
chiffre se compare au taux médian de 
zéro des entreprises comptant de 5 a 
19 employés et a celui de 5,07 de 
celles comptant plus de 1 000 employés 
(voir les tableaux 1.14 et 1.16). 


Le taux de fréquence des accidents 
avec perte de temps a également été le 
plus fort dans les établissements ou 


1. Occupational Injuries and Illnesses 
by Industry, 1972, Department of 
Labor, Bureau of Labor Statistics, 
Etats-Unis, 1974. 
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employees. The rates in 1982, 1983 
and 1984 were 49.2, 51.9 and 52.7 
respectively. The median disabling 
injury frequency rate for companies 
having 250 to 499 employees was 39.33 
compared with O for firms employing 
between five and 19 employees and 
6.57 for companies having more than 

1 000 employees. (See Tables 1.14 
and 1.16.) 


In 1984 in road transport under 
federal jurisdiction, the highest 
work injury incidence rates were 
found in firms employing 250-499 
employees and over 1 000 employees. 
Likewise, the highest rates for 
disabling injuries per million hours 
worked were also found in firms 
within these two employment size 
ranges. (See Table 1.15.) 


Estimated Work Days Lost 


It is estimated, using provincial 
Workers’ Compensation Board informa- 
tion, that the number of work days 
not worked (work days lost) due to di- 
sabling injuries in 1984 was 845 000 
or 0.61 per cent of the estimated 
working time of all federal jurisdic- 
tion employees. By comparison, there 
were 102 000 work days not worked due 
to strikes and lockouts, which is 
0.07 per cent of the estimated 
working time of all federal juris- 
diction employees. (See Table 1.21.) 


Estimated Direct and Indirect Costs 
of Work Injuries 


Using provincial Workers’ Compensa- 
tion Board estimation ratios, the 
estimated direct cost of work 
injuries in federal jurisdiction 


travaillent de 250 a 499 employés. 
Les taux en 1982, 1983 et 1984 ont été 
respectivement de 49,2, 51,9 et 52,7. 
Le taux de fréquence médian des acci- 
dents avec perte de temps enregistré 
dans les entreprises ayant de 250 a 
499 employés a été de 39,33, 
comparativement 4 zéro pour les 
établissements comptant de 5 a 19 
employés et a 6,57 pour les entre 
prises employant plus de 1 000 
personnes (voir les tableaux 1.14 et 
Ley 2 


En 1984, chez les transporteurs 
routiers de compétence fédérale, les 
plus forts taux d'incidence des 
accidents du travail ont été enre- 
gistrés dans les établissements ayant 
de 250 4 499 employés ou plus de 

1 000 employés. De méme, les taux 
d'accidents avec perte de temps par 
million d'heures travaillées ont aussi 
été les plus élevés dans les 
établissements qui tombent dans ces 
deux catégories (voir le tableau 1.15). 


Le temps de travail perdu estimatif 


On estime, a partir des données 
provenant des commissions provinciales 
des accidents du travail, que le 
nombre de jours non travaillés (jours 
de travail perdus) a cause des 
accidents avec perte de temps s'est 
élevé, en 1984, a 845 000 ou a 

0,61 p. 100 du temps de travail 
estimatif de la totalité des employés 
relevant de la compétence fédérale. 
Ces chiffres se comparent aux 

102 000 jours non travaillés a cause 
de gréves ou de lock-out, soit 

0,07 p. 100 du temps de travail 
estimatif de l'ensemble des employés 
relevant de la compétence fédérale 
(voir le tableau 1.21). 


Les coits directs et indirects 
estimatifs des accidents du travail 


Selon les quotients d'estimation 
utilisés par les commissions provin- 
ciales des accidents du travail, le 
cotit direct estimatif des accidents du 


industries was $179 million, which 
comprises $159 million in direct 
payments for medical aid, wage 
compensation, and pension payments 
and $20 million in administration 
costs for work injury claims. (See 
Table 1.20.) 


The overall cost to society of work 
injuries is often estimated by calcu- 
lating indirect cost in relation to 
direct costs. Indirect costs, which 
include production losses or 
decreased output, failure to meet 
customer demands, lowered employee 
morale, decreased efficiency, lost. 
supervisory time, etc., are difficult 
to evaluate since they are not always 
measured in monetary terms. Direct 
costs are easier to assess since they 
are actual outlays for medical aid, 
compensation, and administration of 
work injury claims. According to 
studies done by Heinrich? in the 
United States and a 1975 survey in 
France?, indirect costs are four 
times higher than direct costs. 
Economic Council of Canada recom- 
mended, however, that a multiplier 
between four and 10 be used in 
calculating indirect cost. For 
industries under federal jurisdic-— 
tion, using a multiplier of four and 
the direct cost of $179 million, 
which includes $20 million for 
administration of work injury claims, 


The 


2 Heinrich, H.W., Dan Petersen and 
Nestor Roos, Industrial Accident 
Prevention, 1980, McGraw-Hill 
Company. See Chapter 8 on 
Industrial Costs of Accidents. 


LeNet, Michel, le Prix de la vie 
humaine, notes et études 
documentaires, La documentation 
francaise, No. 4495, February 9, 
1978. Also refer to International 
Labour Office publication, Accident 
Prevention, ILO, 1961. 
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travail dans les secteurs d'activité 
de compétence fédérale se chiffre a 
179 millions de dollars, dont 

159 millions en paiements directs pour 
les soins médicaux, 1l*indemnisation 
des pertes de salaire et les rentes, 
et 20 millions pour 1l’administration 
des demandes d'indemnisation des 
accidents (voir le tableau 1.20). 


Le cotit global des accidents du 
travail pour la société est souvent 
évalué en calculant le cofit indirect 
par rapport au coit direct. Les coifts 
indirects -- la perte de production ou 
la baisse du rendement, l'incapacité 
de répondre aux demandes des clients, 
la démoralisation des employés, la 
perte d'efficacité, le temps de sur- 
veillance perdu, etc. -- sont diffi- 
ciles a évaluer puisqu'ils ne se 
traduisent pas toujours en coiits 
monétaires. Les coiits directs sont 
plus faciles a évaluer puisqu’il 
s'agit de dépenses proprement dites 
pour les soins médicaux, l*indemnisa 
tion et le traitement des demandes. 
Selon des études effectuées par 
Heinrich? aux Etats-Unis et une étude 
réalisée en France en 19753, les coits 
indirects sont quatre fois plus élevés 
que les cotiits directs. Le Conseil 
économique du Canada recommande cepen- 
dant d'utiliser un coefficient de 4 a 
10 dans le calcul des cotits indirects. 
Pour les secteurs d'activité de compé 
tence fédérale, si un coefficient de 
4 était appliqué au coft direct de 


2. H.W. Heinrich, Dan Petersen et 
Nestor Roos, Industrial Accident 
Prevention, 1980, McGraw-Hill. 
Voir le chapitre 8 sur les coits 
industriels des accidents. 


3. Michel LeNet, le Prix de la vie 
humaine, notes et études documen- 
taires, La documentation francaise, 
n° 4495, 9 février 1978. Voir 
aussi la publication du Bureau 
international du travail, la 
Prévention des accidents, 0.I.T., 
1961. 


total direct and indirect costs 
amount to $895 million in 1984. 
Table 1.20.) 


(See 


Analysis of Work Injuries 


To determine the characteristics of 
work injuries in industries under 
federal jurisdiction, 497 accident. 
reports were reviewed in rail trans- 
port, 277 reports in communications, 
936 reports in road transport, 245 
reports in air transport, 152 reports 
in grain elevators, and 1 827 reports 
in postal operations. These reports 
were not drawn from a particular 
year, nor do they cover all injuries 
within an industry. 


The purpose of this summary is to 
provide a descriptive analysis of the 
nature of work injuries in those 
industries reviewed. No attempt is 
made to provide complete data for all 
injuries within an industry, nor are 
all industries under federal jurisdic- 
tion covered. The statistics should 
be read and used with these limita 
tions in mind. 


Nature of Injury (see Table 1.22) 


The most often reported nature of 
injury in the rail, road and air 
transport industries was "sprains and 
strains". In communication, grain 
elevators and postal operations, it 
was also “sprains and strains". 
"Contusion, crushing and bruise” was 
the second most often reported nature 
of injury in each of the industries 
mentioned above. 


ap 


179 millions de dollars, dont 

20 millions pour le traitement des 
demandes, le cotit global, direct et 
indirect, s’éléverait a 895 millions 
de dollars en 1984 (voir le 

tableau 1.20). 


L' analyse des accidents du travail 
Afin de déterminer les caractéris- 
tiques des accidents du travail dans 
les secteurs d'activité qui sont de 
compétence fédérale, on a étudié 

497 rapports d'accidents dans le trans- 
port ferroviaire, 277 dans les communi- 
cations, 936 dans le transport 

routier, 245 dans le transport aérien, 
152 dans les silos a céréales et 

1 827 dans les postes. Ces rapports 
n'ont pas été extraits d'une année 
particuliére et ne représentent pas la 
totalité des accidents dans un secteur 
d'activité donné. 


L'objet de ce résumé est d'offrir une 
analyse descriptive de la nature des 
accidents du travail dans les secteurs 
d'activité visés. I1 ne s'tagit donc 
pas de présenter des données complétes 
suc l'ensemble des accidents dans un 
secteur donné ni d'embrasser tous les 
secteurs d'activité de compétence 
fédérale. C'est dans ce cadre qu'il 
faut étudier et employer ces 
statistiques. 


La nature de la blessure (voir le 
tableau 1.22) 


Dans les transports ferroviaire, 
routier et aérien, les foulures et 
élongations ont été les blessures les 
plus souvent signalées. Dans les 
communications, les silos a céréales 
et les postes, les foulures et élonga- 
tions ont également été le type de 
blessure le plus fréquent. Dans 
chacun des secteurs susmentionnés, ce 
sont les contusions, écrasements et 
ecchymoses qui sont venus au deuxiéme 


rang. 


Body Part Injured (see Table 1.23) 


Nearly a third of all injuries in 
each of communications, road trans- 
port and air transport occurred to 
the "back" of the employee's body. 
The “back” was also the part of the 
body hurt in a quarter of all 
injuries in each of grain elevators, 
rail transport, and postal opera- 
tions. In rail transport, road 
transport, air transport, communica- 
tions and postal operations, other 
parts of the body often injured were 
"fingers", "knees" and "ankles", 
while in grain elevators, they were 
"fingers", "knees" and "hands". 


Accident Type (see Table 1.25) 


"Over-exertion" and “bodily reaction 
from involuntary or voluntary motion" 
were the leading accident types in 
rail and air transport as well as in 
communications, grain elevators, and 
postal operations. In road transport 
the leading accident types were 
“over-exertion” and “struck by" 
accidents. 


Source of Injury (see Table 1.24) 


The main source of injury in rail 
transport, communication, and grain 
elevators was “bodily motion", while 
the main source of injury in road 
transport, air transport and postal 
operations was “mail bags, boxes, 
crates, etc.". 


Activity at Time of Accident (see 
Table 1.26) 


The activity most often engaged in at 
the time of accident in rail trans- 

port, communication and postal opera- 
tions was "walking or running", while 


Za 


La partie du corps blessée (voir le 
tableau 1.23) tre He ae 
Les blessures au dos représentent prés 
du tiers de l'ensemble des blessures 
signalées dans chacun des secteurs 
suivants communications, transport 
routier et transport aérien. Le dos a 
été aussi la partie du corps touchée 
dans le quart de toutes les blessures 
survenues dans chacun des secteurs 
suivants silos a céréales, transport 
ferroviaire et postes. Dans le trans- 
port ferroviaire, le transport 
routier, le transport aérien, les 
communications et les postes, les 
doigts, genoux et chevilles ont aussi 
été souvent blessés, tandis que les 
blessures aux doigts, genoux et mains 
ont souvent été signalées dans le 
secteur des silos 4 céréales. 


Le genre d'accident (voir le 


Dans les transports ferroviaire et 
aérien, les communications, les silos 
a céréales et les postes, le surmenage 
et la réaction du corps a un mouvement 
volontaire ou involontaire ont consti- 
tué les principaux genres d'accidents. 
Dans le transport routier, le surme- 
nage et les heurts ont été les princi- 
paux genres d'accidents. 


La cause de la lésion (voir le 
tableau 1.24) 


La cause principale des blessures dans 
le transport ferroviaire, les communi- 
cations et les silos 4 céréales a été 
le mouvement du corps, tandis que, 
dans le transport routier, le trans- 
port aérien et les postes, c'était les 
sacs postaux, caisses, cageots, etc. 


L'activité au moment de !'accident 
(voir tableau 1.26) 


Dans le transport ferroviaire, les 
communications et les postes, l'acti- 
vité la plus fréquente au moment de 
l'accident a été " marcher ou 


the main activity in road transport, 
air transport and grain elevator 
accidents was "lifting". 


Limitation in the Statistics 


As mentioned earlier, employers 
having fewer than five employees were 
not requested by Labour Canada to 
report their accident experience 
statistics. This decision was made 
to ease the reporting burden on small 
firms such as owner-operated trucking 
companies. 


The total number of employees in the 

firms that do report is approximately 
560 000. The number of injuries and 

the rates are therefore accurate only 
for those employees. 


No attempt was made to weight the 
data reported so that they would be 
representative of all work injuries 
under federal jurisdiction because 
Labour Canada lacks benchmark federal 
jurisdiction employment data. 


The number of firms reporting varies 
from year to year, owing to new firms 
being registered and others going out 
of business or losing their federal 
jurisdiction status, as well as to 
changes made in industrial classifi- 
cations. However, because of the 
high proportion of firms reporting 
(over 80 per cent), as well as almost 
complete coverage in some industries, 
these tables will generally reflect 
the accident experience of all firms 
in industries like rail transport and 
banks. National aggregated totals 
should also be representative. Any 
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courir ", tandis que " soulever " a 
occupé le premier rang dans le trans- 
port routier, le transport aérien et 
les silos a4 céréales. 


Les restrictions des données 
statistiques 


Tel qu'indiqué précédemment, les em- 
ployeurs comptant moins de 5 employés 
n'ont pas été invités par Travail 
Canada a faire parvenir les données 
sur les accidents du travail de leurs 
employés. On a pris cette décision 
afin d'alléger le fardeau adminis- 
tratif des petites entreprises comme 
les transporteurs routiers du type 
propriétaire-exploitant. 


Le nombre total des employés des 
établissements qui font parvenir des 
rapports est d'tenviron 560 000. Aussi 
le nombre d'accidents et les taux 
connexes ne sont-ils exacts que dans 
le cas de ces employés. 


On n'a aucunement tenté de pondérer 
les données pour les rendre représenta 
tives de la totalité des accidents du 
travail dans le secteur de compétence 
fédérale, étant donné que Travail 
Canada ne dispose pas des données sur 
l'emploi dans ce secteur pouvant 
servir de point de référence. 


Le nombre d'établissements qui font 
parvenir des rapports fluctue d'une 
année a l'autre de nouvelles entre- 
prises sont enregistrées, d'autres 
cessent de fonctionner ou ne tombent 
plus dans le champ de compétence 
fédéral, et des changements sont 
apportés a la classification des 
secteurs d'tactivité. Toutefois, 
raison de la forte proportion des 
établissements faisant rapport et de 
la nature quasi compléte des données 
pour certains secteurs d'activité, ces 
tableaux traduisent, de facgon géné- 
rale, la situation au chapitre des 


en 


comparison of rates should be made 
with the above Limitations in mind. 


a 


accidents du travail de l'ensemble des 
établissements dans des secteurs comme 
le transport ferroviaire et les 
banques. Les totaux cumulatifs de 
tout le pays devraient aussi étre 
représentatifs. Toute comparaison des 
taux doit donc se faire a la lumiére 
des restrictions susmentionnées. 


TABLE / TABLEAU 1.1 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION /, 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT FEDERAL 
CANADA, 1973-1984 


YEAR/ NO. OF INJURIES / BLESSURES EMPLOYEES / EMPLOYES HOURS RATE / TAUX 

Pe LICL ONS (9 WORKED / == —--------------------- 

ANNEE DISABLING/ FATALS/ NON-DISABL- ALL / OFFICE / ‘TOTAL DISABLING ALL IN- 
NOMBRE ING / TOUTES HEURES INJURIES  JURIES PER 

D'EN- AVEC PERTE MORTEL- BUREAU TRAVAIL- PER 100 EM 
DROITS DE TEMPS LES SANS PERTE LEES MILLION  PLOYEES / 

DE ‘TEMPS HOURS 

(1) (2) WORKED / ‘TOUTES LES 
BLESSURES 


BLESSURES PAR 100, 
AVEC PERTE EMPLOYES 


DE TEMPS 

PAR MIL- 

LION 

D' HEURES , 
coe ates cut Ge. oe ee ee 5 TRAVAILLEES 
1973 15 044 14 697 20 48 161 62 878 216 714 435 270 827 448 430 17.79 ~—«*15.20 
1974 14 531 16 941 25 47 208 64 174 229 346 439 197 867 113 728 19,57 14.80 
11975: 14 635 15 304 39 40 447 55 790 241 302 443 717 863 957 925 17.76 12.91 
1976 14 536 17 100 39 4y 290 58 429 248 195 457 489 889 215 627 19.27 13.14 
¥O77 14 435 18 042 33 38 413 56 488 gaa 937 450 587 894 276 892 20.21 12.63 
1978 14 413 18 709 14 38 537 57 260 264 776 464 658 929 803 909 20.14 12.32 
1979 14 231 19 603 40 43 041 62 684 277 491 489 579 960 076 013 20.46 13.06 
1980 14 319 19: 952 ty} 40 222 60 191 286 871 496 832 977 450 831 20.43 12,32 
1981 14 714 20 747 18 43 Oll 63 776 298 444 514 441 L O21 398 112. 26733 12.49 
1982*R 14 561 26 027 29 39 075 65 131 305 263 549925 1065 763 798 24.45 12.22 
1983*R 14 484 26 040 18 38 854 64.912 289047 544 003 1 054 433 714 924.71 12.31 
1984 14 652 27 261 18 4) 541 68 820 294 020 558 225 L077 017 366. 25.33 12.78 


(1) NUMBER OF LOCATIONS DIFFERS FROM DATA PREVIOUSLY PUBLISHED SINCE NUMBER OF LOCATIONS NOW INCLUDES ESTIMATES FOR BANK BRANCHES, 
COUNTRY GRAIN ELEVATORS, EITC. / LE NOMBRE D'ENDROITS S' ACARTE DES DONNEES PUBLIEES ANTERIBUREMENT PUISQU'IL COMPREND MAINTENANT LES 
CHIFFRES RELATIFS AUX SUCCURSALES DE BANQUES, AUX SILOS A CEREALES , EI. 


(2) DUE TO PROBLEMS IN DETERMINING JURISDICTION, THE NUMBER OF FATAL WORK INJURIES MAY NOT REFLECT THE ACTUAL NUMBER OF 
FATALITIES THAT OCCURRED IN COMPANIES SUBJECT TO THE CANADA LABOUR CODE, PART IV. / EN RAISON DE LA DIFEICULTE A DETERMINER LE 
CHAMP DE COMPETENCE, LE NOMBRE D'ACCIDENTS MORTELS NE REPRESENTE PAS NECESSAIREMENT LE NOMBRE REEL DE DECES SURVENUS DANS LES 
ENTREPRISES ASSUJETTIES AU CODE CANADIEN DU TRAVAIL, PARTIE IV. 


* WORK INJURY STATISTICS BEFORE 1982 ARE NOT COMPARABLE TO 1982, 1983 AND 1984 STATISTICS DUE TO THE INCLUSION OF THE CANADA POST 
CORPORATION WORK INJURY STATISTICS STARTING IN 1982. 1982 AND LATER STATISTICS ALSO EXCLUDE WORK INJURY STATISTICS OF FEED MILLS 
EAST OF THUNDER BAY, ONTARIO. / UES STATISTIQUES SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL ANTERIBURES A 1982 NE SONT PAS COMPARABLES AUX 
DONNEES. POUR 1982, 1983 ET 1984, ETANT DONNE L' INCLUSION DES STATISTIQUES SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL DE LA SOCIBTE CANADIENNE DES 
POSTES A COMPTER DE 1982. LES STATISTIQUES POUR 1982 ET APRES EXCLUENT AUSSI LES DONNEES SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL SURVENUS DANS 


LES MINOTERIES A L'EST DE THUNDER BAY (ONTARIO). 


R REVISED / REVISEES. 


TABLE / TABLEAU 1.2 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION, /, 


RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT FEDERAL 


CANADA, 1982-1984, BY INDUSTRY / PAR INDUSTRIE 


RATE / TAUX 
DISABLING ALL INJUR- 
INJURIES IES PER 100 
FREQ. / : EMPLOYEES / 
DE BLES- TOUTES LES 
SURES AVEC BLESSURES 
PERTE DE PAR 100, 
TEMPS (*) EMPLOYES 
19.79 15.35 
28.63 19.61 
27.53 20.55 
25.44 18.59 
1.46 0.94 
1.54 0.95 
1.68 0.98 
1.56 0.95 
25.92 10.74 
36.01 14.69 
25.05 12.97 
29.80 13.17 
5,98 3.66 
6.73 3.64 
7.16 4.31 
6.64 3.88 
5.22 5.38 
5.87 5.24 
6.52 5.58 
5.86 5.40 
56.87 30.81 
41.30 28.69 
33.03 21.55 
42.38 26.40 
44.80 34.30 
52.95 33.90 
54.04 33.57 
50.61 33.92 
34.26 21.90 
32.14 18.46 
33.10 20.83 
33.19 20.46 
74.72 34.53 
62.37 30.60 
67.87 30.38 
68.32 31.85 
218.19 95.82 
194.55 94.44 
161.23 93.17 
192.82 94.53 
7.12 6.09 
9.15 4.91 
6.51 3.49 
7.75 4.84 
62.55 17.27 
72.63 19.37 
69.57 18.61 
67.95 18.36 
19.33 20.46 
15.22 19.32 
14.19 19.26 
16.24 19.68 
62.94 22.89 
62.62 22.49 
70.81 25.08 
65.75 23.57 
34.97 16.63 
37.81 19.80 
38.65 22.31 
37.05 19.37 
24.45 12.22 
24.71 12.31 
25.33 12.78 
24.83 12.44 


INJURIES / BLESSURES NUMBER OF PERSON- 
~----- === == === == === === ------—————- EMPLOYEES / HOURS 
INDUSTRY/ — YEAR/ NO. OF — DISABLING/ FATAL/ NON ALL / WORKED/ 
LOCA- DISABLING/ TOUTES NOMBRE 
INDUSTRIE ., TIONS/ AVEC PERTE = MORTELLES D'EMPLoYtsS HEURES 
ANNEE DE TEMPS SANS cima ae S13 TRAVALLA 
NOMBRE PERTE OFFICE/ TOTAL 
D'EN- DE BUREAU 
DROITS TEMPS 
AIR 1982 R 428 1477 1 4253 5731 16595 37176 74673944 
TRANSPORT/ 1983 R 402 2200 1 5334 7535 10755 38963 76865149 
SPORT 1984 437 2308 1 6310 8619 13020 42979 83873061 
AERIEN 1982-84 ** 422 1995 1 5299 7295 13457 39706 78470718 
BANKS/ 1982 R 7140 448 0 993 1441 158003 159893 307558158 
BANQUES 1983 R 7140 476 0 984 1460 159021 160303 308482192 
1984 71.40 523 0 998 1521 165153 167228 311123535 
1982-84 ** 71.40 482 0 992 1474 160726 162475 309054628 
BRIDGE & 1982 9 14 0 15 29 30 277 540078 
TUNNEL/ 1983 12 25 0 26 51 54 373 694208 
PONTS ET 1984 itl 17 0 27 44 54 353 678533 
TUNNELS 1982-84 ** ll 19 0 23 42 46 334 637606 
BROAD- 1982 R 464 325 0 670 995 14535 28067 54350857 
CASTING / 1983 448 380 0 649 1029 14520 28622 56503139 
RADIO- 1984 466 416 0 836 1252 14833 29735 58093980 
DIFFUSION 1982-84 ** 459 374 0 718 1092 14629 28808 56315992 
COMMUNI- 1982 R 608 746 0 3100 3846 51657 75145 142972846 
CATIONS 1983 611 835 2 2901 3738 44516 74798 142697290 
1984 607 888 0 2914 3802 43107 72002 136208532 
1982-84 ** 609 823 l 2972 3796 46427 73982 140626223 
CROWN 1982 R 41 309 0 528 837 1198 2841 5433292 
corP/, 1983R 41 245 0 606 851 925 3077 5931882 
ETES 1984 44 256 0 579 835 799 3861 7749810 
D' far 1982-84 ** 42 270 0 571 841 974 3260 6371661 
FEED 1982 R 137 314 il 891 1206 881 3416 7031537 
FLOUR / 1983 R 140 383 0 843 1226 1011 3743: 7233776 
PROVENDES 1984 139 379 0 798 1177 948 3503 —- 7013201 
1982-84 ** 139 359 0 844 1203 947 3554 7092838 
GRAIN 1982 R 2928 816 2 1797 2615 3571 12095 23876707 
ELEVATORS/ 1983 R 2934 681 4 1282 1967 3459 10865 21315528 
sys A 1984 2923 750 1 1612 2363 3725 11425 22690020 
CAREALES 1982-84 ** 2928 749 2 1564 2315 3585 11462 22627418 
LONGSHOR- 1982 R 83 1183 6 1558 2747 854 7956 15912000 
ING / 1983 R 83 984 1 1431 2416 860 7927 15792204 
DEBAR- 1984 83 1037 0 1284 2321 848 7640 15280000 
DAGE 1982-84 ** 83 1068 2 1424 2494 854 7841 15661401 
MINING / 1982 ul 2226 1 2663 4890 436 5822 10206519 
MINES 1983 12 2137 2 3053 5192 522 7114 10994840 
1984 13 1417 l 2679 4097 591 6537 8795146 
1982-84 ** 12 1927 1 2798 4726 516 6491 9998835 
PIPE- 1982 R 63 130 0 426 556 6575 10302 18250636 
LINES 1983 R 67 209 1 354 564 6348 11599 22959581 
1984 84 119 1 202 322 4707 9189 18432511 
1982-84 ** 7 153 1 327 481 5877 10363 19880909 
POSTAL / 1982 R 732 8191 0 3117 11308 15425 65469 130952855 
POSTES 1983 R 732 8106 0 2704 10810 13122 55828 111602202 
1984 732 8006 1 2702 10709 12780 60815 115098673 
1982-84 ** 732 8101 0 2841 10942 13776 60704 119217910 
RAIL / 1982 R 251 3062 14 13201 16277 18440 80757 159124536 
TRANSPORT 1983 R 248 2355 4 12616 14975 16694 77758 155020646 
FERRO- 1984 249 2278 7 13222 15507 16027 79030 161019943 
VIAIRE 1982-84 ** 249 2565 8 13013 15586 17054 79182 158388375 
ROAD 1982 R 1523 6236 3 5104 11343 13741 51815 99125649 
TRANSPORT/ 1983 R 1476 6441 2 5126 11569 14010 54536 102896445 
TRANSPORT 1984 1589 8386 6 6471 14863 14933 57218 118514875 
ROUTIER 1982-84 ** 1529 7021 4 5567 12592 14228 54523 106845656 
WATER 1982 R 143 550 1 759 1310 3322 8894 15754184 
TRANSPORT/ 1983 R 138 583 1 945 1529 3230 8497 15444632 
TRANSPORT 1984 135 481 0 907 1388 2495 6710 12445546 
MARITIME 1982-84 ** 139 538 1 870 1409 3016 8034 14548121 
TOTAL 1982 R 14561 26027 29 39075 65131 305263 549925 1065763798 
1983 R 14484 26040 18 38854 64912 289047 544003 1054433714 
1984 14652 27261 18 41541 68820 294020 558225 1077017366 
1982-84 ** 14566 26443 22 39823 66288 296110 550718 1065738293 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 


PAR MILLION D'HEURES TRAVAL 


** ~=2AVERAGE / MOYENNE. ++ NOT AVAILABLE OR APPLICABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. R_ REVISED / REVISEES. 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


TABLE / TABLEAU 1.3 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION 7 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES pr RESSORT FEDERAL 


INJURIES / BLESSURES 


BY PROVINCE / PAR PROVINCE, 1982-1984 


DISABLING/ 


AVEC PERTE 
DE TEMPS 


231 
189 
169 
196 


oOorOo 


2585 


7005 


8958 
8293 


3727 


PROVINCE YEAR/ NO. OF 

LOCA- 

5 TIONS/ 

ANNEE 

NOMBRE 

D'EN- 

DROITS 
NEWFOUND- 1982 212 
LAND / 1983 215 
TERRE- 1984 209 
NEUVE 1982-84 ** 212 
NOVA 1982 393 
SCOTIA / 1983 378 
pe 1984 395 
E 1982-84 ** 389 
NB & 1982 378 
PEI / 1983 360 
ae ET 1984 395 
f.-p.-~ 1982-84 ** 378 
QUEBEC 1982 2247 
1983 2250 
1984 2240 
1982-84 ** 2246 
ONTARIO 1982 4353 
1983 4333 
1984 43.42 
1982-84 ** 43.43 
MANITOBA 1982 980 
1983 968 
1984 986 
1982-84 ** 978 
SASKAT— 1982 2119 
CHEWAN 1983 2119 
1984 2130 
1982-84 ** 2123 
ALBERTA 1982 2210 
1983 2207 
1984 2264 
1982-84 ** 2227 
BRITISH 1982 1572 
COLUMBIA / 1983 1559 
COLOMBIE- 1984 1592 
ESN 1982-84 ** 1574 
YUKON & 1982 97 
Nwr / 1983 95 
YUKON ET 1984 99 
T. N-O 1982-84 ** 97 
CANADA 1982 R 14561 
1983 R 14484 
1984 14652 
1982-84 ** 14566 


26027 29 
26040 18 
27261 18 
26443 22 


NUMBER OF PERSON- 
EMPLOYEES / HOURS 
NON- ALL / WORKED/ 
DISABLING/ TOUTES NOMBRE, 
D' EMPLOYES HEURES 
SANS ------------------ TRAVAIL 
PERTE OFFICE/ TOTAL  LEES 
DE BUREAU 
TEMPS 
249 480 4318 8890 17427038 
232 422 3709 7894 15590399 
184 353 3765 6498 13028647 
222 418 3931 7761 15348695 
3242 5829 7526 17599 32963365 
3291 5719 7568 17169 30650690 
2766 4509 6622 16606 28190211 
3100 5353 7239 17125 30601422 
1076 1554 5189 13064 25379282 
1020 1435 5789 14679 28646894 
1290 1873 5695 15193 30504181 
1129 1621 5558 14312 28176786 
8252 14878 77493 130863 254163052 
8584 15590 72313 129527 250627519 
8577 16151 68642 127745 247793947 
8471 15539 72816 129378 250861506 
10563 18429 120745 200049 388368972 
10182 18245 118028 197516 387483005 
11552 20516 129374 214369 409475353 
10766 19064 122716 203978 395109110 
3426 4930 12704 32527 64897328 
3814 5228 12520 32151 63486876 
3897 5465 12132 32276 63890403 
3712 5207 12452 32318 64091536 
1520 2224 7625 18295 35020365 
1546 2262 7640 18467 35846535 
1678 2311 7551 18283 35610552 
1581 2265 7605 18348 35492484 
3368 5428 27803 51826 101535684 
3246 5328 27662 51755 100033190 
3355 5585 25990 50843 103761747 
3323 5447 27152 51475 101776874 
7100 11003 41315 74408 141345122 
6670 10316 33338 72204 136653238 
7963 11692 33777 73853 139747970 
7244 11004 36143 73488 139248777 
279 376 545 2404 4663590 
269 367 480 2641 5415368 
279 365 472 2559 5014355 
276 370 499 2535 5031104 
39075 65131 305263 549925 1065763798 
38854 64912 289047 544003 1054433714 
41541 68820 294020 558225 1077017366 
39823 66288 296110 550718 1065738293 


RATE / TAUX 
DISABLING ALL INJUR- 
INJURIES TES PER 100 
FREQ. / EMPLOYEES / 
DE BLES- TOUTES LES 
SURES AVEC BLESSURES 
PERTE DE PAR 100 
TEMPS (*) EMP 
13.26 555: 
12.19 5.41 
12.97 5.42 
Rea ig 5.45 
78.48 35.37 
79.22 S732 
61.83 31.99 
73.62 34.99 
18.83 12.25 
14.49 10.02 
19.11 12.28 
17.46 fey 
26.07 pi Ley py 
27.95 12.44 
30.57 13.04 
28.17 12.39 
20.25 9.49 
20.81 9.42 
21.89 10.02 
21.00 9.65 
23.18 15.19 
22.27 16.47 
24.54 17.11 
23.33 16.25 
20.10 12.70 
19,97 12.62 
17.78 12.98 
19.27 12.76 
20.29 10.69 
20.81 10.65 
21.49 10.77 
20.87 10.70 
27.61 5 E57 
26.68 15.10 
26.68 16.73 
27.00 15.80 
20.80 16.12 
18.10 13.55 
i Oy st 14.56 
18.68 14.71 
24.45 12.22 
24.71 12.31 
25.33 12.78 
24.83 12.44 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 
PAR MILLION D'HEURES TRAVAILLEES. 


** = AVERAGE / MOYENNE. 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT 


NOT AVAILABLE OR APPLICABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 
TS ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


R REVISED / REVISEES. 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTI 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT 


TABLE / TABLEAU 1.4 


NEWFOUNDLAND / TERRE-NEUVE, 1982-1984 


Pha 


INJURIES / BLESSURES NUMBER OF PERSON- RATE / TAUX 
EDI OYERSY/ HOURS cement oe 

INDUSTRY/  YEAR/ NO. OF DISABLING/ = FATAL/_— NON ALL / WORKED/ DISABLING ALL INJUR- 
LOCa- DISABLING/ TOUTES NOMBRE INJURIES , IES PER 100 
INDUSTRIE 4 TIONS/ AVEC PERTE © MORTELLES D' EMPLOYES HEURES FREQ. / FREQ. EMPLOYEES / 
ANNEE DE TEMPS SANS ee TBAVATL- DE BLES- TOUTES LES 

NOMBRE PERTE OFFICE/ TOTAL SURES AVEC BLESSURES 

D'EN- DE BUREAU PERTE DE PAR 100 

DROITS TEMPS TEMPS (*) EMPLOYES 
AIR 1982 16 10 0 25 35 200 646 1291913 7.74 5.42 
TRANSPORT/ 1983 15 6 0 6 12 158 614 1241757 4.83 1.93 
SPORT 1984 ul B 0 6 19 153 554 1105536 11.76 3.44 
pa Oe rae 14 10 0 2 22 170 605 1213069 8.24 3163 
BANKS/ 1982 140 6 0 3 9 3078 3111 5934837 1.01 0.30 
BANQUES 1983 140 3 0 7 20 2574 2607 5180686 0.58 0.77 
1984 140 6 0 4 20 2868 2905 5842192 1.03 0.68 
1982-84 ** 140 5 0 ll 16 2840 2874 5652572 0.88 0.57 
BRIDGE & 1982 es é 3 ; Pe: Bs Be iS * 
TUNNEL/ —«:1983 A 3 A) - *; a be i ee a3 
PONTS ET 1984 7a i si & ke ef 3 ate Ne 5 
TUNNELS 1982-84 ** » m a a6 , A ve ee a af 
BROAD- 1982 15 3 0 4 7 240 614- 1178813 2.54 1.19 
CASTING / 1983 15 4 0 3 7 247 581 1166602 3.43 1.20 
RADIO- 1984 14 1 0 1 2 215 533 1023758 0.98 0.39 
DIFFUSION 1982-84 ** 15 3 0 3 6 234 576 1123058 2.67 1.07 
COMMUNI- 1982 3 0 0 1 1 117 420 825317 0.00 0.24 
CATIONS 1983 3 4 0 2 6 103 373 734749 5.44 1.63 
1984 2 0 0 1 1 4 18 31267 0.00 6.40 
1982-84 ** 3 1 0 1 2 5 270 «530444 1.89 0.75 
CROWN 1982 1 0 0 0 0 2 6 7488 0.00 0.00 
CORP./, 1983 1 0 0 0 0 2 6 11535 0.00 0.00 
SOCIETES 1984 1 0 0 0 0 1 5 5592 0.00 0.00 
D'STAT 1982-84 ** 1 0 0 0 0 2 6 8205 0.00 0.00 
FEED 1982 i ; if ‘ eS a i ri “i 
FLOUR / —- 1983 : 4° ; ie we me a8 x 4 ts 
PROVENDES 1984 i A ‘ is Se 5g x is e 
1982-84 ** ; BS , me aA : st Se us i 
GRAIN 1982 : Se a = ae se FY re 
ELEVATORS/ 1983 xe : es ¥ me a a 33 
SIO A 1984 As 4 : a3 = a se x Ee ae 
1982-84 ** Be : s : a Bs; : an : 43 
LONGSHOR- 1982 il 12 0 20 32 6 316 «632000 18.99 10.13 
ING / 1983 3 14 0 19 33 12 287 512204 27.33 12.89 
DEBAR— 1984 AG Ary ate ric oe oe AG Pe os od 
DAGE 1982-84 ** 2 3 0 20 33 9 302 572102 22.72 11.54 
MINING / 1982 AC : 30 oc) A ae oie a Sa ae 
MINES 1983 a } - ; : i: =e = m8 
1984 i : a ’ Bs a us a is 
1982-84 ** os 5 , ae é a se 5 ie ee 
PIPE- 1982 1 0 0 0 0 34 46 87676 0.00 0.00 
LINES 1983 1 0 0 0 0 34 34 58208 0.00 0.00 
1984 1 0 0 0 0 30 30 62388 0.00 0.00 
1982-84 ** 1 0 0 0 0 33 37 69424 0.00 0.00 
POSTAL / 1982 15 79 0 39 118 329 1375 2749600 28.73 8.58 
POSTES 1983 15 55 0 28 83 276 1169 2338000 23.52 7.10 
1984 15 2B 0 18 91 271 1150 2215260 32.95 8.22 
1982-84 ** 15 69 0 28 97 292 1231 2434287 28.35 7.97 
RAIL / 1982 3 1B 0 29 42 22 663 1331937 9.76 6.31 
TRANSPORT 1983 3 6 0 9 15 64 609 1188912 5.05 2.52 
FERRO- 1984 3 1 0 16 17 117 629 1246445 0.80 2.73 
VIAIRE 1982-84 ** 3 7 0 18 25 84 634 1255765 5.57 3.98 
ROAD 1982 u 6 0 3 9 44 168 337827 17.76 5.33 
TRANSPORT/ 1983 12 8 0 ll 19 57 214 452992 17.66 8.39 
TRANSPORT 1984 16 46 0 16 62 79 316 «681957 67.45 18.18 
ROUTIER 1982-84 ** 13 20 0 10 30 60 233 490925 40.74 12.22 
WATER 1982 6 102 0 125 227 196 1525 3049630 33.45 14.89 
TRANSPORT/ 1983 7 89 1 137 227 182 1400 2704754 33.27 16.79 
TRANSPORT 1984 6 29 0 112 141 27 358 «814252 35.62 34.63 
MARITIME 1982-84 ** 6 3 0 125 198 135 1094 —-2189545 33.34 18.09 
TOTAL 1982 212 231 0 249 480 4318 8890 17427038 13.26 5.51 
1983 215 189 1 232 422 3709 7894 15590399 12.19 5.41 
1984 209 169 0 184 353 3765 6498 13028647 12.97 5.42 
1982-84 ** 212 196 0 222 418 3931 7761 15348695 12.77 5.45 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 
PAR MILLION D'HEURES TRAVAILLEES. 


** = =2DVERAGE / MOYENNE. -. NOT AVAILABLE OR APPLICABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 
FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


29 


TABLE / TABLEAU 1.5 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION re 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS INDUSTRIES DE RESSORT FEDERAL 
NOVA SCOTIA / NOUVELLE-ECOSSE, 1982-1984 


INJURIES / BLESSURES 


NUMBER OF PERSON- RATE / TAUX 
~~~~---—----—----------------- ~~ Epovers ——— — 
INDUSTRY/ YEAR/ NO. OF DISABLING/ FATAL/ NON- ALL / fc oes LING INJUR 
LOCA- / DISAB: ALL 3 
DISABLING/ TOUTES NOMBRE , INJURIES TES PER 100 
INDUSTRIE TIONS/ = AVEC PERTE = MORTELLES D' EMPLOYES HEURES FREQ. / FREQ EMPLOYEES 
ANNEE DE TEMPS SANS Re TE ee TRAVAIL- DE BLES- : TOUTES ee 
nets ee PERTE OFFICE/ TOTAL SURES AVEC BLESSURES 
oa DE ; BUREAU PERTE DE PAR 100, 
TEMP TEMPS (*) EMPLOYES 
AIR 1582 9 20 0 41 61 286 787 1673852 11.95 7.29 
TRANSPORT/ 1983 9 38 0 68 106 169 1080 2188397 17.36 9.69 
TRANSPORT 1984 8 16 0 64 80 72 986 1998744 
AERIEN 1982-84 ** oeue Bees 
: 9 25 0 58 83 176 951 1953664 12.80 8.50 
BANKS/ 1982 225 6 0 uc a ae ee ae Ee ee 
: 52 
BANQUES 1983 225 2 0 8 10 5318 5357 9898954 0.20 0.20 
1984 225 2 0 4 6 4102 4130 7675884 0.26 0.16 
1982-84 ** 225 3 0 10 13 4705 4736 8811418 0.34 0.30 
BRIDGE & 1982 e ie rs ee ae ee ee = 
TUNNEL/ 1983 ey an i mn : : : us 
PONTS ET 1984 es * ss a e : x: ce 
TUNNELS 1982-84 ** = A 5 ; a ; - am : 
BROAD- 1982 25 3 0 LB 16 511 1012 2014437 1.49 1.59 
CASTING / 1983 21 if 0 24 25 537 1040 2109447 0.47 2.37 
RADIO- 1984 20 5 0 26 31 589 1061 2068426 2.42 3.00 
DIFFUSION 1982-84 ** 22 3 0 21 24 546 1038 2064103 1.45 2.33 
COMMUNI- 1982 2 0 0 0 0  % St = sem on « | Cmoo 
CATIONS 1983 3 1 0 3 4 15 66 122631 8.15 6.52 
1984 3 0 0 2 2 15 66 117594 0.00 3.40 
1982-84 ** 3 0 0 2 2 13 62 112835 0.00 3.54 
CROWN 1982 3 2 0 6 8 28 84 148334 «13.48 SsS*~CS~S~S«*S 
CORP. 1983 2 0 0 z 2 24 73 138864 0.00 2.88 
SOCI 1984 2 0 0 0 0 23 66 119170 0.00 0.00 
D' STAT 1982-84 ** 2 if 0 3 4 25 74 135456 7.38 5.91 
FEED 1982 e an . p : : : : 
FLOUR / 1983 a : ; i ; 
PROVENDES 1984 5 ae : : : : as ; : 
1982-84 ** ‘ ty 4 : ss F : ‘ 
GRAIN 1982 i 35 0 15 50 49 153 338887 103.28 29.51 
/ 1983 1 33 0 21 54 49 144 299981 110.01 36.00 
SILOS 1984 i 36 0 40 76 50 158 294720 122.15 51.57 
1982-84 ** il 35 0 25 60 49 152 311196 112.47 38.56 
LONGSHOR- 1982 2 62 0 274 336 180 980 1960000 31.63 34.29 
ae / 1983 2 106 0 345 451 180 980 1960000 54.08 46.02 
DE&BAR- 1984 2 89 0 179 268 180 980 1960000 45.41 27.35 
DAGE 1982-84 ** 2 86 0 266 352 180 980 1960000 43.88 35.92 
MINING / 1982 6 2068 1 2290 4359 115 3678 6025526 343.37 
MINES 1983 6 1936 2 2476 4414 188 4194 5611592 345.36 
1984 i 1215 1 2019 3235 250 4028 4004929 303.63 
1982-84 ** 6 1740 1 2262 4003 184 3967 5214016 333.91 
PIPE- Go 0 0 0 140 140 266840 0.00 
LINES 1983 1 0 0 0 0 110 110 188320 0.00 
1984 2 1 0 0 1 95 95 197563 5.06 
1982-84 ** th 0 0 0 0 15 115 217574 0.00 
POSTAL / 1982 "30 “158 0 128 286 493 2087 4174000 37.85 
POSTES 1983 30 132 0 99 231 420 1778 3556000 37.12 
1984 30 120 0 94 214 411 1745 3361079 35.70 
1982-84 ** 30 137 0 107 244 441 1870 3697026 37.06 13.20 
RAIL 1982 20 129 0 317 446 555 2297 4285608 30.10 20.81 
ore 1983 20 86 0 179 265 225 955 1856691 46.32 28.55 
0 207 247 413 1470 2605117 15.35 18.96 
FERRO- 1984 20 40 96 
VIAIRE 1982-84 ** 20 85 0 234 319398574 2915805 298-15 2.8 
7 ip ee 99 1 18 238 381 1462 2831384 35.32 16.81 
TRANSPORT/ 1983 48 89 0 65 154 267 1264 2448229 36.35 12.58 
07 0 107 314 326 1585 3342081 61.94 18.79 
ashen ee : 5 325 1437 2873898 45.93 16.35 
ROUTIER 1982-84 ** 58 132 0 103 Deets aa Se ee slaiihiie, WORE 0 och WO LS 
an 5 Ga 0 3 6 83 143. —-286802 10.46 4.18 
eo re 10 2 0 1 3 66 128 271584 7.36 eal 
TRANSPORT/ 1983 15.73 
0 24 35 96 236 444904 24.72 : 
RSE EE a es 14 82 169 334430 14.95 8.37 
MARITIME 1982-84 ** 9 5 0 9 Pa we Gagiert Miele tne al! eto ee ee ee 
---- SS SS ee 5 3242 5829 7526 17599 32963365 78.48 35.37 
TOTAL ae ae ee 2 3291 5719 7568 17169 30650690 79.22 37.32 
1984 395 1742 1 2766 4509 6622 16606 28190211 61.83 31.99 
1982-84 ** 389 2251 2 3100 5353 7239 17125 pee eee See 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC P! 


PAR MILLION D'HEURES TRAVAILLEES. 
** AVERAGE / MOYENNE. . NOT AVAILABLE OR APPLICABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT STS ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


ERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 


TABLE / TABLEAU 1.6 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT 
NEW BRUNSWICK AND PRINCE EDWARD ISLAND / NOUVEAU-BRUNSWICK ET [LE-DU-PRINCE-EDOUARD, 1982-1984 


INJURIES / BLESSURES NUMBER OF PERSON- = RATE / TAUX 
~--------------~------------------------------------- | EMPLOYEES / HOURS no 22 222-5 = === 
INDUSTRY/ YEAR/ NO. OF DISABLING/ FATAL/ = NON- ALL / WORKED/ § DISABLING ALL INJUR- 
LOCA- DISABLING/ TOUTES NOMBRE, INJURIES IES PER 100 
INDUSTRIE 95 TIONS/ AVEC PERTE MORTELLES D'EMPLOYES HEURES FREQ. / FREQ. EMPLOYEES / 
ANNEE DE TEMPS SANS ------------ TRAVAIL- DE BLES- TOUTES LES 
NOMBRE PERTE OFFICE/ TOTAL LES SURES AVEC BLESSURES 
D'EN- DE BUREAU PERTE DE PAR 100 
DROITS TEMPS TEMPS (*) EMPLO' 
AIR 1982 15 2 0 4 6 85 269 554888 3.60 2.16 
TRANSPORT/ 1983 15 3 ) 6 9 48 265 544264 5.51 Beal 
TRANSPORT 1984 17 4 0 2) 6 52 281 579480 6.90 2.07 
AERIEN 1982-84 ** 16 3 0 4 7 62 272 559544 5.36 2.50 
BANKS/ 1982 200 7 0 9 16 2320 2379 4511910 1355, 0.71 
BANQUES 1983 200 4 ) 6 10 2955 3019 5824434 0.69 0.34 
1984 200 9 0 9 18 3277 3167 6185900 1.45 0.58 
1982-84 ** 200 7 0 8 15 2851 2855 5507415 127 0.54 
BRIDGE & 1982 5 : ; dj aa Gb oo 
TUNNEL/ 1983 “ 5 te 5 Ac 56 Be Ob 
PONTS ET 1984 : A 5G 56 a0 Ap 56 
TUNNELS 1982-84 ** . se E 50 as : ‘ an AG 
BROAD- 1982 20 a7 ) 14 21 472 837 1623898 4.31 2.59 
CASTING / 1983 19 4 ) 18 22 369 737 1400354 2.86 3.14 
RADIO- 1984 24 9 0 14 23 417 941 1792550 5.02 2.57 
DIFFUSION 1982-84 ** 21 i ) 15 22 419 838 1605601 4.36 2.74 
COMMUNI- 1982 59 5 3 od . 6 a ae 80 i: 
CATIONS 1983 : : a aie ae aa aS 
1984 : 6 as oa 06 f ac : 
1982-84 ** : 0 : 5 wa oe zs ae do 
CROWN 1982 2 1 0 0 1 10 22 41352 24.18 4.84 
COSA 1983 2 0) 0 0 0 4 22 40810 0.00 0.00 
socréres 1984 2 0 ) 0 ) 4 24 34169 0.00 0.00 
D'&TaT 1982-84 ** 2 0 0 ) ) 6 23 38777 0.00 0.00 
FEED 1982 Ess : é do 30 % i : 50 So 
FLOUR / 1983 a ss we 5 ; ad ae é cj oe 
PROVENDES 1984 ae Fe os us 50 oe 3 Bo ae ab 
1982-84 ** we ot BS as oe Ne ae 90 oe 50 
GRAIN 1982 1 8 0 7 15 3 28 70019 114.25 42.85 
ELEVATORS/ 1983 se 5D a ae vs af sie a0 50 ma 
sIpos A 1984 Ee se We 7 ee a ae ee ee re 
1982-84 ** il 8 0 7 15 3 28 70019 114.25 42.85 
LONGSHOR- 1982 19 105 0 235 340 143 950 1900000 55.26 35.79 
ING / 1983 12 65 () 150 215 143 950 1900000 34.21 22.63 
DEBAR- 1984 14 80 0 175 255 143 950 1900000 42.11 26.84 
DAGE 1982-84 ** 15 83 ) 187 270 143 950 1900000 43.68 28.42 
MINING / 1982 ne ae me ao ap St . 08 eye Or 
MINES 1983 Fe ee ae Bs we Ge 5D HA AG 
1984 ap ofa be a0 bb Bc a0 ee 56 69 
1982-84 ** aa ae ie 5c aa : Os ete ae no 
PIPE- 1982 2 0 0 0 0 26 26 49556 0.00 0.00 
LINES 1983 1 0 ) 0 0 20 20 34240 0.00 0.00 
1984 2 3 0 0 3 15 15 31195 96.17 19.23 
1982-84 ** 2 1 0 0 1 20 20 38330 26.09 5e22 
POSTAL / 1982 25 140 0 107 247 414 1743 3486000 40.16 14.17 
POSTES 1983 25 115 ) 125 240 353 1485 2968848 38.74 16.17 
1984 25 131 0 76 207 344 1458 2808283 46.65 14.74 
1982-84 ** 25 129 0 103 232 370 1562 3087710 41.78 15.03 
RAIL / 1982 15 90 0 557 647 1161 5020 9679474 9.30 13.37 
TRANSPORT 1983 15 82 0) 561 643 1350 5932 11528778 ‘Tell 13s 
FERRO- 1984 15 96 0 825 921 820 5338 10883524 8.82 16.92 
VIAIRE 1982-84 ** 15 89 ) 648 737 1110 5430 10697259 8.32 13.78 
ROAD 1982 69 100 0 122 222 394 1367 2706362 36.95 16.41 
TRANSPORT/ 1983 62 120 0 129 249 468 1958 3902045 30.75 12.76 
TRANSPORT 1984 84 228 2 165 395 533 2727 5745361 40.03 13.75 
ROUTIER 1982-84 ** 72 149 1 139 289 465 2017 4117923 36.43 14.04 
WATER 1982 10 18 0 21 39 161 423 755823 23.82 10.32 
TRANSPORT/ 1983 9 22 0 25 47 79 291 503121 43.73 18.68 
TRANSPORT 1984 12 21 0) 24 45 90 292 543719 38.62 16.55 
MARITIME 1982-84 ** 10 20 0 23 43 110 335 600888 33.28 14.31 
TOTAL 1982 378 478 0 1076 1554 5189 13064 25379282 18.83 12.25 
1983 360 415 0 1020 1435 5789 14679 28646894 14.49 10.02 
1984 395 581 2 1290 1873 5695 15193 30504181 19.11 12.28 
1982-84 ** 378 491 il 1129 1621 5558 14312 28176786 17.46 11,51 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 
PAR MILLION D'HEURES TRAVATLLEES. 

** AVERAGE / MOYENNE. .. NOT AVAILABLE OR aPPLICIBIE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 

FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


INJURIES / BLESSURES 


AVEC PERTE 
DE TEMPS 


31 


49 


0 
0 
0 
0 


0 


526 
498 
507 
510 


166 


TABLE / TABLEAU 1.7 

WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT FEDERAL 
Qu#BEC, 1982-1984 


PERSON- 
HOURS 
WORKED/ 


HEURES 
TRAVAIL-— 


21518290 
25529250 
24390785 
23812775 


67928665 
67887253 
63227200 
66347706 


143488 
147370 
145429 


14046351 
12804459 
14829979 
13893596 


47631878 
46197445 
44799136 
46209486 


1148143 
1451033 
1499386 
1366187 


656921 
612594 
618653 
629389 


764404 
1029891 
987502 
927266 


3550000 
3550000 
3550000 
3550000 


31269 
31510 
27340 
30040 


2321084 
3464519 
2983776 
2923126 


0 


681 


33455414 
28507213 
27489594 
29817407 


INDUSTRY/ = YEAR/ NO. OF 
LOcA- 
INDUSTRIE Z TIONS/ 
ANNEE 
NOMBRE 
D'EN- 
DROITS 
AIR 1982 81 
TRANSPORT/ 1983 75 
ISPORT 1984 72 
IEN 1982-84 ** 76 
BANKS/ 1982 1400 
BANQUES 1983 1400 
1984 1400 
1982-84 ** 1400 
BRIDGE & 1982 At 
TUNNEL/ 1983 2 
PONTS ET 1984 2) 
TUNNELS 1982-84 ** 2 
BROAD- 1982 90 
CASTING / 1983 87 
RADIO-— 1984 89 
DIFFUSION 1982-84 ** 89 
COMMUNI- 1982 165 
CATIONS 1983 165 
1984 165 
1982-84 ** 165 
CROWN 1982 4 
CORP- 1983 5 
SOI 1984 5 
D'ETAT 1982-84 ** 5 
FEED 1982 2 
FLOUR / 1983 2 
PROVENDES 1984 2 
1982-84 ** 2 
GRAIN 1982 11 
ELEVATORS/ 1983 15 
SILOS A 1984 13 
1982-84 ** 13) 
LONGSHOR- 1982 20 
ING / 1983 7 
DEBAR- 1984 19 
DAGE 1982-84 ** 19 
MINING / 1982 1 
MINES 1983 i 
1984 y 
1982-84 ** 1 
PIPE- 1982 9 
LINES 1983 8 
1984 9 
1982-84 ** 9 
POSTAL / 1982 200 
POSTES 1983 200 
1984 200 
1982-84 ** 200 
RAIL / 1982 30 
TRANSPORT 1983 30 
FERRO- 1984 30 
VIAIRE 1982-84 ** 30 
ROAD 1982 188 
TRANSPORT/ 1983 204 
TRANSPORT 1984 200 
ROUTIER 1982-84 ** 197 
WATER 1982 46 
TRANSPORT/ 1983 39 
TRANSPORT 1984 33 
MARITIME 1982-84 ** 39, 
TOTAL 1982 2247 
1983 2250 
1984 2240 
1982-84 ** 2246 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING 


PAR MILLION D'HEURES TRAVAL 


** AVERAGE / MOYENNE, 


.. NOT AVAILABLE OR APP. 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT 


NUMBER OF 
EMPLOYEES / 
NOMBRE 
D' EMPLOYES 
OFFICE/ TOTAL 
BUREAU 
825 4847 10671 
2009 3189 12727 
1733 3401 12336 
1522 3812 11911 
377 35147 35840 
431 35031 35390 
454 32721 33433 
421 34300 34888 
B 22 84 
ul 28 83 
12 25 84 
472 3915 7270 
358 3356 6874 
561 3790 7592 
464 3687 7245 
845 17945 24067 
864 16705 23549 
895 16270 22686 
868 16973 23434 
87 290 702 
234 314 847 
135 46 742 
152 217 764 
702 62 383 
571 62 329 
613 63 303 
628 62 338 
69 122 383 
93 151 521 
69 185 485 
76 153 463 
684 215 1775 
611 215 1775 
658 215 1775 
651 215 1775 
0 9 15 
0 9 16 
0 16 16 
0 fa 16 
215 619 1167 
95 263 1669 
40 314 1438 
116 399 1425 
3173 3943 16730 
2965 3357 14251 
2617 2501 15140 
2918 3267 15374 
4588 6044 19806 
4185 5230 18246 
4400 5504 19542 
4391 5593 19198 
2537 2839 9379 
2860 2907 10545 
3683 2551 9660 
3027 2766 9861 
304 1496 2675 
301 1502 2704 
282 1037 2514 
296 1345 2631 
14878 77493 130863 
15590 72313 129527 
16151 68642 127745 
15539 72816 129378 


CABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 


ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


39016363 
36201782 
38889359 
38035835 


17330042 
18384919 
19972011 
18562324 


4764228 
4832163 
4381856 
4659416 


254163052 
250627519 
247793947 
250861506 


RATE / TAUX 
DISABLING ALL INJUR- 
INJURIES , TES PER 100 
FREQ. / FREQ. EMPLOYEES / 
DE BLES- TOUTES LES 
SURES AVEC BLESSURES 
PERTE DE PAR 100, 
TEMPS (*) EMPLOYES 
15.89 7.67 
31.06 15.74 
33.37 14.21 
27.25 12.78 
3.27 1.11 
SURE 1.27 
4.54 1.44 
3.69 oF 
76.66 18.12 
61.07 14.93 
68.76 16.50 
12.39 6.72 
12.42 5.59 
11.94 7.57 
12.24 6.68 
4.22 3.55 
5.93 3.74 
6.05 4.00 
See 3.76 
60.97 15.15 
58.58 32.25 
37.35 18.01 
22.25 
197.89 213.72 
195.89 186.42 
PAR ec, 198.17 
201.78 199.56 
37.94 18.05 
33.98 18.06 
31.39 13.97 
33.43 16.39 
44.51 38.54 
31.83 34.42 
42.63 37.07 
39.72 36.68 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
21.11 18.53 
17.32 5.48 
7.04 2.68 
14.71 7.94 
74.49 18.97 
85.07 20.80 
80.90 19.04 
79.82 19.57 
22.84 23.52 
17.24 23.12 
17.74 22.63 
19.32 23.09 
98.67 29.28 
102.15 31.11 
125.88 36.88 
109.58 32.61 
33.16 12.76 
42.01 12.46 
44.96 12.87 
39.92 12.71 
26.07 ile Sy 5 8 
27.95 12.44 
30.57 13.04 
28.17 12.39 


igi le a PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 


TABLE / TABLEAU 1.8 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT 
ONTARIO, 1982-1984 


INJURIES / BLESSURES NUMBER OF PERSON- RATE / TAUX 

——-—— === === EMPIOYEES / HOURS eee 
INDUSTRY/  YEAR/ NO. OF — DISABLING/ FATAL/ —_ NON- ALL / WORKED/ DISABLING ALL INJUR- 
LOCA- DISABLING/ TOUTES NOMBRE INJURIES IES PER 100 
INDUSTRIE TIONS/ AVEC PERTE MORTELLES D' EMPLOYES HEURES FREQ. / FREQ. EMPLOYEES / 
ANNEE DE TEMPS SANS SSS ue DE BLES- TOUTES LES 

NOMBRE PERTE OFFICE/ TOTAL ES SURES AVEC BLESSURES 

D'EN- DE BUREAU PERTE DE PAR 100, 

DROITS TEMPS TEMPS (+) EMPLOYES 
AIR 1982 117 491 1 881 1373 3692 8901 18056951 27.25 15.21 
TRANSPORT/ 1983 113 625 0 1500 2125 1890 9204 18422435 33.93 23.07 
SPORT 1984 116 705 0 1582 2287 3573 12032 23319080 30.23 19.61 
ee 1982-84 ** 115 607 0 1321 1928 3052 10046 19932822 30.45 19.34 
BANKS/ 1982 2750 162 0 669 831 67379 68267 130296526 1.24 1.28 
BANQUES 1983 2750 188 0 597 785 66791 67417 130208253 1.44 1.21 
1984 2750 146 0 670 816 76849 78106 140002525 1.04 italy) 
1982-84 ** 2750 165 0 645 810 70340 71263 133502435 1.24 Ly 
BRIDGE & 1982 9 14 0 15 29 30 277 540078 25.92 10.74 
TUNNEL/ 1983 10 14 0 24 38 32 289 550720 25.42 13.80 
PONTS ET 1984 9 8 0 25 33 26 270 531163 15.06 12.43 
TUNNELS 1982-84 ** 9 12 0 21 33 29 279 540654 22.20 12.21 
BROAD- 1982 158 23 0 234 307 5800 11022 21197445 3.44 2.90 
CASTING / 1983 148 140 0 284 424 5988 11635 24078136 5.81 3.52 
RADIO- 1984 151 148 0 264 412 6253 11673 22688351 6.52 3.63 
DIFFUSION 1982-84 ** 152 120 0 261 381 6014 11443 22654644 5.30 3.36 
COMMUNI- 1982 275 285 0 1495 1780 24313 34845 69473111 4.10 5.12 
CATIONS 1983 275 316 l 1335 1652 24652 34768 68631268 4.62 4.81 
1984 275 385 0 1358 1743 23925 33494 66047511 5.83 5.28 
1982-84 ** 275 329 0 1396 1725 24297 34369 68050630 4.83 5.07 
CROWN 1982 8 49 0 164 213 527 1048 2093500 23.41 20.35 
CORP-/, 1983 31 0 16 47 420 1201 —- 2389247 12.97 3.93 
SOCIETES 1984 12 44 0 123 167 425 2014 4061580 10.83 8.22 
D' ETAT 1982-84 ** 9 41 0 101 142 457 1421 2848109 14.40 9.97 
FEED 1982 il 0 0 0 0 3 6 12480 0.00 0.00 
FLOUR / 1983 ii 0 0 0 0 2 5 10400 0.00 0.00 
PROVENDES 1984 1 0 0 0 0 2 42 88967 0.00 0.00 
1982-84 ** 1 0 0 0 0 2 18 37282 0.00 0.00 
GRAIN 1982 38 162 0 605 767 322 2417 4976851 32.55 30.82 
ELEVATORS/ 1983 38 114 0 259 373 245 1543. 2957421 38.55 25.22 
sILos A 1984 30 129 0 478 607 313 1833 3861800 33.40 31.44 
es 1982-84 ** 35 135 0 447 582 293 1931 3932024 34.33 29.60 
LONGSHOR- 1982 5 21 0 45 66 35 435 870000 24.14 15.17 
ING / 1983 4 14 0 17 31 35 435 870000 16.09 7.13 
DEBAR- 1984 3 ul 0 23 34 35 435 870000 12.64 7.82 
DAGE 1982-84 ** 4 15 0 28 43 35 435 870000 17.24 9.89 
MINING / 1982 3 13 0 19 32 172 287 642859 20.22 9.96 
MINES 1983 3 9 0 16 25 172 577 1178999 7.63 4.24 
1984 3 4 0 13 7 215 293 596682 6.70 5.70 
1982-84 ** 3 9 0 16 25 186 386 806180 11.16 6.20 
PIPE- 1982 21 30 0 109 139 1335 2684 3792319 7.91 7.33 
LINES 1983 22 82 0 133 215 1733 3868 8422262 9.74 5.11 
1984 23 42 0 81 123 1070 2269 4231469 9.93 5.81 
1982-84 ** 22 51 0 108 159 1379 2940 5482017 9.30 5.80 
POSTAL / 1982 260 3190 0 1279 4469 6039 25679 51386048 62.08 17.39 
POSTES 1983 260 3175 0 1066 4241 5135 21941 43832475 72.43 19.35 
1984 260 3220 1 1175 4396 5288 24550 46815179 68.80 18.78 
1982-84 ** 260 3195 0 1173 4368 5487 24057 47344567 67.48 18.45 
RAIL / 1982 75 722 5 2409 3136 4027 19062 37978406 19.14 16.51 
TRANSPORT 1983 15 632 2 2270 2904 3783 18284 36527173 17.36 15.90 
FERRO- 1984 15 603 2 2227 2832 3569 20223 40683351 14.87 13.92 
VIAIRE 1982-84 ** 15 652 3 2302 2957 3793 19190 38396310 17.06 15.40 
ROAD 1982 598 2550 0 2496 5046 6327 22890 43426556 58.72 23.24 
TRANSPORT/ 1983 593 2615 0 2528 5143 6356 24422 46072486 56.76 22.33 
TRANSPORT 1984 596 3425 3 3388 6816 7137 25605 52904186 64.80 25.77 
ROUTIER 1982-84 ** 596 2863 1 2804 5668 6607 24306 47467743 ° 60.34 23.88 
WATER 1982 35 98 0 143 241 744 2229 3625842 27.03 13.29 
TRANSPORT/ 1983 35 105 0 B7 242 794 1927 3331730 31.52 14.53 
TRANSPORT 1984 38 88 0 145 233 694 1530 2773509 31.73 16.80 
MARITIME 1982-84 ** 36 97 0 142 239 744 1895 3243694 29.90 14.74 
TOTAL 1982 4353 7860 6 10563 18429 120745 200049 388368972 20.25 9.49 
1983 4333 8060 3 10182 18245 118028 197516 387483005 20.81 9.42 
1984 4342 8958 6 11552 20516 129374 214369 409475353 21.89 10.02 
1982-84 ** 43.43 8293 5 10766 19064 122716 203978 395109110 21.00 9.65 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 
PAR MILLION D'HEURES TRAVAILLEES. 


**~ AVERAGE / MOYENNE. -» NOT AVAILABLE OR APPLICABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 
FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


TABLE / TABLEAU 1.9 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT me, 
MANITOBA, 1982-1984 


INJURIES / BLESSURES NUMBER OF PERSON- RATE / TAUX 
rcv / HOURS ———--__-__-_____ 
INDUSTRY/  YEAR/ NO. OF DISABLING/ = FATAL/ —NON- ALL / WORKED/ DISABLING ALL INJUR- 
LOCA- DISABLING/ TOUTES NOMBRE INJURIES IES PER 100 
INDUSTRIE p TIONS/ AVEC PERTE = MORTELLES D' EMPLovES HEURES FREQ. / EMPLOYEES / 
ERBIBE DE eS SANS Sa ec. Re See TRAVAIL- DE BLES- TOUTES LES 
eles age PERTE OFFICE/ TOTAL LEES SURES AVEC BLESSURES 
BE BUREAU PERTE DE PAR 100 
Bsus) SEES TEMPS (*) EP 
AIR 1982 29 153 0 233 386 1874 3204 6440615 23.76 11.99 
TRANSPORT/ 1983 29 160 0 192 352 925 2507 5169874 30.95 13.62 
ee Oo 35 156 0 217 373 760 2979 6060894 25.74 12.31 
Pe ae cee ee 370 1186 2897 5890461 26.48 12.56 
BANKS/ 1982 360 2 0 12 14 4859 4896 «11014044.=Ss=«iSSS*~CS*S*S« 
BANQUES 1983 360 5 i) 18 23 5671 5716 10848966 0.46 0.42 
1984 360 12 0 23 35 5781 5847 11199963 1.07 0.63 
1982-84 ** 360 6 0 18 24 5437 5486 11020991 0.54 0.44 
BRIDGE & 1982 _ e =i 2 ear re 2 ae — Care ea 
TUNNEL/ —_:1983 Be 3 a “ : : 
PONTS ET 1984 a - = a - a rx 
TUNNELS 1982-84 ** “¢ 5 3 _ ss ss - ~ es ee 
BROAD- 1982 15 8 0 19 27 454 985 1937245 4.13 2.79 
CASTING / 1983 4 9 0 25 34 489 1046 2055590 4.38 3.31 
RADIO- 1984 15 4 0 17 21 462 1048 2081674 1.92 2.02 
DIFFUSION 1982-84 ** 7 0 20 27 468 1026 2024836 3.46 2.67 
COMMUNI — 1982 os ae we ale ers ea a ee i aaa ss 
CATIONS 1983 iL 0 0 1 1 re 31 64480 0.00 3.10 
1984 1 0 0 4 4 3 37 74880 0.00 10.68 
1982-84 ** 1 0 0 3 3 12 34 69680 0.00 8.61 
CROWN 1982 4 167 0 295 462 128 511 940107 177.64 98.29 
CORP, 1983 3 107 0 399 506 96 394 701808 152.46 144.20 
soc 1984 4 130 0 329 459 13 484 970974 133.89 94.54 
D'STAT 1982-84 ** 4 135 0 341 476 112 463 870963 155.00 109.30 
FEED 1982 45 38 0 2B 11 282 760 1535631 24.75 14.46 
FLOUR / 1983 45 49 0 90 139 312 805 1647739 29.74 16.87 
PROVENDES 1984 40 85 0 96 181 268 728 1492162 56.96 24.26 
1982-84 ** 43 57 0 86 143 287 764 1558511 36.57 18.35 
GRAIN 1982 400 95 2 149 246 1785 2940 5513738 17.59 8.92 
ELEVATORS/ 1983 400 76 il 153 230 1705 2753 5621275 13.70 8.18 
SILOS A «1984 400 105 0 163 268 1826 2975 5423359 19.36 9.88 
CEREALES 1982-84 ** 400 92 1 155 248 1772 2889 5519457 16.85 8.99 
LONGSHOR- 1982 e sé # és 5 or “ ue = ; 
/ 1983 a 3 Bs le ais ue a ba ; : 
DEBAR- 1984 x ; ; : ; : 
DAGE 1982-84 ** ; : : : * 
MINING / 1982 1 145 0 354 499 140 1842 3506865 41.35 28.46 
MINES 1983 2 192 0 561 753 153 2327 © 4172739 46.01 36.09 
1984 2 198 0 647 845 110 2200 4166195 47.53 40.56 
1982-84 ** 2 178 0 521 699 134 2123 3948600 45.08 35.40 
Saks Wie, 1 ae Fines 0 7 10 32 170 350565 8.56 5.71 
LINES 1983 4 0 0 9 9 29 182 412134 0.00 4.37 
1984 4 4 0 9 13 37 157 342481 11.68 7.59 
1982-84 ** 4 2 0 8 10 33 170 368393 5.43 5.43 
a a ce ay E79) SCS:«C 285 617 2614 5228640 34.23 10.90 
POSTES 1983 30 227 0 11 338 525 2227 © 4455224 50.95 15.17 
1984 30 228 0 125 353 580 2425 4907625 46.46 14.39 
1982-84 ** 30 all 0 114 325 574 2422 4863830 
RAIL / 1982 15 428 0 1950 2378 1821 11577 22576581 
TRANSPORT 1983 15 324 0 2083 2407 2013 11672 23476238 
FERRO- 1984 15 281 1 2003 2285 1443 10507 21172272 
VIAIRE 1982-84 ** 15 344 0 2012 2356 1759-11252 22408364 
ROAD 1982 74 284 0 225 509 705 2996 sense 
TRANSPORT/ 1983 63 264 0 167 431 586 2452 © 4794 
257 620 736 2843 5976704 
TRANSPORT 1984 79 363 0 peer Pelee: 
ROUTIER 1982-84 ** 72 304 0 216 520 AS eee Sake Tea : 5 
ee ae ae ; .0 11.91 
WATER ee i A 5 : H 9 65895 0:00 15.18 
0 5 5 5 39 65 5 : 
TRANSPORT/ 1983 2 0 Seek feats 75.40 
7 8 3 46 : 
BeeNee al Ee t g 5 5 39 45830 0.00 21.82 
MARITIME 1982-84 ** 2 0 ) 5 as Rieu coger nes Vemma eee To. ae ae SE 
ee 8 23.18 15.19 
Toma (aee ose a eee Pe 
ey Bee ae 7 a 5465 12132 32276 63890403 24.54 17.11 
1984 ae Bee sed 5207 12452 32318 64091536 23.33 16.25 
1982-84 ** 978 1494 1 BL ay Nk kai eee el) a. Meaceet ee ee 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE 


PAR MILLION D'HEURES TRAVAILLKES. 
** AVERAGE / MOYENNE. .. NOP AVAILABLE OR APPLICABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / IES CHIFFRES AYANT ST ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE Al) TOTAL. 


TABLE / TABLEAU 1.10 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION, /, y 


RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT ERAL 
SASKATCHEWAN, 1982-1984 
INJURIES / BLESSURES NUMBER OF PERSON- RATE / TAUX 

a aati EMPLOYEES / HOURS ++ --------------------------- 

INDUSTRY/ YEAR/ NO. OF DISABLING/ FATAL/ NON- ALL / WORKED/ DISABLING ALL INJUR- 
LOCA- DISABLING/ TOUTES NOMBRE INJURIES IES PER 100 
INDUSTRIE TIONS/ AVEC PERTE MORTELLES D'EMPLOYES HEURES FREQ. / FREQ. EMPLOYEES / 
ANNEE DE TEMPS SANS _ ES ls DE BLES- TOUTES LES 

NOMBRE PERTE OFFICE/ TOTAL SURES AVEC BLESSURES 

D'EN- DE BUREAU PERTE DE PAR 100, 
DROITS TEMPS TEMPS (*) EMPLOYES 

AIR 1982 12 0 0 5 5 131 345 697679 0.00 1.43 
TRANSPORT/ 1983 15 7 0 18 25 76 439 904918 7.74 5.53 
SPORT 1984 18 6 0 7 13 66 400 825228 Tea, 3S15) 
AERIEN 1982-84 ** 15 4 0 10 14 91 395 809275 4.94 3.46 
BANKS/ 1982 385 2 0 18 20 4810 4810 9354889 0.21 0.43 
BANQUES 1983 385 7 0 17 24 4754 4780 9341045 0.75 0.51 
1984 385 8 0 a0 19 4748 4792 9183808 0.87 0.41 
1982-84 ** 385 6 0 15 21 4771 4794 9293247 0.65 0.45 
BRIDGE & 1982 05 ae 5 ae Ba ot; nie 4 cid 
TUNNEL/ 1983 od aye 50 ric AS 50 no ae a 
PONTS ET 1984 af st 5 Do si0 te ba ou Aa a3 
TUNNELS 1982-84 ** 50 a rn a0 oe ee ee on oe ae 
BROAD- 1982 18 0 0 3 3 419 767 1484866 0.00 0.40 
CASTING / 1983 22 2 0 3 5 661 1014 2043465 0.98 0.49 
RADIO- 1984 23 2 0 10 12 489 1083 2117714 0.94 EES 
DIFFUSION 1982-84 ** 21 a 0 5 6 523 955 1882015 0.53 0.64 
COMMUNI- 1982 xe 3 : a6 bi ds 6 é A do 
CATIONS 1983 Be a8 a5 Xo : ae 6 6 : An 
1984 ae : 7 te 3 a0 oH . a0 ie 
1982-84 ** & 6 5 <3 5 ae Ob 5 we oe 
CROWN 1982 1 0 0 ab 1 0 2 3960 0.00 50.51 
CORP 1983 2 ae 0 0 aL 2 25 41864 23.89 4.78 
soc 1984 3 2 0 i 9 29 101 210047 9.52 8.57 
D'ETAT 1982-84 ** 2 1 0 3 4 10 43 85290 11.72 9.38 
FEED 1982 22 30 al 67 98 98 587 1160905 26.70 16.88 
FLOUR / 1983 25 she 0 101 72 161 901 1646917 43.11 20.89 
PROVENDES 1984 24 34 0 90 124 150 725 1446667 23.50 17.14 
1982-84 ** 24 45 0 86 131 136 738 1418163 Sis 18.47 
GRAIN 1982 1540 183 0 621 804 723 3242 6372413 28.72 25.23 
ELEVATORS/ 1983 1540 191 2 540 733 675 3059 5870120 32.88 24.97 
SILOS A 1984 1540 168 0 575 743 701 2898 5840896 28.76 25.44 
CEREALES 1982-84 ** 1540 181 av 579 761 700 3066 6027810 30.19 25.25 
LONGSHOR- 1982 é at c 5 ot an ws 5 50 
ue 1983 5 en 5 S 65 4 ae ae ° oe 
Bare 1984 ate . rm on ae A 
DAGE 1982-84 ** 00 ae c 56 ae Oe? 55 a 
MINING / 1982 0 3 Aa cits 4 “ fs ve oe 
MINES 1983 o 3 ate 5 oe ae are ats os 
1984 5 é 5 5 5 o oa ad Or 
1982-84 ** 5 4 A 5 oa cS ee 
PIPE- 1982 7 2 ) 29 31 ll 349 515151 3.88 12.04 
LINES 1983 7 19 1 49 69 39 550 1076333 18.58 12.82 
1984 U 4 0) 16 20 5 302 621249 6.44 6.44 
1982-84 ** i 8 0 31 39 18 400 737578 10.85 10.58 
POSTAL / 1982 15} 194 0 91 285 574 2438 4879056 39.76 11.68 
POSTES 1983 15 135 0 88 223 488 2076 4155056 32.49 10.73 
1984 15 154 0 ily) 266 541 2256 4564978 33.74 11.65 
1982-84 ** 15 161 0 97 258 534 2257 4533030 35.52 11.38 
RAIL / 1982 25 84 0 484 568 556 3941 7147052 TD) 15.89 
TRANSPORT 1983 25 76 0 527 603 485 3892 7319837 10.38 16.48 
FERRO- 1984 25 87 af 607 695 521 3866 7058030 12.47 19.69 
VIAIRE 1982-84 ** 25 82 0 539 621 521 3900 7174973 11.43 17.31 
ROAD 1982 94 208 0 1814 3404394 61.10 24.03 
TRANSPORT/ 1983 83 203 1 1731 3446980 59.18 23.61 
TRANSPORT 1984 90 166 il 1860 3741935 44.63 21.91 
ROUTIER 1982-84 ** 89 192 1 1802 3531103 54.66 2307 

WATER 1982 ie ‘ ' a Ao f 
TRANSPORT/ 1983 3 ae 5 aa oo Be 
TRANSPORT 1984 e ae : x3 ae 30 
MARITIME 1982-84 ** a 5 AD os an ee 
TOTAL 1982 2119 703 il 18295 35020365 20.10 12.70 
1983 2119 712 4 18467 35846535 19.97 12.62 
1984 2130 631 2 18283 35610552 17.78 12.98 
1982-84 ** 2123 682 2 18348 35492484 19.27 12.76 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 
PAR MILLION D'HEURES TRAVAILLEES. 

.. NOT AVAILABLE OR APPLICABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 

FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


ak 


AVERAGE / MOYENNE, 


TABLE / TABLEAU 1.11 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 


RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT 


ALBERTA, 1982-1984 


FEDERAL 


INJURIES / BLESSURES NUMBER OF PERSON- RATE / TAUX 
SR ee area EMPLOYEES / HOURS —-----------------—--------—- 
INDUSTRY/  YEAR/ NO. OF = DISABLING/ FATAL/ —_ NON- ALL / WORKED/ = DISABLING ALL INJUR- 
LOCA- DISABLING/ TOUTES NOMBRE INJURIES , IES PER 100 
INDUSTRIE TIONS/ AVEC PERTE MORTELLES D' EMPLOYES HEURES FREQ. / FREQ. EMPLOYEES / 
annie DE TEMPS SANS —— WAIL- DE BLES- TOUTES LES 
NOMBRE PERTE OFFICE/ TOTAL me SURES AVEC BLESSURES 
D'EN- DE BUREAU PERTE DE PAR 100, 
DROITS TEMPS TEMPS (+) EMPLOYES 
AIR 1982 60 119 0 234 353 926 2699 5385199 22.10 13.11 
TRANSPORT/ 1983 57 151 0 304 455 826 2986 © 5939758 25.42 15.32 
wae 1984 65 131 0 425 556 917 3643 7209661 18.17 15.42 
1982-84 ** 61 134 0 321 455 890 3109 6178206 21.69 14.73 
BANKS/ 1982 800 16 0 41 57 16085 16170 31369464 0.51 0.36 
BANQUES 1983 800 17 0 40 57 16224 16259 30846896 0.55 0.37 
1984 800 22 0 32 54 15639 15640 30407240 0.72 0.36 
1982-84 ** 800 18 0 38 56 15983 16023 30874533 0.58 0.36 
BRIDGE & 1982 Ee se 3 , : as 2 a : e. 
TUNNEL/ 1983 ite 5 he 5 x os 4 a : A 
PONTS ET 1984 i 33 : é ‘ 5 3 Be ee a. 
TUNNELS 1982-84 ** af aie 4 ef ; P ie ss 
BROAD- 1982 42 22 0 23 45 1132 2627. © 5163758 4.26 1.74 
CASTING / 1983 41 18 0 20 38 1434 2797 5290812 3.40 1.44 
RADIO- 1984 48 27 0 31 58 1074 2766 5511081 4.90 2.10 
DIFFUSION 1982-84 ** 44 22 0 25 47 1213 2730 © 5321884 4.13 a) 
COMMUNI- 1982 it 0 0 0 0 36 144 272658 0.00 0.00 
CATIONS 1983 if 0 0 0 0 7 113 185648 0.00 0.00 
1984 +3 : # a Ae ; ¥ e os sg 
1982-84 ** 1 0 0 0 ) 22 129 229153 0.00 0.00 
cRONs=“‘<‘izzDSSC:*:‘(C#SONC;C‘SS aa 0 0 1 175 194 397920 2.51 0.50 
CORP. 1983 4 0 0 1 1 30 171 393900 0.00 0.51 
soc 1984 3 2 0 0 B 121 141 276369 7.24 1.45 
D'Srar 1982-84 ** 3 1 0 0 1 109 169 356063 2.81 0.56 
FEED 1982 45 98 0 95 193 249 1056 © 2497462 39.24 15.46 
FLOUR / 1983 44 107 0 84 191 255 996 1967135 54.39 19.42 
PROVENDES 1984 47 76 0 74 150 219 909 1816811 41.83 16.51 
1982-84 ** 45 94 0 84 178 241 987 2093803 44.89 17.00 
STC oa Scn ws |)~|~|6|6[6Gl!~Ueee 448 2319 4642241 30.37 13.92 
eo oe es : 503 2148 4237510 19.35 11.66 
ELEVATORS/ 1983 925 82 0 165 
2196 © 4460462 21.97 10.13 
vas 1984 925 98 0 128 sare ae 
\ 1982-84 ** 925 107 0 158 22214446738 24.06 i 
LONGSHOR- 1982 
/ 1983 
DEBAR- 1984 
DAGE 1982-84 ** 
MINING / 1982 
MINES 1983 
1984 
1982-84 ** 
Le) ae es aa 0 44 3786 4418 8398787 1.67 1,05 
aa 1983 u 19 Q 32 51 3551 3999 7118258 2.67 1.43 
1984 18 29 0 on 50 2986 3555 7307463 3.97 1.37 
1982-84 ** 12 21 0 28 49 3441 3991 7608169 2.76 1.29 
= 45. + +s 7s o | 2 996, i208 Sesovasiseos? 71.00 18.25 
0 221 996 1284 5459 10915606 71.00 : 
Oa 6s 330 0 204 1054 1092 4640 9265864 91.73 22.75 
ox tea a 869 0 262 1131 1188 5042 9468865 91.77 23.89 
1982-84 ** 65 831 0 229 1060 1188 5047 9883445 84.08 21.45 
hi aca a e 9320” 2073 10328 20027659 12,63 23.17 
cee ee ce a 0 7806 2090 1817 10644 21053379 10.64 19.85 
fo ae oe 195 2 1831 2028 1426 9551 21644143 9.10 18.74 
a io 3 il 1921 2146 1772 10174 20908394 10.76 20.53 
VIAIRE 1982-84 ** 25 224 ag a ven le a eh died Oe eR Sr SS ge 
Lo 2 a ee ia ee 1536 6281 12257227 50.58 17.72 
gee pee ee ot i ey TES 1817 6870 13511476 45.37 16.86 
fee Be 2 0 551 1330 1838 7317 15489488 50.29 17.17 
Eee 263 oe, 1 1185 1730 6823 13752730 48.79 17.23 
ROUTIER 1982-84 ** 242 670 1 Ce eae a Rar a NO eee ceueae MEME Seer Se 
i as. 10 iE. 131 207703 4.81 9.63 
WATER 1982 4 ee 9 ; 5 106 132. —- 222554 4.49 4.49 
TRANSPORT/ 1983 6 E Q 2 83 170164 0.00 0.00 
0 0 0 
TRANSPORT 1984 3 8 ; 5 34 us —- 2001.40 5.00 5.00 
MARITIME 1982-84 ** 4 1 0 Ne ne aE T= ae Se 
Io Sao > oe ae eae 5428 27803 51826 101535684 . 
TOTAL 1982 2210 2058 2 a 5328 27662 51755 100033190 10.65 
Beee aay auch ane 5585 25990 50843 103761747 10.77 
1984 2264 Rees Z 8 5447 27152 51475 101776874 10.70 
1982-84 ** 2227 2122 2 3323 pases 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. 
aha ee oe ‘ LE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 


** ~~ AVERAG! )YENNE . .. NOT AVAILABLE OR APPLIC AU TOPAL. 
FIGURES tay ges DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE 


TABLE / TABLEAU 1.12 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION /, 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT FEDERAL 
BRITISH COLUMBIA / COLOMBIE-BRITANNIQUE, 1982-1984 


INJURIES / BLESSURES NUMBER OF PERSON- = RATE / TAUX 

~--------------------------------------------------—- EMPLOYEES / HOURS +--+ ------------------------- 

INDUSTRY/ YEAR/ NO. OF — DISABLING/ FATAL/ NON- ALL / WORKED/ = DISABLING ALL INJUR- 
LOCA- DISABLING/ TOUTES NOMBRE , INJURIES IES PER 100 
INDUSTRIE y TIONS/ AVEC PERTE MORTELLES D' EMPLOYES HEURES FREQ. / FREQ. EMPLOYEES / 
ANNEE DE TEMPS SANS —_-- —------- fp DE BLES- TOUTES LES 

NOMBRE PERTE OFFICE/ TOTAL SURES AVEC BLESSURES 

D'EN- DE BUREAU PERTE DE PAR 100, 
DROITS TEMPS TEMPS §(*) EMPLOYES 

AIR 1982 69 333 0 2291 2624 4406 9131 17988546 18.51 29.17 
TRANSPORT/ 1983 56 410 it 2005 2416 3367 8711 16091455 25.54 30.03 
ISPORT 1984 72 440 0 3044 3484 3862 9116 17081155 25.76 40.79 
noe 1982-84 ** 66 394 0 2447 2841 3878 8986 17053719 23.10 33.32 
BANKS/ 1982 850 25 0 69 94 19547 19616 38131079 0.66 0.49 
BANQUES 1983 850 24 0) 76 100 19638 19693 38319813 0.63 0.52 
1984 850 31 ) 68 99 19107 19147 37280653 0.83 0.53 
1982-84 ** 850 27 0 wk 98 19431 19485 37910515 0.71 0.52 
BRIDGE & 1982 _ ae or 50 5G : a0 : ne Se 
TUNNEL/ 1983 Se Ho ae se re, Er. ap te wa ae 
PONTS ET 1984 a ie oe 56 ale + = a ae we 
TUNNELS 1982-84 ** oS 50 On ; ae 5o ae c 
BROAD- 1982 73 35 0) 60 95 1556 2783 5407446 6.47 3.51 
CASTING / 1983 73 43 0 71 114 1389 2754 5270119 8.16 4.33 
RADIO- 1984 76 43 0 87 130 1502 2912 5732297 7.50 4.54 
DIFFUSION 1982-84 ** 74 40 0 73 113 1482 2816 5469954 7231 4.13 
COMMUNI- 1982 160 256 0 937 1193 9126 15262 23929232 10.70 9.97 
CATIONS 1983 160 229 0 876 1105 2894 15036 24732251 9.26 8.94 
1984 160 232 0 868 1100 2870 15043 23820304 9.74 9.24 
1982-84 ** 160 239 0) 894 1133 4963 15114 24160596 9.89 9.38 
CROWN 1982 4 0 0 it i 15 30 59119 0.00 3.38 
CORP. 1983 3 ) 0 0 0 7 24 46997 0.00 0.00 
socL 1984 2 ul 0 1 2 10 36 62193 16.08 6.43 
D'Srar 1982-84 ** 3 ) 0 1 al ll 30 56103 0.00 3.56 
FEED 1982 | 22 18 0 84 102 187 624 1168138 15.41 17.46 
FLOUR / 1983 23 36 0 iti) 153 219 707 1348991 26.69 22.68 
PROVENDES 1984 25 52 0) 57 109 246 796 1549941 33.55 14.07 
1982-84 ** 23 35 0 86 121 217 _ 709 1355690 25.82 17.85 
GRAIN 1982 12 163 ) 178 341 119 613 1198154 136.04 56.92 
ELEVATORS/ 1983 15 151 0 86 237 131 697 1299330 116.21 36.48 
SI A 1984 14 183 1 190 374 140 880 1821281 101.03 41.07 
os 1982-84 ** 14 166 0 151 317 130 730 1439588 115.31 44.04 
LONGSHOR- 1982 36 825 6 458 1289 275 3500 7000000 118.71 36.83 
ING / 1983 45 672 1 402 1075 275 3500 7000000 96.14 30.71 
DEBAR- 1984 45 706 0 400 1106 275 3500 7000000 100.86 31.60 
DAGE 1982-84 ** 42 734 2 420 1156 275 3500 7000000 105.14 33.03 
MINING / 1982 A f f ee ae oa c aia 56 
MINES 1983 : . ae oe a0 ao ic) 30 on ne 
1984 : 6 ste % Be 6 on 40 
1982-84 ** 5 5 we hb ae 5 ne ae 
PIPE- 1982 10 32 ) 85 17 592 1302 2468658 12.96 9.48 
LINES 1983 u 29 0 96 125 567 1165 2181104 13.30 11.46 
1984 i 15 it 56 72 155 1327 2652847 6.03 5.43 
1982-84 ** 13 25 0 79 104 438 1265 2434203 10.27 8.54 
POSTAL / 1982 90 980 0 458 1438 1706 7233 14456491 67.79 19.89 
POSTES 1983 90 987 0 439 1426 1453 6165 12330000 80.05 23.13 
1984 90 981 ) 442 1423 1633 6951 13280596 73.87 21.43 
1982-84 ** 90 983 0 446 1429 1597 6783 13355696 73.60 21.40 
RAIL / 1982 40 437 5 1647 2089 2089 7802 16652707 26.54 25.09 
TRANSPORT 1983 40 301 2 1560 1863 1727 7524 15867856 19.10 23.48 
FERRO- 1984 40 286 0 1793 2079 2150 7831 16689976 17.14 24.91 
VIAIRE 1982-84 ** 40 341 2) 1667 2010 1989 7719 16403513 20.91 24.51 
ROAD 1982 177 653 0 617 1270 1181 5352 10823590 60.33 23.47 
TRANSPORT/ 1983 166 643 0 502 1145 1218 4963 9654633 66.60 23.72 
TRANSPORT 1984 174 646 0 553 1199 1392 5023 10139752 63.71 23.65 
ROUTIER 1982-84 ** 172 647 0 557 1204 1264 5113 10205992 63.39 23.59 
WATER 1982 29 135 ) 215 350 516 1160 2061962 65.47 33.95 
TRANSPORT/ 1983 27 117 0) 440 557 453 1265 2510689 46.60 44,37 
TRANSPORT 1984 27 111 ) 404 515 435 1291 2636975 42.09 39.06 
MARITIME 1982-84 ** 28 121 0 353 474 468 1239 2403209 50.35 39.45 
TOTAL 1982 1572 3892 ll 7100 11003 41315 74408 141345122 27.61 15.57 
1983 1559 3642 4 6670 10316 33338 72204 136653238 26.68 15.10 
1984 1592 3727 2 7963 11692 33777 73853 139747970 26.68 16.73 


1982-84 ** 1574 3754 6 7244 11004 36143 73488 139248777 27.00 15.80 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES MORTELLES) 
PAR MILLION D'HEURES TRAVAILLEES. 


** AVERAGE / MOYENNE. -- NOT AVAILABLE OR APPLICABLE / NON DISPONIBLE OU APPLICABLE. 
FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


TABLE / TABLEAU 1,13 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
RAPPORT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE RESSORT FEDERAL, 
YUKON AND NORTH WEST TERRITORIES / YUKON ET TERRITOIRES DU NORD-OUEST, 1982-1984 


INJURIES / BLESSURES 


NUMBER OF PERSON- = RATE / TAUX 
— eae EMPIOVERS / HOURS —_---------—----——------ 
INDUSTRY/ YEAR/ NO. OF DISABLING/ FATAL/ NON- ALL / WORKED/ DISABLING ALL INJUR- 
LOCA DISABLING/ TOUTES NOMBRE INJURIES TES PER 100 
INDUSTRIE 7 TIONS/ AVEC PERTE MORTELLES D' EMPLOYES HEURES FREQ. / FREQ. 
ANNEE DE TEMPS SANS —————$—— VAIL- DE BLES- 
NOMBRE PERTE OFFICE/ TOTAL nes SURES AVEC 
D'EN- DE BUREAU PERTE DE 
DROITS TEMPS TEMPS (*) 
AIR 1982 20 7 0 56 63 148 523 1066011 6.57 
TRANSPORT/ 1983 18 7 0 Lo 26 107 430 833041 8.40 
Fe aac 1984 23 24 0 44 68 164 652 1302498 18.43 
IEN 1982-84 ** 20 13 0 40 53 140 535 1067183 12.18 
BANKS/ 1982 30 0 0 0 0 82 82 157329 0.00 
BANQUES 1983 30 0 0 0 0 65 65 125892 0.00 
1984 30 0 0 0 0 61 61 118170 0.00 
1982-84 ** 30 0 0 0 0 69 69 133797 0.00 
BRIDGE & 1982 o- os . oe o° . . 
TUNNEL/ 1983 oe .- . oe oe . . 
PONTS ET 1984 we as . ais 5 . 
TUNNELS 1982-84 ** 55 ee . oe ; . 
BROAD- 1982 8 0 0 2 2» 36 150 296598 0.00 1635 
CASTING / 1983 8 0 0 2 2 50 144 284155 0.00 1.41 
RADIO- 1984 6 0 0 2 2 42 126 248150 0.00 1.61 
DIFFUSION 1982-84 ** 7 0 0 2 2 43 140 276301 0.00 1.45 
COMMUNI — 1982 2 4 0 23 27 lil 353 742370 ere i) Tat 
CATIONS 1983 3 teh 1 94 106 129 862 2028818 5.91 10.45 
1984 ay 0 0 57 57 10 658 1317840 0.00 8.65 
1982-84 ** 2 5 0 58 63 83 624 1363009 3.67 9.24 
CROWN 1982 11 19 0 44 63 23 242 593369 32.02 21.23 
CORP» 1983 13 21 0 39 60 26 314 715824 29.34 16.76 
Socl 1984 10 21 0 40 61 27 248 510330 41.15 23.91 
D'ETAT 1982-84 ** 11 20 0 41 61 25 268 606508 32.98 20.12 


4 0 7 u 26 lll ———222000 18.02 9.91 

heme ee ; 5 0 4 9 23 96 193522 25.84 9.30 
1984 2 6 0 5 uu 23 98 «187214 32.05 11.75 

1982-84 ** 2 5 0 5 10 24 102 200912 24.89 9.95 
ao. sm is > vo 63 42 261 428749 44.31 29.39 
FERRO- ea an 0 0 3 me 64 73 —-:147726 0.00 4.06 
VIAIRE 1982-84 ** 2 10 0 24 34 53 167 288238 34.69 23.59 
acs.) [ls)!~*~«C ECté<‘<‘i‘ié‘é (‘CCC oF WV 31 106 ©. 205345 38.96 16.56 
ee yi ne v ; 13 22 35 17 227771 39.51 19.32 
TRANSPORT 1984 22 2 0 22 34 40 282 521400 23.01 13.04 
ROUTIER 1982-84 ** 19 9 0 15 24 35 168 «318172 28.29 15.09 
WADE Si ae ek ae ee eee 46 576 951819 37.82 27.32 
Sree) viens ; : 96 142 3 611 1002142 43.91 28.34 
oe Ree 3 23 0 106 129 41 360 658947 34.90 39.15 
MARITIME 1982-84 ** 3 34 0 99 133 43 Sa RE et ets 
nn are. i 1 58 376 545 2404 4663590 20.80 16.12 

ean ie a 7 : oe 367 480 2641 5415368 18.10 13.55 
iat x 36 0 279 365 472 2559 5014355 17.15 14.56 

nee a 93 1 276 370 499 2535 5031104 18.68 14.71 


(*) DISABLING INJURIES (INCLUDING ne) PER MILLION HOURS WORKED. / LE NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMP: 


PAR MILLION D'HEURES TRAVAIL 3 
** AVERAGE / MOYENNE. .. NOT AVAILABLE OR APP. LE / NON ee eee ee Sree 
FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ARRONDIS PEUVENT CORRESPOND! 


TABLE / TABLEAU 1.14 
DISTRIBUTION OF WORK INJURY RATES BY EMPLOYMENT SIZE OF COMPANIES SUBJECT TO FEDERAL JURISDICTION ay 
REPARTITION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA TAILLE DE L'EMPLOI DANS DES SOCIETES DE RESSORT FEDERAL 
CANADA 
1982-1984 


ALL INJURIES PER 100 EMPLOYEES / TOUTES LES BLESSURES PAR 100 EMPLOYES 


EMPLOYMENT SIZE / 


TAILLE DE L'EMPLOI 1982 1983 1984 
5-19 EMPLOYEES / EMPLOYES 129 Ties 12}55) 
20-49 " Ney 12 13.8 
50-99 a 12.4 hail 13.9 
100-249 a 15.4 17.4 INO 
250-499 t 23.6 AQT) 22.8 
500-999 i 17.6 14.8 12.6 

>1000 " 10.7 Iie 11.8 
ALL SIZES / TOUTES LES TAILLLES (*) WDeD LDS! 12.8 


DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS PAR MILLIONS D'HEURES TRAVAILLEES 


EMPLOYMENT SIZE / 


TAILLE DE L'EMPLOL 1982 1983 1984 
5-19 EMPLOYEES / EMPLOYES 17.8 15.4 Loe 
20-49 y 24.2 P33%0 I 24.5 
50-99 H 25116 28°05) 35.4 
100-249 Siew 3555, B Siz 
250-499 v 49.2 5d729. Lyra 
500-999 u 34.8 35.6 30.3 

>1000 ‘ 20.6 21.8 2200 
ALL SIZES / TOUTES LES TAILLES (*) 24.5 24.7 25:23) 


(*) EXCLUDES COMPANIES WITH LESS THAN 5 EMPLOYEES. / EXCLUANT LES SOCIETES DE MOINS DE 5 EMPLOYES. 


TABLE / TABLEAU 1.15 


DISTRIBUTION OF WORK INJURY RATES BY EMPLOYMENT SIZE OF COMPANY 

REPARTITION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA TAILLE DE L'EMPLOI DANS LA SOCIETE 
ROAD TRANSPORT / TRANSPORT ROUTIER 

FEDERAL JURISDICTION / RESSORT FEDERAL 


CANADA 
1982-1984 


ALL INJURIES PER 100 EMPLOYEES / TOUTES LES BLESSURES PAR 100 EMPLOYES 


EMPLOYMENT SIZE / 


TAILLE DE L' EMPLOI 1982 
5-19 EMPLOYEES / EMPLOYES ie 
20-49 " 20.3 
50-99 c 18.4 
100-249 " 18.8 
250-499 " 25.4 
500-999 " 25.1 

>1000 " DGD 
ALL SIZES / TOUTES LES TAILLES (*) 22.9 


DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS PAR MILLIONS D' 


EMPLOYMENT SIZE / 


25.1 


TAILLE DE L'EMPLOL 1982 
5-19 EMPLOYEES / EMPLOYES Pen 
20-49 " 40.9 
50-99 " 44.7 
100-249 " 48.9 
250-499 " 68.8 
500-999 " 716.6 
>1000 " 90.7 
ALL SIZES / TOUTES LES TAILLES (*) 62.9 


(*) EXCLUDES COMPANIES WITH LESS THAN 5 EMPLOYEES. 


/ EXCLUANT LES SOCIETES DE MOINS DE 5 EMPLOYES. 


TABLE / TABLEAU 1.16 
DISTRIBUTION OF WORK INJURY RATES BY EMPLOYMENT SIZE OF COMPANIES SUBJECT TO FEDERAL JURISDICTION / 
REPARTITION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA TAILLE DE L'EMPLOI DANS DES SOCIETES DE RESSORT FEDERAL 
CANADA, 1984 


ALL INJURIES PER 100 EMPLOYEES / TOUTES LES BLESSURES PAR 100 EMPLOYES 


EMPLOYMENT SIZE / PERCENTAGE OF COMPANIES AVERAGE / MEDIAN if FIRST QUARTILE / THIRD QUARTILE fi 
TAILLE DE L'EMPLOI WITHOUT INJURIES / MOYENNE MEDIANE QUARTILE INFERIEUR QUARTILE SUPERIEUR 
POURCENTAGE DES SOCIETES (2) (1) (3) 


SANS BLESSURES 


5-19 EMPLOYEES / EMPLOYES 51.6 33 0 0 17.09 
20-49 * 43). 3 13.8 4.41 0 16.72 
50-99 Y, B22 1329 7.40 0 21.23; 
100-249 % m0 TO 92:93 2.48 20.86 
250-499 a 9.4 22.8 17.83 5.69 28.63 
500-999 e 825 20) 7.06 0.58 23.14 
>1000 U2 0 P.8 S07 0.60 UO29 
ALL SIZES/TOUTES LES TAILLES (*) 41.2 12.8 4.54 0 WS 233:2 


DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS PAR MILLIONS D'HEURES TRAVALLLEES 


EMPLOYMENT SIZE / PERCENTAGE OF COMPANIES AVERAGE / MEDIAN / FIRST QUARTILE / THIRD QUARTILE if 
TAILLE DE L'EMPLOI WITHOUT DISABLING INJURIES / MOYENNE MEDIANE QUARTILE INFERIEUR QUARTILE SUPERIEUR 
POURCENTAGE DES SOCIETES (2) (1) (3) 


SANS BLESSURES 
AVEC PERTE DE TEMPS 


5-19 EMPLOYEES / EMPLOYES 80.2 LO), il 0 0 0 

20-49 " 67.9 24.5 0 0 21.45 
50-99 " 58.9 35.4 0 0 44.61 
100-249 " 30.6 38.2 17.33 0 47.63 
250-499 " 15.6 52.7 39.33 5.16 79.95 
500-999 " 14.9 30.3 10.72 0.99 46.49 
>1000 " 6.9 DD 6.57 0.93 29.30 
ALL SIZES/TOUTES LES TAILLES (*) ys yo) 25553) 0 0 25.00 


(1) FIRST QUARTILE / QUARTILE INFERIEUR 


A QUARTER OF THE COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR LOWER THAN THE FIRST QUARTILE RATE. / UN QUART DES SOCIETES 
AVAIT UN TAUX EGAL OU INFERIEUR AU TAUX DU QUARTILE INFERIEUR. 


(2) MEDIAN / MEDIANE 


HALF OF THE COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR HIGHER THAN THE MEDIAN RATE. / LA MOITIE DES SOCIETES AVAIENT UN 
TAUX EGAL OU SUPERIEUR AU TAUX MEDIAN. 


(3) THIRD QUARTILE / QUARTILE SUPERIEUR 
A QUARTER OF THE COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR HIGHER THAN THE THIRD QUARTILE RATE. / UN QUART DES SOCIETES 
AVAIT UN TAUX EGAL OU SUPERIEUR AU TAUX DU QUARTILE SUPERIEUR. 


(*) EXCLUDES COMPANIES WITH LESS THAN 5 EMPLOYEES. / EXCLUANT LES SOCIETES DE MOINS DE 5 EMPLOYES. 


TABLE / TABLEAU 1.17 
. DISTRIBUTION OF WORK INJURY INCIDENCE RATES BY INDUSTRY/ 
REPARTITION DU TAUX D'INCIDENCE DES ACCIDENTS DU TRAVAIL PAR INDUSTRIE 
FEDERAL JURISDICTION / RESSORT FEDERAL 
CANADA, 1984 


ALL INJURIES PER 100 EMPLOYEES / TOUTES LES BLESSURES PAR 100 EMPLOYES 


INDUSTRY / PERCENTAGE OF COMPANIES AVERAGE / MEDIAN / FIRST QUARTILE / THIRD QUARTILE / 
INDUSTRIE WITHOUT INJURIES / | a MOYENNE MEDIANE QUARTILE INFERIEUR QUARTILE SUPERIEUR 
POURCENTAGE DES SOCIETES 
SANS BLESSURES (oe) C1) (3) 


AIR TRANSPORT / 


TRANSPORT AERIEN 54.5 20.55 0 0 9.62 
BANKING / 

BANQUES 56.9 0.98 0 0 0.43 
BRIDGE & TUNNEL / 

PONTS ET TUNNELS IAS 12.97 13.18 3.28 17.70 
BROADCASTING / 

RADIODIFFUSION 67.6 4.31 0 0 2.29 
COMMUNICATIONS / 

COMMUNICATIONS 10.0 Sas 6.79 1.94 9.62 
CROWN CORPORATIONS / 

SOCIETES D'ETAT DDD 20.55 8.69 0.35 56.20 
FEED, FLOUR & SEED / 

PROVENDES, FARINE ET GRAINES 28.4 33.57 10.35 0 23.42 
GRAIN ELEVATORS / 

SILOS A CEREALES 17.9 20.83 18.30 5.32 34.67 
LONGSHORING / 

DEBARDAGE NA 30.38 NA NA NA 
MINING / 

MINES 0 93.17 40.56 5.45 147.88 


PIPELINES / 
PIPE-LINES 10.0 3.49 5.24 1.68 8.50 


POSTAL OPERATIONS / 
OPERATIONS DES POSTES 16.0 18.61 0 0 26.02 


RAIL TRANSPORT / : 
TRANSPORT FERROVIAIRE 853 L926 14.90 595 23.53 


ROAD TRANSPORT / 
TRANSPORT ROUTIER Qed) 25.08 12.83 0 27.04 


WATER TRANSPORT / 
TRANSPORT MARITIME 49.2 22231 1.68 0 dT aie 


ALL INDUSTRIES / oe 
TOUTES LES INDUSTRIES Ane: 2S CSS} 0 P 


NA: NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 


(1) FIRST QUARTILE / QUARTILE INFERIEUR , a BAS 
A QUARTER OF THE COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR LOWER THAN THE FIRST QUARTILE RATE. / UN QUART DES SOCIETES 


AVAIT UN TAUX EGAL OU INFERIEUR AU TAUX DU QUARTILE INFERIEUR. 


(2) MEDIAN / MEDIANE . oe 
HALF OF THE COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR HIGHER THAN THE MEDIAN RATE. / LA MOITIE DES SOCIETES AVAIENT UN 


TAUX EGAL OU SUPERIEUR AU TAUX MEDIAN. 


3) THIRD QUARTILE / QUARTILE SUPERIEUR ee 
ae QUARTER OF iS COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR HIGHER THAN THE THIRD QUARTILE RATE. / UN QUART DES SOCIETES 


AVAIT UN TAUX EGAL OU SUPERIEUR AU TAUX DU QUARTILE SUPERIEUR. 


TABLE / TABLEAU 1.18 
DISTRIBUTION OF DISABLING INJURY FREQUENCY RATES BY INDUSTRY/ 
REPARTITION DU TAUX DE FREQUENCE DES BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS PAR INDUSTRIE 
FEDERAL JURISDICTION / RESSORT FEDERAL 
CANADA, 1984 


DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS WORKED / BLESSURES DU TRAVAIL AVEC PERTE DE TEMPS PAR MILLION D'HEURES TRAVAILLEES 


INDUSTRY / PERCENTAGE OF COMPANIES AVERAGE / MEDIAN / FIRST QUARTILE / THIRD QUARTILE fi 
INDUSTRIE WITHOUT INJURIES / MOYENNE MEDIANE QUARTILE INFERIEUR QUARTILE SUPERIEUR 
POURCENTAGE DES SOCIETES 
SANS BLESSURES 


AIR TRANSPORT / 


TRANSPORT AERIEN 66.2 Ai} @3)3} 0 0 Sra ik 
BANKING / 

BANQUES 63.3 1.68 0 0 0.74 
BRIDGE & TUNNEL / 

PONTS ET TUNNELS 62.5 251805 0 0 50.46 
BROADCASTING / 

RADIODIFFUSION 86.5 WA 0 0 0 
COMMUNICATIONS / 

COMMUNICATIONS 20.0 6.52 6.68 Wash 18.96 
CROWN CORPORATIONS if 

SOCIETES D'ETAT 3372.3 33.03 20.96 0 89.45 
FEED, FLOUR & SEED / 

PROVENDES, FARINE ET GRAINES 56.8 54.04 0 0 39865 
GRAIN ELEVATORS if 

SILOS A CERBALES 30.8 B31 LO 25.20 0 S33h 
LONGSHORING / 

DEBARDAGE NA Cr/ior) NA NA NA 
MINING / 

MINES 0 IQs 748} 4253) 6.41 274.85 


PIPELINES / 
PIPE-LINES 20.0 6.51 5.84 1.49 2353) 


POSTAL OPERATIONS if 
OPERATIONS DES POSTES 80.0 Cela Sy7/ 0 0 0 


RAIL TRANSPORT / 
TRANSPORT FERROVIAIRE ASS) a aa) 13.90 7.46 21.64 


ROAD TRANSPORT / 
TRANSPORT ROUTIER 54.4 70.81 0 0 60.02 


WATER TRANSPORT / 
TRANSPORT MARITIME 66.2 38.65 0 0 25 


ALL INDUSTRIES / 
TOUTES LES INDUSTRIES 63.5 Pls} B38} 0 0 25.00 


NA: NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 


(1) FIRST QUARTILE / QUARTILE INFERIEUR 


A QUARTER OF THE COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR LOWER THAN THE FIRST QUARTILE RATE. / UN QUART DES SOCIETES 
AVAIT UN TAUX EGAL OU INFERIEUR AU TAUX DU QUARTILE INFERIEUR. 


(2) MEDIAN / MEDIANE 


HALF OF THE COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR HIGHER THAN THE MEDIAN RATE. / LA MOITIE DES SOCIETES AVAIENT UN 
TAUX EGAL OU SUPERIEUR AU TAUX MEDIAN. 


(3) THIRD QUARTILE / QUARTILE SUPERIEUR 


A QUARTER OF THE COMPANIES HAD A RATE EQUAL OR HIGHER THAN THE THIRD QUARTILE RATE. / UN QUART DES SOCIETES 
AVAIT UN TAUX EGAL OU SUPERIEUR AU TAUX DU QUARTILE SUPERIEUR. 


TABLE / TABLEAU 1.19 


, PERCENTAGE CHANGES IN WORK INJURY RATES BETWEEN ALL JURISDICTIONS AND FEDERAL JURISDICTION / 
ECARTS PROCENTUELS DES TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL ENTRE L'ENSEMBLE DES RESSORTS ET LE RESSORT FEDERAL 


CANADA, 1982-1984 


ALL INJURIES PER 100 EMPLOYEES / TOUTES LES BLESSURES PAR 100 EMPLOYEES 


YEAR / ALL JURISDICTIONS * / PERCENTAGE CHANGE / FEDERAL JURISDICTION / PERCENTAGE CHANGE / 
ANNEE TOUS LES RESSORTS * ECART RESSORT FEDERAL ECART 

1982 bles 1? 

1983 10.9 - 4 % ie? hee 

1984 WikaG 6 & 12.8 4% 


YEAR / ALL JURISDICTIONS * / PERCENTAGE CHANGE / FEDERAL JURISDICTION te PERCENTAGE CHANGE / 
ANNEE TOUS LES RESSORTS * BCART RESSORT FEDERAL ECART 

1982 29.0 24.5 

£9383 28.0 a3 24.7 1 % 

1984 Deh) Des. 255. 2% 


* ALL JURISDICTIONS INCLUDE ALL WORKS, UNDERTAKINGS OR BUSINESSES IN CANADA INCLUDING GOVERNMENT. / : 
TOUS LES RESSORTS COMPRENNENT TOUT OUVRAGE, ENTREPRISE OU AFFAIRE AU CANADA, Y COMPRIS CEUX ET CELLES QUI RELEVENT DE 
L'ETAT. 


TABLE / TABLEAU 1.20 


ESTIMATED DIRECT AND INDIRECT COSTS OF WORK INJURIES 
INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 


COUTS DIRECTS ET INDIRECTS ESTIMATIFS DES ACCIDENTS DU TRAVAIL 
SECTEURS D'ACTIVITE DE RESSORT FEDERAL 


CANADA, 1982-1984 


YEAR/ ESTIMATED DIRECT COSTS (1) ADMINISTRATION COSTS DIRECT COSTS INCLUDING ESTIMATED INDIRECT AND 
(IN MILLION DOLLARS) / (IN MILLION DOLLARS) / ADMINISTRATION COSTS DIRECT COSTS 
e Be 2 (1) (IN MILLION DOLLARS) yh (IN MILLION DOLLARS) (2) he 
ANNEE COUTS DIRECTS ESTIMATIFS (1) COUTS ADMINISTRATIFS COUTS DIRECTS COMPRENANT COUTS INDIRECTS ET DIRECTS 
(EN MILLIONS DE DOLLARS) (EN MILLIONS DE DOLLARS) COUTS ADMINISTRATIFS ESTIMATIFS 
(1) (EN MILLIONS DE DOLLARS) (EN MILLIONS DE DOLLARS) (2) 
1982 120 16 136 680 
1983 140 18 158 790 
1984 159 20 fs) 895 


(1) ESTIMATED USING PROVINCIAL WORKERS' COMPENSATION BOARD COST PER WORKER RATIOS. i CALCULE A 
TRAVAILLEUR COMMUNIQUES PAR LES COMMISSIONS PROVINCIALES DES ACCIDENTS DU TRAVAIL. 


PARTIR DES RATIOS COUT PAR 


(2) INDIRECT COST ESTIMATED USING HEINRICH'S RATIO OF 4:1. / COUT INDIRECT ESTIMATIF CALCULE A 
HEINRICH DE 4:1. 


PARTIR DU RATIO DE 


TABLE / TABLEAU 1.21 


ESTIMATED WORK DAYS NOT WORKED (WORK DAYS LOST) 
INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 


ESTIMATION DES JOURS NON TRAVALLLES (JOURS DE TRAVAIL PERDUS) ) 
SECTEURS D'ACTIVITE DE RESSORT FEDERAL 


CANADA, 1982-1984 


YEAR/ ESTIMATED WORK DAYS WORK DAYS’ NOT WORKED DUE WORK DAYS NOT WORKED WORK DAYS LOST NOT WORKED 
NOT WORKED DUE TO TO WORK INJURIES DUE TO STRIKES AND DUE TO STRIKES AND LOCKOUTS 
WORK INJURIES AS A PERCENTAGE OF LOCKOUTS / AS A PERCENTAGE OF 
(CURRENT AND PAST ESTIMATED TOTAL WORKING TOTAL ESTIMATED WORKING 
INJURIES) (1) / TIME / ot Pres a TIME / Lae 
ANNEE ESTIMATION DES JOURS JOURS NON TRAVAILLES A JOURS NON TRAVAILLES JOURS NON TRAVAILLES A 


NON TRAVAILLES A CAUSE 
D'ACCIDENTS DU 

TRAVAIL / (ACCIDENTS 

ACTUELS ET ANTERIEURS) (1) 


CAUSE D'ACCIDENTS DU 

TRAVAIL PAR RAPPORT AU 

TEMPS DE TRAVAIL TOTAL 
ESTIMATIF 


A CAUSE DE GREVES ET 
DE LOCK-OUT 


CAUSE DE GREVES ET DE LOCK- 
OUT PAR RAPPORT AU TEMPS 

DE TRAVAIL 

ESTIMATIF 


1982 806 000 
1983 858 000 
1984 845 000 


(1) ESTIMATED USING PROVINCIAL WORKERS' COMPENSATION BOARD WORK DAYS LOST PER DISABLING INJURY RATIOS. / CALCULE A PARTIR 


112 000 
88 000 


102 000 


DES RATIOS JOURS DE TRAVAIL PERDUS PAR ACCIDENT AVEC PERTE DE TEMPS UTILISES PAR LES COMMISSIONS PROVINCIALES DES 


ACCIDENTS DU TRAVAIL. 


[- 


TABLE / TABLEAU 1.22 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, RESSORT FEDERAL 


WORK INJURIES BY NATURE OF INJURY / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA NATURE DE LA BLESSURE 


SPRAINS, STRAINS / 
ENTORSES, FOULURES 


CONTUSION, CRUSHING, BRUISE / 
CONTUSION, HCRASEMENT, MEURTRISSURE 


CUT, LACERATION, PUNCTURE if 
COUPURE, LACERATION, PERFORATION 


FRACTURE, BREAK / 
FRACTURE, CASSURE 


FOREIGN BODY IN EYE / 
CORPS ETRANGERS DANS L'OEIL 


INFLAMMATION OF JOINTS, TENDONS, MUSCLES / 


INFLAMMATION DES TENDONS ET DES MUSCLES 


MULTIPLE INJURIES / 
BLESSURES MULTIPLES 


SCRATCHES, ABRASIONS / 
EGRATIGNURES , BCORCHURES 


POISONING SYSTEMIC / 
EMPOISONNEMENT DE L'ORGANISME 


OTHER / 
AUTRES 


TRANSPORT FERRO- 


VIAIRE 
NO. /NBRE % 
241 48.5 
83 16.7 
31 6.2 
38 7.6 
16 352 
9 1.8 
5) SAO) 
6 Sig? 
0 0 
31 6.2 
27 5.4 
497 100 


30 


22 


16 


14 


12 


277 


5.8 


18 


1.4 


Depp 


4.3 


100 


123 


69 


61 


19 


13 


936 


ROAD TRANSPORT / 
TRANSPORT 


6.5 


Det 


0.9 


1.4 


RAIL TRANSPORT / 


AIR TRANSPORT / GRAIN ELEVATORS/ POSTAL OPERATION/ 


TRANSPORT SILOS A CEREALES OPER. DES POSTES 
AERIEN 

NO./NBRE % NO./NBRE % NO. /NBRE % 

118 48.2 57 she5 861 47.1 

46 18.8 28 18.4 232 Pe | 

28 11.4 25 16.4 180 O39) 

6 2.4 10 6.6 42 Zed 

2 0.8 6 ee) 28 U5 

8 si55) 3 2.0 52 2.8 

4 6 4 2.6 27 Ae 

3 eZ 2 13 31 1.7 

0 0 5 0.3 

16 6.5 8 Seo 55 350 

14 Sat 9 ae) 314 Sy ey 
245 100 152 100 1 827 =100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 1.23 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, RESSORT FEDERAL 


WORK INJURIES BY PART OF BODY INJURED / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA PARTIE DU CORPS BLESSEE 


BODY PART / RAIL TRANSPORT / COMMU- ROAD TRANSPORT / AIR TRANSPORT / GRAIN ELEVATORS/ POSTAL OPERATION/ 
PARTIE DU CORPS TRANSPORT FERRO- NICATIONS TRANSPORT TRANSPORT SILOS A CEREALES OPER. DES POSTES 
VIAIRE ROUTIER AERIEN 
NO. /NBRE % NO. /NBRE % NO./NBRE 3% NO./NBRE % NO./NBRE % NO. /NBRE $ 

BACK / 

Dos 123 24.7 87 31.4 304 32.5 72 29.4 39 2537 430 23.5 
FINGERS / 

DOIGTS 42 8.5 13 4.7 60 6.4 28 11.4 25 16.4 126 6.9 
KNEE / 

GENOU 49 9.9 20 ee 60 6.4 20 8.2 13 8.6 186 HO) 
ANKLE / 

CHEVILLE 52 10.5 27 9.7 65 6.9 15 6.1 7 4.6 191 10.5 
SHOULDER / 

EPAULE 18 3.6 15 5.4 52 5.6 14 Sy) 5 353 89 4.9 
MULTIPLE PARTS / 

PLUSIEURS PARTIES 24 4.8 ih 4.0 35 3.7 7 2.9 3 2.0 92 5.0 
FOOT (NOT ANKLE OR TOES) / 

PIED (CHEVILLE OU ORTEILS NON COMPRIS) 23 4.6 ll 4.0 46 4.9 7 2.9 5 28) 70 3.8 
HANDS (NOT WRIST OR FINGERS) / 

MAIN (POIGNET QU DOIGTS NON COMPRIS) 10 2.0 9 Bee 28 3.0 8 333 12 7.9 66 3.6 
EYES / 

YEUX 21 4.2 13 4.7 33 3.5 6 2.4 7 4.6 44 Dp 
WRIST / 

POIGNET 9 1.8 10 3.6 21 2.2 6 Doh 4 2.6 51 2.8 
HIPS / 

HANCHE 20 4.0 Fy 225 16 ey 5 2.0 2 Tes 50 2.7 
ELBOW / 

COUDE 9 1.8 8 2.9 22 2.4 6 2.4 am 0 46 25 
CHEST / 

POITRINE 23 4.6 3 ist 22 2.4 3 12 2 ies! 25 1.4 
LOWER LEG / 

JAMBE (AU-DESSUS DE LA CHEVILLE) 12 2.4 3 ileal 8 0.9 5 2.0 3 2.0 41 2.2 
TOES / 

ORTEILS 5 1.0 : 0 37 4.0 3 162 1 0.7 34 1.9 
OTHER / 

AUTRES 54 10.9 39 14.1 123 alg il 40 16.3 21 13.8 255 14.0 
UNDETERMINED / 

INDETERMINE 3 0.6 i 0.4 4 0.4 é 0 3 250 31 ey? 
TOTAL 497 100 277 100 936 100 245 100 152 100 1 827 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 
- NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 1.24 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, RESSORT FEDERAL 


WORK INJURIES BY SOURCE OF INJURY / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA CAUSE DE LA LESION 


SOURCE OF INJURY / RAIL TRANSPORT / COMMU- ROAD TRANSPORT / AIR TRANSPORT / GRAIN ELEVATORS/ POSTAL OPERATION/ 
CAUSE DE LA LESION TRANSPORT FERRO- WNICATIONS TRANSPORT TRANSPORT SILOS A CEREALES OPER. DES POSTES 
VIAIRE ROUTIER AERIEN 
NO. /NBRE % NO./NBRE 3% NO./NBRE 3 NO./NBRE $% NO./NBRE % NO./NBRE = & 


BODILY MOTION / 
MOUVEMENT 104 20.9 61 22.0 134 14.3 46 18.8 30 a py) 378 20.7 


MAIL BAGS, BOXES, CRATES, TANKS, BINS / 
SAC POSTAUX, CAISSES, CAGEOTS, RESERVOIRS, 


BENNES 28 5.6 7 6.1 211 22.5 54 22.0 9 5.9 426 Pe ee) 
METAL ITEMS / 

ARTICLES METALLIQUES 41 8.2 13 4.7 97 10.4 18 743 19 12.5 41 Oe) 
GROUND / 

SOL 54 10.9 23 8.3 80 8.5 4 1.6 2 iss 97 5.3 
FLOOR (BUILDING, SCAFFOLD, VEHICLE, EIC.)/ 

PLANCHER (D'UN BATIMENT, D'UN BCHAFAUDAGE) 10 2.0 32 6 40 4.3 10 4.1 AGE Hew 52 2.8 
STAIRS, STEPS / 

ESCALIERS, MARCHES 7 1.4 6 DN ) 13 1.4 3 Tee? 9 5.9 122 6.7 
VEHICLES / 

VEHICULES 52 10.5 5 1.8 71 7.6 6 2.4 6 3.9 26 1.4 
SIDEWALKS, PATHS, PARKING ots vs 

TROTTOIRS, SENTIERS, ALLKES 3 0.6 6 DD 13 1.4 3 12 x 0 143 7.8 
FURNITURE, FIXTURE, FURNISHINGS / 

MEUBLES, ACCESSOIRES, AMEUBLEMENT 8 1.6 9 se 18 1.9 10 4.1 l 0.7 27 1.5 
HANDTRUCKS, DOLLIES, HANDPOWERED VEHICLES | / 

CHARIOTS ET AUTRES VEHICULES NON MOTORISES 5 ial) 5 1.8 20 2.1 ai} 553 2 d ee Sh £ Vail 
ANIMALS / 

ANIMAUX 1 0.2 1 0.4 1 0.1 7 0 a 0 92 5.0 
VEHICLE DOORS, HOODS, RAMPS, EIC. es ee 

PORTES, CAPOTES, RAMPES, BIC. DE VEHICULES 13 2.6 4 1.4 30 312 10 4.1 1 0.7 22 to 
DOORS, DOOR QPENINGS, WINDOWS, WINDOW OPENINGS / 

PORTES, FENBTRES ET OUVERTURES 3 0.6 5 1.8 6 0.6 4 1.6 2 13 22 Te 
UNIDENTIFIED PARTICLES / i 

PARTICULES (NON IDENTIFIEES) 12 2.4 4 1.4 11 1.2 an 0 2 ee 22 flee 
FIRE, SMOKE, FUMES / 

FLAMMES, FEUX, FUMES, VAPEURS a 0 1 0.4 1 0.1 1 0.4 1 0.7 2 0.1 
OTHER PEOPLE y 

AUTRES Lone eae BS 0 1 0.4 il 0.1 2 0.8 - 0 2 0.1 
RAIL, RAIL TIES 

RAILS, Pepa. 13 2.6 - 0 2 0.2 1 0.4 2 ae ~ 0 
TRACK SWITCH / 

DERAILLEUR 15 3.0 ye 0 : 0 0 1 0.7 0 
aoe 123 24.7 76 27.4 162 17.3 55 22.4 50 32.9 218 11.9 
NOT STATED 

NON ie 5 1.0 8 2.9 25 Det 5 2.0 4 2.6 78 4.3 
TOTAL 497. +100 277. ~—«2100 936 100 245 100 152. 100 1827 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 
.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 1.25 


48 - 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, RESSORT FEDERAL 


WORK INJURIES BY ACCIDENT TYPE / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LE GENRE D'ACCIDENT 


RAIL TRANSPORT / COMMU- 
TRANSPORT FERRO- 


ACCIDENT TYPE / 
GENRE D' ACCIDENT 


BODILY REACTION / 
REACTION PHYSIQUE 


FALL ON SAME LEVEL / 
CHUTE AU MEME NIVEAU 


STRUCK BY / 
HEURTE PAR 


FALL FROM ELEVATION i 
CHUTE AVEC DENIVELLATION 


STRUCK AGAINST / 
S'EST HEURTE A 


CAUGHT IN, UNDER OR BETWEEN OBJECTS / 
COINCE DANS, SOUS OU ENTRE 


BITES, STINGS / | 
MORSURES OU PIQURES 


RUBBED OR ABRADED | / 
FROTTE OU HCORCHE 


CONTACT WITH RADIATION, CAUSTIC, TOXICS é 
EXPOSITION A DES SUBSTANCES RADIOACTIVES, 
NOCIVES, TOXIQUES 


VEHICLE ACCIDENTS WITHOUT COLLISION / 
ACCIDENTS DE VEHICULES SANS COLLISION 


OTHER / 
AUTRES 


UNDETERMINED / 
INDETERMINE 


89 


47 


67 


69 


25 


28 


13 


16 


44 


3 


497 


LED 


Wiss) 


955 


NSIS) 


13.9 


5.0 


5.6 


0.2 


Sea 


8.9 


0.6 


100 


ROAD TRANSPORT / 


NICATIONS 
NO. /NBRE % 
51 18.4 
53 lied 
47 17.0 
27 ei 
45 16.2 
18 6.5 
10 3.6 
wv 0.4 
4 1.4 
0 
0 
16 5.8 
5 1.8 
277 100 


TRANSPORT 


127 


100 


164 


121 


63 


55 


13 


46 


8 
936 


6.7 


Died 


1.4 


Oe 


0.3 


4.9 


0-9 


100 


ABRIEN 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


.. NIL / NEANT. 


TRANSPORT 
NO./NBRE % 
65 26.5 
43 17.6 
aint 4.5 
39 1589 
14 Bel} 
31 WAST 
21 8.6 
A 0 
2 0.8 
5 0 
i 0.4 
13 p68) 
5 2.0 
245 100 


3L 


22 


16 


17 


20 


15.8 


20.4 


3.9 


14.5 


10.5 


11.2 


2.6 


2.0 


100 


360 


317 


122 


184 


151 


76 


103 


1 827 


AIR TRANSPORT / GRAIN ELEVATORS/ POSTAL OPERATION/ 
SILOS A CEREALES OPER. DES POSTES 


SAS 


5 


0.3 


0.2 


3.4 


3.9 


100 


TABLE / TABLEAU 1.26 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, RESSORT FEDERAL 


WORK INJURIES BY ACTIVITY AT TIME OF ACCIDENT / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON L'ACTIVITE AU MOMENT DE L' ACCIDENT 


AIR TRANSPORT / GRAIN ELEVATORS/ POSTAL OPERATION/ 


OPER. DES POSTES 


32. 


Se 


10. 


16. 


100 


ACTIVITY / RAIL TRANSPORT / COMMU- ROAD TRANSPORT / 
ACTIVITE TRANSPORT FERRO- NICATIONS TRANSPORT TRANSPORT SILOS A CER 
VIALRE ROUTIER AERIEN 
NO. /NBRE % NO. /NBRE % NO. /NBRE % NO./NBRE % NO. /NBRE 

WALKING, RUNNING / 

MARCHE, COURSE 58 ilil7) 45 16.2 46 4.9 21 8.6 10 
LIFTING / 

LEVAGE DE POIDS 55 il sil 35 12.6 204 21.8 57 23.3 15 
MANUAL HANDLING (OTHER THAN VEHICLES) / 

MANTEMENT D'APPAREILS AUTRES QUE DES 

VEHICULES 53 10.7 35 12.6 180 19.2 36 14.7 15 
CLIMBING, DESCENDING STAIRS, LADDERS, STRUCTURES / 

ASCENSION, DESCENTE D'ESCALIERS, D'ECHELLES 45 9.1 46 16.6 45 4.8 21 8.6 16 
PULLING, PUSHING / 

LE FAIT DE TIRER, DE POUSSER 19 3.8 21 7.6 78 8.3 25 10.2 8 
OPENING OR CLOSING OF DOOR, HATCH, LID / 

OUVERTURE OU FERMETURE DE PORTE, DE GUICHET 10 2.0 10 3.6 45 4.8 14 aie) 24 
ENTERING OR EXITING VEHICLE / 

CONDUITE D'UN VEHICULE QUI ENTRE OU QUI SORT 47 9.5 9 Sy? 90 9.6 sj 2.0 5 
REPAIR, CLEAN, MAINTAIN, REMOVE VEHICLES / 

REPARATION, NETTOYAGE, ENTRETIEN DE 

VEHICULES 47 9.5 2 0.7 74 7.9 7 6.9 8 
ASSUMING UPRIGHT POSITION OR CROUCHING DOWN / 

ADOPTER POSITION VERTICALE OU ACCROUPIE 8 1.6 22 7.9 22 2.4 11 4.5 2 
USING HAND TOOLS (MANUAL) / 

UTILISATION D'OQUTILS MANUELS 20 4.0 3 ital 24 2.6 5 2.0 12 
REPAIR, CLEAN, MAINTAIN MACHINES OR EQUIPMENT / 

REPARATION, NETTOYAGE, ENTRETIEN DE MACHINES 10 2.0 180 4.0 8 0.9 2 0.8 9 
CLEANING, MAINTENANCE (WORK ENVIRONMENT) Vy. 

NETTOYAGE, ENTRETIEN (MILIEU DE TRAVAIL) 12 2.4 6 Zee 3 0.3 6 2.4 9 
OPERATING OF MACHINERY OR EQUIPMENT / 

FONCTIONNEMENT DE MACHINES OU D'EQUIPEMENT 5 18 5 1.8 3 053 1 0.4 2 
INSPECTING, SURVEYING , WATCHING / 

INSPECTION, ENQUETE, SURVEILLANCE iil DP) 3 ideal 4 0.4 1 0.4 3 
OTHER 

iene 85 UFheit 21 7.6 92 9.8 18 ee 12 
UNDETERMINED 

INDETERMINE: Z 8 1.6 3 heal 18 1.9 5 2.0 2 
TOTAL 497 ~—-100 277 ~—«:100 936 ~=—-:100 245 100 152 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


.. NIL / NEANT. 


% NO. /NBRE 
6.6 594 
RS) 321 
9.9 190 
10.5 298 
5.3 93 
15.8 55 
220 28 
are: 5 
Loo 58 
(Ps) 8 
aE) 18 
5.9 5 
Les 12 
2.0 5 
nee} 82 
es 51 
100 1 827 
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LE GOUVERNEMENT FEDERAL 


FEDERAL GOVERNMENT / LE GOUVERNEMENT FEDERAL 


GLOSSARY / GLOSSAIRE 


ACCIDENT (INDUSTRIAL) / ACCIDENT (DU TRAVAIL) 


AN UNEXPECTED OR UNPLANNED EVENT THAT RESULTS IN AN INJURY AT A WORKPLACE. 


ra cad ee 
EVENEMENT INATTENDU ET IMPREVU QUI SE TERMINE PAR UNE BLESSURE CORPORELLE DANS UN LIEU DE TRAVAIL. 


ACCIDENT TYPE / GENRE D'ACCIDENT 


A CLASSIFICATION OF AN ACCIDENT TO DESCRIBE THE OCCURRENCE LEADING TO INJURY. 


CLASSIFCATION D'UN ACCIDENT SERVANT A DECRIRE L'AGENT CAUSAL DE LA BLESSURE CORPORELLE. 


DISABLING INJURY / ACCIDENT DU TRAVAIL (BLESSURE) AVEC PERTE DE TEMPS 


ANY "WORK INJURY" (INCLUDING A FATALITY) THAT, 


(1) PREVENTS AN EMPLOYEE FROM REPORTING FOR WORK OR EFFECTIVELY PERFORMING ALL OF THE DUTIES CONNECTED WITH HIS/HER 


"REGULAR WORK" ON ANY DAY SUBSEQUENT TO THE DAY ON WHICH THE INJURY OCCURRED WHETHER OR NOT THAT DAY WAS A HOLIDAY OR 
OTHER NON-WORKING DAY; OR 


(2) RESULTS IN THE LOSS BY AN EMPLOYEE OF A BODY MEMBER OR PART THEREOF OR IN A COMPLETE LOSS OF ITS USEFULNESS OR IN 
THE PERMANENT IMPAIRMENT OF A BODY FUNCTION WHETHER OR NOT THE EMPLOYEE IS PREVENTED FROM REPORTING FOR WORK OR 
EFFECTIVELY PERFORMING HIS/HER REGULAR WORK AS DESCRIBED IN PARAGRAPH (1) 


TOUTE BLESSURE AU TRAVAIL (Y COMPRIS L'ACCIDENT MORTEL), QUI 


(1) EMPECHE UN EMPLOYE DE SE RENDRE A SON TRAVAIL OU D'ACCOMPLIR _EFFICACEMENT TOUTES LES TACHES QUI FONT PARTIE DE SES 
FONCTIONS HABITUELLES, UN CERTAIN NOMBRE DE JOURS OUTRE LA JOURNEE AU COURS DE LAQUELLE L'ACCIDENT S'EST PRODUIT, MEME 
S'IL S'AGISSAIT D'UNE JOURNEE DE CONGE OU D'UN JOUR QUELCONQUE NON OUVRABLE; OU 


(2) OCCASIONNE A L'EMPLOYE LA PERTE D'UN MEMBRE, TOTALE OU PARTIELLE, OU LA PERTE TOTALE DE LA JOUISSANCE DE CE MEMBRE, 
OU LA DETERIORATION PERMANENTE D'UNE FONCTION ORGANIQUE, QUE L'EMPLOYE SOIT EMPECHE OU NON DE SE RENDRE A SON TRAVAIL 
OU D'ACCOMPLIR EFFICACEMENT LES TACHES MENTIONNEES AU PARAGRAPHE (1). 


DISABLING INJURY FREQUENCY RATE (DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS WORKED) / MTAUX DE FREQUENCE (BLESSURES AVEC 


NUMBER OF DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) X 1 000 000 


NUMBER OF HOURS WORKED (*) 


(*) CALCULATED ON BASIS OF 2 000 HOURS WORKED PER PERSON-YEAR 


NOMBRE DE BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES MORTALITES) X 1 000 000 


NOMBRE D'HEURES TRAVAILLEES (*) 


(29) CALCULE SUR UNE BASE DE 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE-PERSONNE. 


DISABLING INJURY SEVERITY RATE / TAUX DE GRAVITE DES BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS 


THE DISABLING INJURY SEVERITY RATE IS DETERMINED BY THE TOTAL NUMBER OF DAYS CHARGED (DETERMINED ON THE BASIS OF A 
SCALE INDICATING THE DEGREE OF INCAPACITY) FOR DEATHS, PERMANENT TOTAL DISABILITIES, AND PERMANENT PARTIAL 
DISABILITIES, AND BY THE ACTUAL DAYS OF DISABILITY FROM TEMPORARY TOTAL INJURIES WHICH OCCURRED DURING THE PERIOD AND 
EXPRESSED IN TERMS OF A MILLION-HOUR UNIT ACCORDING TO THE FOLLOWING FORMULA: 


(TOTAL DAYS LOST OR CHARGED) X 1 000 000 


TOTAL PERSON-HOURS WORKED 

LE TAUX DE GRAVITE DES BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS EST DETERMINE EN UTILISANT LE NOMBRE TOTAL DE JOURS PERDUS (EVALUE 
SUR LES BASES D'UN BAREME D'INVALIDITE) POUR UNE MORTALITE, UNE INCAPACITE TOTALE PERMANENTE, UNE ,INCAPACITE PARTIELLE 

PERMANENTE ET LE NOMBRE TOTAL DE JOURS PERDUS DUS A UNE INCAPACITE TOTALE TEMPORAIRE PENDANT LA PERIODE EN QUESTION. LE 
TAUX EST CALCULE PAR MILLION D'HEURES DE TRAVAIL SELON LA FORMULE CI-DESSOUS: 


(TOTAL DE JOURS PERDUS) X 1 000 000 


TOTAL DES HEURES-PERSONNES TRAVAILLEES 


FATALITY / DECES 
A WORK INJURY RESULTING IN DEATH. 


UN ACCIDENT DU TRAVAIL QUI ENTRAINE LA MORT. 


FEDERAL GOVERNMENT / LE GOUVERNEMENT FEDERAL 


GLOSSARY / GLOSSAIRE 


FISCAL YEAR / EXERCICE FINANCIER 


(GOVERNMENT OF CANADA): A PERIOD OF 12 MONTHS FROM APRIL 1 TO MARCH 31. 


(GOUVERNEMENT DU CANADA): PERIODE DE DOUZE MOIS, D'AVRIL A MARS INCLUSIVEMENT. 


INCIDENCE RATE (INJURIES PER 100 EMPLOYEES) / TAUX D'INCIDENCE (BLESSURES PAR 100 EMPLOYES) 


THE NUMBER OF INJURIES (DISABLING, FATAL AND NON-DISABLING) PER ONE HUNDRED EMPLOYEES. IT IS CALCULATED BY DIVIDING 
THE NUMBER OF INJURIES (MULTIPLIED BY 100) WHICH OCCURRED DURING THE PERIOD COVERED BY THE STATISTICS BY THE AVERAGE 
NUMBER OF FULL-TIME EMPLOYEES EMPLOYED DURING THE SAME PERIOD. 


NOMBRE DE BLESSURES (AVEC PERTE DE TEMPS, MORTELLES ET SANS PERTE DE TEMPS) PAR 100 EMPLOYES. LE CALCUL SE FAIT EN 
DIVISANT LE NOMBRE DE BLESSURES (MULTIPLIE PAR 100) QUI ONT EU LIEU AU COURS DE LA PERIODE FAISANT L'OBJET DES 
STATISTIQUES PAR LE NOMBRE MOYEN D'EMPLOYES A TEMPS PLEIN DURANT LA MEME PERIODE. 


NON-DISABLING INJURY (MINOR INJURY OR MEDICAL AID INJURY) / BLESSURE SANS PERTE DE TEMPS (BLESSURE MINEURE OU 
BLESSURE AVEC SOINS MEDICAUX) 


ANY "WORK INJURY" FOR WHICH EITHER "FIRST AID" OR MEDICAL TREATMENT WAS PROVIDED AND THAT WAS NOT A "DISABLING INJURY" 


TOUTE BLESSURE AU TRAVAIL AYANT NECESSITE DES PREMIERS SOINS OU UN TRAITEMENT MEDICAL SANS DONNER LIEU A UNE PERTE DE 
TEMPS. 


PERSON-YEAR / ANNEE-PERSONNE 


THE LABOUR OF ONE PERSON IN ONE NORMAL WORKING YEAR. EQUIVALENT TO ONE-FULL TIME EMPLOYEE. 


TRAVAIL D'UNE PERSONNE AU COURS D'UNE ANNEE NORMALE DE TRAVAIL. 


WORK DAYS NOT WORKED (LOST) / JOURS DE TRAVAIL PERDUS 


THE TOTAL OF FULL CALENDAR DAYS ON WHICH THE INJURED PERSON WAS UNABLE TO WORK AS A RESULT OF A TEMPORARY TOTAL 
DISABILITY. THE TOTAL DOES NOT INCLUDE THE DAY THE INJURY OCCURRED OR THE DAY THE INJURED PERSON RETURNED TO WORK, 


SATURDAYS, SUNDAYS, DAYS OFF, OR PLANT SHUTDOWN. IT INCLUDES FULL DAYS OF INABILITY TO WORK BECAUSE OF THE SPECIFIC 
INJURY, SUBSEQUENT TO THE INJURED PERSON'S RETURN TO WORK. 


LE NOMBRE TOTAL DE JOURS DE CALENDRIER COMPLETS PENDANT LESQUELS LA PERSONNE BLESSEE A ETE INCAPABLE DE TRAVAILLER A LA 
SUITE D'UNE INCAPACITE TOTALE TEMPORAIRE. CE NOMBRE NE DOIT PAS INCLURE LE JOUR DE L'ACCIDENT NI LE JOUR DE RETOUR AU 
TRAVAIL, LES SAMEDIS, LES DIMANCHES, LES JQURS DE CONGE OU LA FERMETURE DE L'USINE. IL COMPREND LES JOURS ENTIERS 
D'INCAPACITE DE TRAVAILLER A CAUSE DE CE MEME ACCIDENT, APRES LE RETOUR AU TRAVAIL DE LA PERSONNE BLESSEE. 


WORK INJURY / ACCIDENT (BLESSURE) DU TRAVAIL 


ANY INJURY, DISEASE, OR ILLNESS INCURRED BY AN EMPLOYEE IN THE PERFORMANCE OF OR IN CONNECTION WITH HIS OR HER WORK. 


ACCIDENT DU TRAVAIL OU MALADIE PROFESSIONNELLE DONT EST VICTIME UN EMPLOYE DANS L'EXERCICE DE SES FONCTIONS OU DE 
FONCTIONS CONNEXES. 


FEDERAL GOVERNMENT 


Workers’ compensation in the federal 
departments and Crown corporations 
and agencies is administered by the 
Government Employees Compensation 
Act. Work injury experience 
statistics are derived from Workers’ 
Compensation Board reports of injured 
employees who are covered by the 
Act. Work injury statistics for 
federal Crown corporations and 
agencies covered in the previous 
section under federal jurisdiction 
employers will also be contained in 
this section under federal Crown 
corporations and agencies. 


The approximately 356 000 employees 
covered by the Government Employees 
Compensation Act suffered close to 

21 500 work injuries including 

10 fatalities in the fiscal year 
1984-1985. This compares with approx- 
imately 360 000 employees and close 
to 27 500 work injuries in 

1983-1984. The 28 per cent drop in 
work injuries had two main causes. 
The first was a drop in work injuries 
at the Cape Breton Development 
Corporation mines due to a suspension 
of operations after a fire at the 
Princess Colliery of that federal 
Crown corporation. The second was a 
backlog of work injuries (many of 
them Canada Post Corporation work 
injuries) not statistically processed 
by year-end due to person-year 
shortages and consequent administra- 
tive difficulties. As a result of 
these two anomalies, the statistics 
for 1984-1985 generally reflect the 
work injury experience in the federal 
departments, but not that in federal 
Crown corporations and agencies. 
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LE GOUVERNEMENT FEDERAL 


L'indemnisation des accidents du 
travail dans les ministéres et orga- 
nismes fédéraux et les sociétés d'Etat 
est régie par la Loi sur 1'indemnisa.- 
tion des employés de l'Etat. Les 
statistiques sur les accidents du 
travail sont extraites des rapports 
des commissions des accidents du 
travail sur les employés blessés qui 
sont visés par la Loi. Les statis- 
tiques sur les accidents du travail 
des sociétés d'Etat et des organismes 
fédéraux, lesquelles sont mentionnées 
dans la partie précédente portant sur 
les employeurs de compétence fédérale, 
figureront aussi dans cette partie au 
chapitre des sociétés d'Etat et des 
organismes fédéraux. 


Parmi les quelque 356 000 employés 
visés par la Loi sur 1l'indemnisation 
des employés de 1l'Etat, il y a eu prés 
de 21 500 accidents du travail dont 

10 décés, au cours de l'année finan- 
ciére 1984-1985. Ces chiffres se 
comparent aux quelque 360 000 employés 
et a environ 27 500 accidents du 
travail pour l'année 1983-1984. La 
baisse de 28 p. 100 est attribuable a 
deux grands facteurs. D'abord, on a 
enregistré une réduction des accidents 
du travail a la Société de développe 
ment du Cap-Breton a la suite de 
l'incendie qui s'est déclaré a la 
houilliére Princess et qui a inter- 
rompu toute activité. En second lieu, 
les retards accumulés dans les 
dossiers sur les accidents du travail 
(dont un grand nombre a la Société 
canadienne des postes) n'ont pas 
permis d'établir les données statis- 
tiques avant la fin de l'année, étant 
donné la pénurie des années- personnes 
et les difficultés administratives qui 
en ont découlé. En raison de ces deux 
anomalies, les statistiques de 
1984-1985 traduisent en général la 
situation concernant les accidents du 
travail des ministéres fédéraux, mais 
non celle des sociétés d'Etat et des 
organismes fédéraux. 


Federal Departments 


In the fiscal year 1984-1985, the 
approximately 246 000 employees in 
federal departments suffered close to 
10 200 work injuries including five 
fatalities. In other words, there 
were 4.1 work injuries per 100 em- 
ployees, or one employee in every 

24 hurt. The 1984-1985 incidence 
rate of 4.1 is down from the previous 
fiscal year rate of 4.6 and from the 
rate previous to that of 5.1. The 
drop in each of the past two fiscal 
years has been about 10 per cent. 
(See Table 2.1.) 


The median injury incidence rate for 
federal departments in 1984-1985 was 
0.8 per 100 employees, which is much 
lower than the average incidence rate 
of 4.1. This means that half of the 
federal departments had rates of less 
than 0.8. The average incidence rate 
is higher because a few departments 
with high incidence rates tend to 
push up the rate for all departments 
combined. 


One quarter of the federal depart- 
ments reported no injuries for 1984- 
1985, while 17 per cent of the depart- 
ments experienced injury incidence 
rates greater than the overall 

federal department rate of 4.1. The 
highest incidence rates were found in 
the Department of National Defence, 

at 10.35, and the Department of 
Transport Marine, at 10.95. 


Over the past two years, disabling 
injuries per million hours worked 
(known at the frequency rate) expe- 
rienced a similar drop. The 
1984-1985 rate of 11.7 is a drop of 
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Les ministéres fédéraux 


Au cours de lLtannée financiére 1984- 
1985, prés de 10 200 accidents du 
travail se sont produits dont cing 
décés parmi les quelque 246 000 em- 
ployés des ministéres fédéraux. En 
d'autres mots, il y a eu 4,1 accidents 
du travail par 100 employés ou un 
employé blessé sur 24. Le taux 
d'incidence de 4,1 pour 1984-1985 
représente un fléchissement par 
rapport aux taux de 4,6 et de 5,1 des 
deux années budgétaires précédentes. 
Pour chacun des deux derniers 
exercices financiers, on a connu une 
baisse de l'ordre 10 p. 100 (voir le 
tableau 2.1). 


Le taux d'incidence médian des acci- 
dents dans les ministéres fédéraux en 
1984-1985 a été de 0,8 par 100 em- 
ployés, ce qui est bien inférieur au 
taux d'incidence moyen de 4,1. Ainsi, 
la moitié des ministéres fédéraux ont 
accusé des taux inférieurs 40,8. Le 
taux d'incidence moyen est plus élevé, 
car les quelques ministéres éprouvant 
une forte incidence d'accidents font 
monter le taux global pour tous les 
ministéres confondus. 


Le quart des ministéres fédéraux n'a 
signalé aucun accident en 1984-1985, 
tandis que 17 p. 100 des ministéres 
ont connu des taux d'incidence supé- 
rieurs au taux global de 4,1 des 
ministéres fédéraux. Les taux d'’inci- 
dence les plus élevés ont été enregis-— 
trés au ministére de la Défense 
nationale et au ministére des Trans- 
ports, administration de la marine, 
soit 10,35 et 10,95 respectivement. 


Pendant cette méme période, les acci- 
dents ou blessures avec perte de temps 
par million dtheures travaillées (soit 
le taux de fréquence) ont diminué de 
fFacon analogue. Le taux de 11,7 pour 


7 per cent from the 1983-1984 rate of 
12.6, which was a drop of 11 per cent 
from the 1982-1983 rate of 14.1. 


About 28 per cent of federal depart- 
ments experienced no disabling 
injuries during 1984-1985, while 

15 per cent had frequency rates 
greater than the overall department. 
rate of 11.7 per million hours 
worked. The department with the 
highest frequency rate of disabling 
work injuries was National Defence, 
at 31.1. The median disabling injury 
frequency rate was 2.1; that is, half 
of the federal departments had 
frequency rates lower than 2.1. 


The reduction in work injuries as 
shown by the overall injury incidence 
rate and by the disabling injury 
frequency rate was attributed by 
Treasury Board to the introduction of 
special health and safety campaigns 
aimed at reducing back injuries and 
injuries resulting in sprains and 
strains. The campaigns launched in 
1982-1983 have proved effective in 
reducing work injuries in the public 
service. 


Preliminary cost data show that in 
1984-1985, over $8.9 million were 
spent on direct payments for medical 
treatment, wage loss compensation, 
and pension awards. This figure will 
no doubt rise when additional costs 
are known. In 1983-1984, 

$11.5 million were paid out, compared 
with $13.1 million in 1982-1983. On 
a per capita basis, using the 
1982-1983 total compensation cost 
figure, the cost of work injuries was 
roughly $55 for each public servant. 
Over 66 per cent of the direct 
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1984-1985 représente une baisse de 

7 p. 100 par rapport a celui de 12,6 
enregistré en 1983-1984, ce qui en 
retour en représente une de 11 p. 100 
par rapport au taux de 14,1 pour 
1982-1983. 


Environ 28 p. 100 des ministéres fédé 
raux n'ont enregistré aucun accident 
avec perte de temps au cours de 
l'année 1984-1985, tandis que 

15 p. 100 ont connu des taux de fré 
quence supérieurs 4 11,7 par million 
d'heures travaillées, soit le taux de 
l'ensemble des ministéres. Le minis- 
tére de la Défense nationale a enre- 
gistré le plus fort taux de fréquence 
des accidents avec perte de temps, 
soit 31,1. Le taux de fréquence 
médian des accidents avec perte de 
temps a été de 2,1; ainsi, la moitié 
des ministéres fédéraux ont accusé des 
taux fréquence de moins de 7,1. 


La réduction des accidents du travail, 
dont témoigne le taux d'incidence 
global des accidents et les taux de 
fréquence des accidents avec perte de 
temps, a été attribuée par le Conseil 
du Trésor au lancement de campagnes 
spéciales de sécurité et d'thygiéne 
visant a réduire les blessures au dos 
et les foulures et élongations. Les 
campagnes entreprises en 1982-1983 se 
sont avérées efficaces pour ce qui est 
de réduire les accidents du travail 
dans la Fonction publique. 


Les données provisoires concernant les 
coats indiquent qu'en 1984-1985, plus 
de 8,9 millions de dollars ont été 
dépensés pour le paiement direct des 
soins médicaux, de l’indemnisation des 
pertes de salaire et des rentes. 

Cette somme sera sans doute révisée a 
la hausse lorsque les cofits addition- 
nels seront connus. En 1983-1984, 
11,5 millions de dollars ont été 
déboursés en regard de 13,1 millions 
en 1982-1983. Calculé a partir du 
montant total de l'indemnisation de 
1982-1983, le cotit des accidents du 


payments were compensation for lost 
wages. (See Table 2.1.) 


Approximately 80 000 lost workdays 
have been recorded so far as a result 
of work injuries in 1984-1985. On 
the basis of 250 workdays per person- 
year, at least 320 person-years were 
lost in 1984-1985. This compares 
with 93 000 workdays or 372 person- 
years lost in 1983-1984 and 105 000 
workdays or 420 person-years in 
1982-1983. 


Of Lhe approximately 10 200 work 
injuries in 1984-1985, 18.2 per cent 
were experienced by employees in 
service occupations, 14.5 per cent in 
clerical jobs, and 10.9 per cent in 
construction trade jobs. About one 
third of the work injuries occurred 
to white collar employees. (See 
Table 2.8.) 


Sprains and strains continued to be 
the most often reported type of 
injury among federal employees in 
departments in 1984-1985 

(45.6 per cent). This was followed 
by contusion, crushing, and bruise 
(17.8 per cent) and by cut, lacera- 
tion and puncture (13.4 per cent). 
(See Table 2.9.) 


The back was the part of the body 
most often hurt. It was reported in 
19.7 per cent of the approximately 

10 200 work injuries. This was 
followed by fingers at 12.1 per cent, 
legs (above ankle) at 9.8 per cent, 
and the rest of the trunk (excluding 
the back) at 9.4 per cent. (See 
Table 2.10.) 
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travail par fonctionnaire s'est élevé 
a environ 55 $. Plus de 66 p. 100 des 
paiements directs ont été affectés a 
l'indemnisation des pertes de salaire 
(voir le tableau 2.1). 


Quelque 80 000 jours de travail perdus 
par suite d'taccidents du travail ont 
été enregistrés en 1984-1985. Une 
année personne comprenant normalement 
250 jours ouvrables, au moins 

320 années-personnes ont été perdues 
en 1984-1985. Ces chiffres se 
comparent aux 93 000 jours de travail, 
ou 372 années-personnes, perdus en 
1983-1984 et aux 105 000 jours de 
travail, ou 420 années-personnes, 
perdus en 1982-1983. 


Des quelque 10 200 accidents du 
travail de 1984-1985, 18,2 p. 100 ont 
eu lieu dans le secteur des services, 
14,5 p. 100 dans le travail adminis- 
tratif et 10,9 p. 100 dans la 
construction. Environ le tiers des 
accidents du travail a touché des cols 
blancs (voir le tableau 2.8). 


Les foulures et élongations ont été, 
comme par le passé, le genre de 
blessure le plus souvent signalé parmi 
les employés des ministéres fédéraux 
en 1984-1985 (45,6 p. 100). Viennent 
ensuite les contusions, écrasements et 
meurtrissures (17,8 p. 100) et les 
coupures, lacérations et perfo- 
rations (13,4 p. 100) (voir le 

tableau 2.9). 


La partie du corps la plus souvent 
blessée a été le dos, ayant été 
l'objet de 19,7 p. 100 des quelque 

10 200 accidents. Viennent ensuite 
les doigts a 12,1 p. 100, les jambes 
(au-dessus de la cheville) a 

9,8 p. 100 et le reste du tronc (a 
l'exclusion du dos) a 9,4 p. 100 (voir 
le tableau 2.10). 


Over--exertion and bodily reaction 
made up about a third of the work 
injuries by accident type 

(31.4 per cent) in federal depart- 
ments. Another third were work 
injuries involving striking against 
or by objects (30.7 per cent). Falls 
on and to a different level made up 
about a fifth of the work injuries 
(20.6 per cent). (See Table 2.12.) 


Working surfaces were the leading 
source of injuries (17.9 per cent) 
among the approximately 10 200 work 
injuries in 1984-1985. Other common 
sources of injuries were bodily 
motion at 11.4 per cent, boxes, 
crates, tanks and bins at 

9.7 per cent, and metal items at 9.1 
per cent. (See Table 2.11.) 


Federal Crown Corporations and 
Agencies 


In the fiscal year 1984-1985, the 
approximately 110 000 employees in 
federal Crown corporations and agen- 
cies experienced close to 11 300 work 
injuries including five fatalities. 
In other words, about one employee in 
10 was hurt on the job. The inci- 
dence rate was 10.3 work injuries per 
100 employees. This compares with a 
rate of 14.6 in 1983-1984 and a rate 
of 15.2 in 1982-1983. The percentage 
change between 1984-1985 and 
1983-1984 was a drop of 29 per cent 
compared with a drop of 4 per cent 
belween 1983-1984 and 1982-1983. 


The great reduction in the incidence 
rate between 1984-1985 and 1983-1984 
was the result of the two anomalies 
mentioned earlier, namely, the fire 
at a colliery of the Cape Breton 
Development Corporation and the 
backlog of work injury claims which 
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Le surmenage et la réaction physique 
constituent environ le tiers des 
accidents du travail selon le genre 
d'accident (31,4 p. 100) dans les 
mMinistéres fédéraux. Un autre tiers 
des accidents du travail a été relié 
aux heurts (30,7 p. 100). La chute 
avec dénivellation représente environ 
le cinquiéme du total des accidents du 
travail (20,6 p. 100) (voir le 
tableau 2.12). 


Les surfaces de travail ont été la 
premiére cause de lésion (17,9 p. 100) 
parmi les 10 200 accidents du travail 
survenus en 1984-1985. Parmi les 
autres causes fréquentes figurent le 
mouvement a 11,4 p. 100, les caisses, 
cageots, réservoirs et bennes a 

9,7 p. 100 et les articles métalliques 
a-9',1 p2"100 Mivoir- Té* tableaut2: 12). 


Les sociétés d'Etat et organismes 
fédéraux 


Au cours de l'année budgétaire 1984- 
1985, il s'est produit, parmi les 
quelque 110 000 employés des sociétés 
d'Etat et organismes fédéraux, prés de 
11 300 accidents du travail dont cing 
décés. En d'autres termes, prés d'un 
employé sur 10 a été blessé au 
travail. Exprimés sous forme de taux 
d'incidence, il y a eu 10,3 accidents 
du travail par 100 employés, compara- 
tivement aux taux de 14,6 en 1983-1984 
et de 15,2 en 1982-1983. L'écart 
procentuel entre 1984-1985 et 1983- 
1984 représente une baisse de 

29 p. 100 en regard de la réduction de 
4 p. 100 enregistrée entre 1982-1983 
et 1983-1984. 


La diminution sensible du taux d'inci- 
dence qui s'est opérée entre 1984-1985 
et 1983-1984 tient au deux anomalies 

mentionnées précédemment, soit 1*in- 

cendie a la houillére de la Société de 
développement du Cap-Breton et lL'accu- 
mulation des demandes d'indemnisation 


were not statistically processed. As 
such, the 29 per cent drop in the 
incidence rate is not statistically 


meaningful. 


Similarly, the frequency rate -- 
disabling injuries per million hours 
worked -- experienced a modest drop 
of 2 per cent between 1983-1984 and 
1982-1983 and a 30 per cent drop 
between 1984-1985 and 1983-1984. 
(See Table 2.1.) 


Preliminary cost data show that in 
1984-1985 over $13.4 million were 
spent on direct payments for medical 
treatment, wage loss compensation and 
pension awards. This compares with 
$21.7 million in 1983-1984 and $26.8 
million in 1982-1983. Since the 

1984 1985 figure is preliminary and 
the number of work injury claims is 
under-reported statistically as 
mentioned earlier, the $13.4 million 
figure is no doubt an underestimate. 
Using the 1982-1983 total, the cost 
of work injuries was roughly $240 for 
each employee in federal Crown corpo- 
rations or agencies. This was four 
times the per capita cost in federal 
departments. 


About 122 000 lost workdays due to 
work injuries have been recorded so 
far for 1984-1985, equivalent to 
approximately 490 person-years 
(estimating 250 workdays per person- 
year). This compares with about 

180 000 workdays or 720 person-years 
lost in 1983-1984 and about 184 000 
workdays or 736 person-years lost in 
1982-1983. 


Letter carriers and postal clerks of 
the Canada Post Corporation expe- 
rienced 53.5 per cent of the work 
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qui n'ont pas fait l'objet de traite 
ment statistique. Par conséquent, la 
chute de 29 p. 100 du taux d*incidence 
n'est pas significative au point de 
vue des statistiques. 


Parallélement, le taux d'incidence des 
accidents ou blessures avec perte de 
temps par million d'heures travaillées 
a fléchi de 2 p. 100 entre 1983-1984 
et 1982-1983 et a diminué de 30 p. 100 
entre 1984-1985 et 1983-1984 (voir le 
tableau 2.1). 


Les données provisoires sur les coits 
révélent qu'en 1984-1985, plus de 

13,4 millions de dollars ont été 
dépensés pour le paiement direct des 
soins médicaux, de l'indemnisation des 
pertes de salaire et des rentes. Ce 
chiffre se compare a 21,7 millions de 
dollars en 1983-1984 et a 

26,8 millions en 1982-1983. Vu le 
caractére préliminaire du chiffre pour 
1984-1985 et le nombre de demandes 
d'indemnisation qui ne figurent pas 
dans les statistiques, le chiffre de 
13,4 millions de dollars est sans 
doute en deca des coiits réels. 

Calculé en fonction du cotit total de 
1982-1983, le cotit des accidents du 
travail par employé des sociétés 
d'Etat ou organismes fédéraux s'est 
élevé a environ 240 $, soit quatre 
fois le montant par employé enregistré 
par les ministéres fédéraux. 


Jusqu'ici, environ 122 000 jours de 
travail perdus 4a cause des accidents 
du travail ont été enregistrés en 
1984-1985, ce qui équivaut a approxi- 
mativement 490 années-personnes (a 
raison de 250 jours ouvrables par 
année. personne). Ces chiffres se 
comparent aux quelque 180 000 jours de 
travail perdus en 1983-1984, soit 

720 années-personnes, et aux quelque 
184 000 jours de travail perdus, soit 
736 années-personnes, en 1982-1983. 


Les facteurs et postiers de la Société 
canadienne des postes ont subi 
53,5 p. 100 des accidents du travail 


injuries among employees in federal 
Crown corporations and agencies. 
Miners at Cape Breton Development 
Corporation came next at 

16.2 per cent. In contrast to 
federal departments, where white 
collar employees experienced a third 
of the work injuries, white collar 
employees (excluding mail carriers 
and postal clerks) in federal Crown 
corporations and agencies experienced 
only about 5 per cent of the total 
work injuries in 1984-1985. (See 
Table 2.8.) 


Sprains and strains accounted for 
over a half (55.6 per cent) of the 
injuries in federal Crown corpora- 
tions and agencies. This was 
followed by contusion, crushing and 
bruise at 18.4 per cent and cut, 
laceration and puncture at 

10.5 per cent. (See Table 2.9.) 


About one fifth (20.7 per cent) of 
the work injuries in federal Crown 
corporations and agencies were 
reported to have occurred to the back 
of the body. Injuries to the legs 
above the ankle were next most common 
at 15.2 per cent. (See Table 2.10.) 


Over a third (36.7 per cent) of the 

accidents were of the over-exertion 

or bodily reaction types. Falls to 

the same or different levels accoun- 
ted for a quarter (25.1 per cent) of 
the work injuries, followed by a 
fifth (20.9 per cent) involving 

striking against or by objects. 

Table 2.12.) 


(See 


Working surfaces were the source of 
injury in a fifth (20.9 per cent) of 
the approximately 11 300 work 
injuries in federal Crown corpora- 
tions and agencies. Mail bags, boxes 
and crates, etc., accounted for 
anolher fifth (19.9 per cent). 

Bodily motion was the source of 
injury in 14 per cent of the work 
injuries. (See Table 2.11.) 
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parmi les employés des sociétés d'Etat 
et organismes fédéraux. Les mineurs 
de la Société de développement du 
Cap-Breton suivent 4 16,2 p. 100. 
Contrairement aux ministéres fédéraux 
ot les cols blancs ont subi le tiers 
des accidents du travail, les employés 
cols blancs (a l'texclusion des 
facteurs et postiers) des sociétés 
d'Etat et organismes fédéraux n'ont 
subi qu'environ 5 p. 100 de l'ensemble 
des accidents du travail en 1984-1985 
(voir le tableau 2.8). 


Les foulures et élongations ont cons- 
titué plus de la moitié (55,6 p. 100) 
des blessures dans les sociétés d'Etat 
et organismes fédéraux. Viennent 
ensuite les contusions, écrasements et 
meurtrissures a 18,4 p. 100 et les 
coupures, lacérations et perforations 
a 10,5 p. 100 (voir le tableau 2.9). 


Parmi les accidents du travail signa- 
lés dans les sociétés d'Etat et 
organismes fédéraux, les blessures au 
dos représentent environ le cinquiéme 
(20,7 p. 100) du total, suivies des 
blessures aux jambes au-dessus de la 
cheville, 4 15,2 p. 100 (voir le 
tableau 2.10). 


Plus du tiers (36,7 p. 100) des acci- 
dents se situe dans le genre surmenage 
ou réaction physique. Les chutes avec 
dénivellation ont compté pour le quart 
(25,1 p. 100) des accidents du 
travail, suivies des accidents reliés 
aux heurts (20,9 p. 100) (voir le 
tableau 2.12). 


Les surfaces de travail ont été la 
cause de lésion d'un cinquiéme 

(20,9 p. 100) des quelque 11 300 acci- 
dents du travail des sociétés et 
organismes fédéraux. Un autre 
cinquiéme (19,9 p. 100) est imputable 
aux sacs postaux, caisses, cageots, 
etc., tandis que le mouvement a été la 
cause de lésion dans 14 p. 100 des cas 
(voir le tableau 2.11). 
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TABLE / TABLEAU 2.1 
WORK INJURY EXPERIENCE IN FEDERAL DEPARTMENTS AND FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES UNDER THE GOVERNMENT EMPLOYEES 
: COMPENSATION ACT, 1972/1973 - 1984/1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES MINISTERES FEDERAUX ET LES SOCIETES D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX RELEVANT DE LA LOL FEDERALE SUR 
L'INDEMNISATION DES EMPLOYES DE L'ETAT, 1972-1973 - 1984-1985 


FEDERAL DEPARTMENTS / MINISTERES FEDERAUX 


FISCAL PERSON- INJURIES / BLESSURES RATE / TAUX WORKDAYS cost / 
YEAR / YEARS {9 —-—--——-------~--—----———------ LOST PER 
" DISABLING / FATAL / NON-DIS- ALL / DISABLING ALL INJU- 100 COUT 

EXCER-  ANNEES- ABLING / INJURIES RIES PER EMPLOYEES/ 
CICE / PERSON- AVEC PERTE MOR- TOUTES PER MILLION 100 EM- (IN MILLION 
FINAN- NES DE TEMPS TELLES SANS PERTE HOURS WORKED/ PLOYEES / JOURS DE DOLLARS) / 
CIER DE TEMPS BLESSURES TOUTES LES ‘TRAVAIL 

AVEC PERTE DE  BLESSURES PERDUS PAR (EN MILLIONS 

TEMPS PAR PAR 100 100 DE DOLLARS) 

MILLION EMPLOYES EMPLOYES 

D' HEURES 

TRAVAILLEES ** 
1972/73 259 343 12 227 18 10 004 22 249 23.61 8.58 71 7.9 
1973/74 278 015 12 624 12 10 251 22 887 Wg 8.23 67 8.7 
1974/75 294 403 13 124 12 9 747 22 883 Wek Tet) 64 9.6 
1975/76 297125 13 099 19 10 067 23 185 22.07 7.80 63 10.4 
1976/77 315 356 14 604 14 10 682 25 300 23.18 8.02 59 12.2 
1977/78 318 650 16 590 12 12 203 28 805 26.05 9.04 70 18.8 
1978/79 311702 14 862 10 11 213 26 085 23.86 8.37 AL 17.9 
1979/80 301 752 14 838 8 10 421 25 267 24.60 8.37 77 Died 
1980/81 296 114 15 101 9 10 225 25 335 25.51 8.56 86 24.1 
1981/82 273 887 10 224 8 7 629 17 861 18.68 6.52 62 17.0 
1982/83 238 461 6 709 ll 5 530 12 250 14.09 5.14 44 ise 
1983/84P 251 401 6 310 7 5 263 11 580 12.56 4.61 37 11.5 
1984/85P 246 244 5 769 5 4 406 10 180 *** 11.72 4.13 32 8.9 


FISCAL PERSON- INJURIES / BLESSURES RATE / TAUX WORKDAYS cost / 
YEAR / YEARS /  —~-~----------------------------------- --------------------------- LOST PER . 
* DISABLING / FATAL / NON-DIS- ALL / DISABLING ALL INJU- 100 cour 
EXER-  ANNEES- ABLING / INJURIES RIES PER EMPLOYEES/ 
CICE / PERSON- AVEC PERTE MOR- TOUTES PER MILLION 100 EM- (IN MILLION 
FINAN- NES DE TEMPS TELLES SANS PERTE HOURS WORKED/  PLOYEES / JOURS DE DOLLARS) / 
CIER DE TEMPS BLESSURES TOUTES LES TRAVAIL 
AVEC PERTE DE BLESSURES PERDUS PAR (EN MILLIONS 
TEMPS PAR PAR 100 100 | DE DOLLARS) 
MILLION EMPLOYES EMPLOYES 
D' HEURES 
TRAVAILLEES ** 
1972/73 34768 2601 5 1 479 4 085 37.48 11.75 151 3.1 
1973/74 35 462 2 490 10 1 413 3 913 34.54 11.03 129 363 
1974/75 36 564 = 2 616 5 1 519 4 140 35.84 11.32 145 332 
1975/76 39450 2614 8 1 757 4 379 33.23 11.10 141 3.3 
1976/77 41122 2 864 5 1 668 4537 34.88 11.03 116 4.0 
1977/78 41049 3 084 7 1 823 4914 37.65 11.97 135 Soll 
1978/79 43 215 3 132 15 1 992 5 139 36.41 11.89 203 6.0 
1979/80 43 735 3 220 6 1 874 5 100 36.88 11.66 205 6.8 
1980/81* 44 845 3 660 4 Daley 5 801 40.85 12.94 265 9.2 
1981/82 70158 7 619 1 4 286 11 906 54.31 16.97 218 16.6 
1982/83 111 611 11 597 4 5 322 16 923 51.97 15.16 165 26.8 
1983/84P 108 898 11 115 5 4 814 15 934 51.06 14.63 165 Oy) 
1984/85P 109 693 7 839 5 3 493 11 337 *** 35.75 10.34 111 13.4 


* THE RISE IN THE INJURY RATES IN FEDERAL CROWN CORPORATION & AGENCIES AND THE CORRESPONDING DECREASE IN THE FEDERAL DEPARTMENTS IN 
1981/1982 WAS THE RESULT OF THE CHANGE OF THE POST OFFICE DEPARTMENT FROM A FEDERAL DEPARTMENT TOA FEDERAL CROWN CORPORATION IN 
MID FISCAL YEAR 1981/1982. / L'AUGMENTATION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES SOCIETES D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX 

ET LA DIMINUTION CORRESPONDANTE DANS LES MINISTERES FEDERAUX SONT DUES PRINCIPALEMENT AU FAIT QUE LE MINISTERE FEDERAL DES POSTES 
EST DEVENU UNE SOCIETE D'ETAT FEDERALE AU MILIBU DE L'EXERCICE FINANCIER 1981°1982. 


** CALCULATED ON BASIS OF 2 000 HOURS WORKED PER PERSON-YEAR / CALCULE SUR UNE BASE DE 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR 
ANNEE-PERSONNE. 

*** REDUCTION IN WORK INJURIES WAS DUE TO A FIRE WHICH SUSPENDED OPERATIONS AT THE PRINCESS COLLIERY OF THE CAPE BRETON DEVELOPMENT 
CORPORATION AND TO A BACKLOG OF WORK INJURY CLAIMS WHICH WERE NOT STATISTICALLY PROCESSED BY YEAR-END DUE TO PERSQN-YEAR SHORTAGES 
AND CONS ADMINISTRATIVE DIFFICULTIES. / DIMINUTION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DUE A UN INCENDIE QUI A ENTRAINE LA FERMETURE DE 
LA HOU PRINCESS DE IA SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ET UNE ACCUMULATION DES DEMANDES D' INDEMNISATION POUR LESQUELLES 
AUCUN TRAITEMENT STATISTIQUE N'A ETE FAIT AVANT LA FIN DE L'ANNEE A CAUSE DE LA PENURIE D'ANNEES-PERSONNES ET DES DIFFICULTES 


ADMINISTRATIVES QUI EN ONT DECOULE. 


P: PRELIMINARY / PROVISOIRE. 


TABLE / TABLEAU 2.2A 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES ALL INJU- DISABLING 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL ANNEES- 0 === === === === == === === == == === === == === === RIES PER INJURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100M FR 
PLOYEES / RATE/TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS MOR- TOUTES BLESSURES DES BLES- 
TELLES PAR 100 SURES AVEC 
EMPLOYES  PERTE DE 
TEMPS * 


Agriculture Canada / 


AGRICULTURE CANADA ......... JaaGesnad Jaesitdelecicie 9.902 372 351 1 724 Te29 17.63 
#Atomic Energy Control Board / 

COMMISSION DE CONTROLE DE L'ENERGIE ATOMIQUE ..... 254 2 0 0 2 0.79 0.00 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL .......02.-eseeeeees Siciaietetsters 551 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL ........ 96 pt 0 0 L 1.04 0.00 
Canadian Government Printing Bureau / 

TMPRIMERIE NATIONALE ....... HboGODUCOUURUGIC code alitaqAl ik 7, 0 8 0.48 2.09 
Canadian Grain Cammission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS .........-eeeeees 862 10 22 0 32 Sore 12.76 
Canadian Human Rights Canmission / 

COMMISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE .. 127 0 ii 0 2 0.79 3.94 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL 986 3) 6 0 9 0.91 3.04 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS ............. 10 079 439 747 3 1 189 11.80 S7e2u 


Canadian Radio-Television & Telecomm. Comm. / 
CONSEIL DE LA RADIODIFFUSION ET DES 


TELACOMMUNICATIONS CANAD TENNES i). . s\eisie's sielelelntsle's(e\eie 436 il 2 0 3 0.69 2.29 
Canadian Transport Canmission / 

COMMISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS .....-.-2ee- 807 3 ut 0) 4 0.50 0.62 
Chief Electoral Officer We 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS .......ccccecccccee 49 un 1 0 22 4.08 10.20 
Commissioner of Official Languages / 

COMMISSATRE AUX LANGUES OFFICIELLES ...... Sonne Es) ny 0 0 ab 0.75 0.00 
#Communications Security Establishment / 

CENTRE DE LA SECURITE DES TELECOMMUNICATIONS iaiets.« 637 2 5) 0 7 1.10 3.92 
Canmunications / 

COMMUNE CAPTIONS tivecersieieveteleiels/ststerslaleteterstolers/clelslete Maisie. oF OO 8 16 0 24 1.03 3.43 
Consumer and Corporate Affairs / 

CONSOMMATTION ET CORPORATIONS ......cccecscsccces 7A SHE ea 56 0 87 3.67 1L.Si 
#Economic Council of Canada / 

CONSEIL BCONOMIQUE DU CANADA ...........cceeeeeeee 140 0 1 (0) 1 0.7L ele / 
Employment and Immigration Canada / 

EMPLOI ET IMMIGRATION CANADA ......-.e2eeceeeee 237533 200 168 0 368 1.56 Bey 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE, MINES ET RESSOURCES ....ccscccceccsccvce 4 660 45 Si 0 102 2.19 6.12 
Environment Canada / 

ENVIRONNEMENT CANADA .....cccccccccccsscecss §b0n, LGR} 351 314 2 667 5.74 13.59 
External Affairs / 

APFATRES: EXTER THURES | (2'5.). acleciclcie sieiciels e's dscannodo, <} Svat Be 12 0 23 0.65 1.70 
Federal Court of Canada / 

COUR PEDERALE (DUNCANADA) © o.com ceecin-imecem eee 173 0 5 0 5 2.89 14.45 
Finance / 

FINANCES ..... aie sisisie’alnictas)cte lols sina le eialsipin:c siaiulels a gtarsie co UH) 2 3 0 5 0.65 1.96 
Fisheries and Oceans / 

IPECHES Shr OCBANS tis retetsiclaleleleletsisisvolstete andasogoccondc 5 819 272 124 0 396 6.81 10.65 
Governor General / 

GOUVERNEUR GENERAL 2 ..csasiescsicevecesccecces'e sri, IS + 0 0 ZL 1.05 0.00 
Inmigration Appeal Board / 

COMMISSION D'APPEL DE L'IMMIGRATION .........eeee00 iP 0 0 0 0 0.00 0.00 
Indian Affairs and Northern Development / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADIEN.......... 6.173 82 75 0 157 2.54 6.07 
Industry, Trade and Canmerce / 

INDUSTRIE ET COMMERCE .....cccccsece arses afelerareterere 2 705 10 5 0 15 0.55 0.92 
Insurance / 

ASSURANCES ........-- FOO SHO OI COOLOOOOUOOOCOEHOSCOO 209 0 0 0 0 0.00 0.00 
Justice / 

IU SILUCEIiMs state ata alelal sYotnie. cleletsiateievaleteistoteietels ciatetelararereiarers L 238: 2 7 0 9 0.73 2.83 
Labour Canada / 

TRAVATIn CANADA” ftatactetalersfeceoletete relate cvatetateleterotelesietsictets ev 815 11 4 0 15 1.84 2.45 
Law Reform Canmission of Canada / 

COMMISSION DE REFORME DU DROIT DU CANADA ....... aoe 5; 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Capital Cammission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE ...........2.26 998 42 67 0 109 10.92 33697 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 
MORTELLES) PAR 1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.2A (CONT. /SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCTER 1982-1983 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY / PERSON-YEARS 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL ANNEES- ie woke Eas ee ee oe poet mo 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL Vs 100 EM- FREQUENCY 
PLOYEES / RATE/TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS MOR- TOUTES BLESSURES DES BLES- 
TELLES PAR 100 SURES AVEC 
EMPLOYES PERTE DE 
aon oe ee TEMPS * 
National Delano Wy gaan ie inpew med ano ele wm) b) Meike 9 Mdm Ngee te oe 
DEBENSH NATIONALE . 240000000 ee eee nvalecaleieiai¥ & (be) 36 866 7 
RacLORLRBeray Boasa’ 7 49 2 563 0 4 312 11.70 34.76 
OFFICE NATIONAL DE L'ENERGIE .....cccccccccccs pielats) AA], 0 0 0 0 0.00 0.00 
#National Film Board / 
OERICECNALLONAT DU BIIM ..cccuareactscveevasewws 999 24 14 0 38 3.80 7.01 
National Health and Welfare / 
SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SOCIAL ........... 9 352 127 118 0 245 2.62 6.31 
National Library / 
BIBLIOTHEQUE NATIONALE ............. sfalavaiaie(etateloletel sis 526 0 4 0 4 0.76 3.80 
National Museums of Canada / 
MUSEES NATIONAUX DU NEAL DING ote Ste fi oleicls aia ic'e.a\e aiavermals 1 000 1 La 14 0 25 2.50 7.00 
#National Research Council of Canada / 
CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA ...... 3 341 61 53 0 114 3.41 7.93 


#Natural Sciences & Engineering Research Council 
CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 


PIN GUNLED ccretate welsigiels cee evcce CHICO WoO REIS Crom ie S18 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Northern Pipeline Agency / 

ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ....... 134 0 0 0 0 0.00 0.00 
Privy Council Office / 

CONSE TIOR LV irs crisiat cicia'sie-ns 5's s:0\6e' Snnecacnseaodas 550 5 2 0 5 0.91 1.82 
Public Archives / 

BROMLV ES MEW Ia OURS Mctetels/sietsiers 06.0 cisieis/crsvsle\e/sis\é/evele Sets SOL 13 12 0 25 3.29 7.88 
Public Service Canmission / 

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE ........... oe PE SEH 8 We) 0 20 Date Ze ok 


Public Service Staff Relations Board / 
COMMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS IA 


BORROE LOIN PUD LOU ars clele' cfs c'leuis6.s 61,8 wrslereclsis oss aeeis 180 1 0 0 1 0.56 0.00 
Public Works / 

AERA WAU NGS Lil COM ers lstelelelsre lela se's\sieisiejsie(eis/eivreleisiejele sieiere 8 971 263 331 0 594 6.62 18.45 
Regional Economic Expansion / 

EXPANSION HCONOMIQUE RBEGIONALE ....... Coonan 2 052 40 36 iL 77 305 9.02 
Revenue Canada —- Customs and Excise / 

REVENU CANADA — DOUANES ET ACCISE ........... 10 278 137 135 0 272 2.65 6257 
Revenue Canada —- Taxation / 

REVENUmCANAL) Aw ——slMEO) Ltvare\e efsiel visieie eleleielsieidis/sia's/s/e 18 031 122 142 0 264 1.46 3.94 
Royal Canadian Mounted Police / 

GENDARMERIE ROYALE DU CANADA ........e-eeeeeeees 3 746 54 69 0 123 3.28 9.21 
Science and Technology / 

SCIENCES ET TECHNOLOGIE ....... Abs ao Slereneseiereteis iste 161 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Science Council of Canada / 

CONSEIL DES SCIENCES DU CANADA ....... iiatetalstats Eisteralate 65 0 0 0 0 0.00 0.00 
Secretary of State / 

GHCRETBREATBDEETDT . 5 scie/a¢e<.c.s.c cibie sieisiess ciesle ow este 3 251 10 7 0 7 0.52 1.08 
#Social Sciences & Humanities Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES ....... 105 0 0 0 0 0.00 0.00 
Solicitor General / 

GOGEICTTRURAGENERAT Msie/ssaleiee's stesisie cise Pees ane A) 0 0 0 0 0.00 0.00 
Statistics Canada / 

STAPISTIQUE CANADA ...ceccccccc BONO SCOUOCOCOCOG 4 576 42 31 0 as) 1.60 3.39 
Supply and Services Canada / 

APPROVISTONNEMENTS ET SERVICES CANADA .......--- 8 778 84 122 0 206 2.35 6.95 

es 
2 OS 68 0 0 0 0 0,00 0.00 
Tariff Board 

COMMISSION es MARTH ai terete tis\o.e\= Memes te keeles ste He ee) 0) 0 0 0 0.00 0.00 
Tax Review Board 
COMMISSION DE arenas DHULIMPOD yan easiness ee ore 40 0 0 0 0 0.00 0.00 
Transport Canada — Administration & Surface Transp./ 

TRANSPORTS CANADA — ADMINISTRATION ET SURFACE 1 996 11 4 0 15 0.75 1.00 
as eee Sones am eae Masa ects pale teeuincs 12 753 273 354 il 628 4.92 13.92 
ace teeeh A aes aisle isisisjerstaisisieisie sles 6 561 450 400 3 853 13.00 30.71 
a os ; ae ee 

ug 
cee ees COMBATTANTS ....-.e+cseees 4 887 140 226 0 366 7.49 23.12 
HOLA MC oaeh e eiaeie ase MERE Rios Sos sles alersiens 238 461 5 530 6 709 ll 12 250 5.14 14.09 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 


MORTELLES) PAR 1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 
# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLIC 
EN MATIBRE DE PERSONNEL. 


IES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 


TABLE / TABLEAU 2.2B 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 


FEDERAL DEPARTMENTS OR AGENCY / WORK DAYS 

MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL LOST / 
JOURS DE 
TRAVAIL 
PERDUS 


WORK DAYS 
LOST PER 


EMPLOYEES / 
JOURS DE 


DISABLING 
INJURY 
SEVERITY 
RATE / 
TAUX DE 


AVERAGE DAYS TOTAL 


Agriculture Canada / 


AGRICULTURE CANADA ....cccccccccccces sleleisielewsie sie/sisic S000 4 516 
#Atomic Energy Control Board / 

COMMISSION DE CONTROLE DE L' ENERGIE ADOMIQUBY sie screve vise oe 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL ........-+-+-00- Veet jase scele wcotete oe 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL ........-200- oe 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERIE NATIONALE ......ccccccccccccce COSCO OCOOOD OUG 60 
Canadian Grain Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS ......... eee cecccccsce 286 
Canadian Human Rights Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE ....... 88 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL ...... 102 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS ..... elelalats|olololetavetelatersie 13.551 


Canadian Radio-Television & Telecomm. Comm. / 
CONSEIL DE LA RADIODIFFUSION ET DES 


TELECOMMUNICATIONS CANADIENNES .......c2cccccccccccccee 14 
Canadian Transport Cammission / 

COMMISSION CANADTENNE DES TRANSPORTS ........2.-eceeeee 0 
Chief Electoral Officer 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS ............ aoleraiatslstereios) 33 
Cammissioner of Official Languages / 

COMMISSATRE AUX LANGUES OFFICIELLES .........eeeeeeeeee os 
#Cammunications Security Establishment / 

CENTRE DE LA SECURITE DES TELECOMMUNICATIONS ...... aiatets 26 
Cammunications / 

'COMMUNTCATTIONS Wstaralsversielsieleveteleisis) sieve Byalelsisisloieloleielstsisteiclelsleierere 249 
Consumer and Corporate Affairs / 

CONSOMMATION ET CORPORATIONS .....cccccccccccesscccccce 733 
#Economic Council of Canada / 

CONSEIL BCONOMIQUE DU CANADA .......ccccccccccccscscees 2 
Employment and Immigration Canada / 

EMPLOL ETD IMMIGRATTON) CANADA\ \.<)si<\els'« + 01sicieje/slerele sisisicieisleiens 2 049 
Energy, Mines and Resources / 

GIB, * MINES; ET RESSOURCES ..cccceccecccsccens eiavecsietela 718 

Environment Canada / 

ENVIRONNEMENT: (CANADA ciajersielareis|s/s/e.<loininis\e/aie'alajaialsis/s/slefslalateiare 5 056 
External Affairs / 

APPATRES EXTPRIBURES! focc0.sccinclacicsiciucisiacsecs araiets|afatetere 198 
Federal Court of Canada / 

COUR FEDERALE DU CANADA ..........eee00e sisisleieie/aieievsiel sisisis 26 
Finance / 

EIINANGHS ievesstoters ateterslovelsierersheleveisinte slerere OS ROOD Seesscccesee 10 


Fisheries and Oceans / 

PECHES ET OCEANS .... 
Governor General / 
Immigration Appeal Board / 

COMMISSION D'APPEL DE L'IMMIGRATION ...... eee cccccccecs 
Indian Affairs and Northern Development / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADIEN........ sie a\e/o.s/0/s\e 867 
Industry, Trade and Commerce / 

TNS RULE ENE COMMERCE sac siniuield’e ove tereleinte eieleceyetaia s eisisie tietate US 
Insurance / 

PSUR ESS Mixtalaleaacajotatsiots s e(etele 9 
Justice / 

QUSEICE We aicc's see /e/ele wig nGisieis #16: gale/ais 


Law Reform Cammission of Canada ya 
COMMISSION DE REFORME DU DROIT DU CANADA ............2-- 
National Capital Commission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE 
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LOST PER Cost / 
DISABLING coor 
INJURY / TOTAL 
MOYENNE DE 
JOURS PERDUS 
PAR BLES- (IN DOLLARS) / 
SURE AVEC (EN DOLLARS) 
PERTE DE 
TEMPS 
19.0 641 696 
+ 110 
bs 55 
12.0 3 719 
19.0 25 218 
132.0 7 536 
25.6 7 003 
26.4 1 763 794 
10.0 aie? 
0 25 427 
51.0 2 892 
3e 57 
8.8 2 706 
24.5 27 305 
19.6 116 924 
4.0 112 
17.4 225 629 
Ls 7 75 432 
23.7 1 243 771 
23.5 25 096 
8.2 2 381 
5.6 1 264 
30.0 280 921 
is 55 
17.0 148 220 
47.0 28 639 
5.2 3 029 
ey 4 032 
10.9 59 072 


# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 


EN MATIERE ,DE PERSONNEL. 
. NIL / NEANT, 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.2B (CONT./SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS , FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 


FEDERAL DEPARTMENTS OR AGENCY ge WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOT 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL LOST / LOST PER INJURY LOST PER ary 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES- (IN DOLLARS) / 
100 AVEC PERTE SURE AVEC (EN DOLLARS) 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 
National Defence / 
DEFENSE NATIONALE ..........66 siaitelaya/aveieiaie atatalafolerelstaievatelerete 39 883 108.18 1 245 22.9 4 541 931 
National Energy Board / 
OBFICEINATIONAL DE GYENERGIE. .....00s.c0+cecceccess see a 
#National Film Board / 
OFFICE NATIONAL DU FILM ..... SAS OUCOAOCODES Sinteloisiale 79 7.91 363 8.9 BF 77 
National Health and Welfare / 
SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SOCIAL .........-..ceeeeee 1 337 14.30 112 16.3 148 787 
National Library / 
BIBLIOTHEQUE NATIONALE ..... miieiefetaieterels OOO COMO DOgnA 14 2.66 22 ar 352 
National Museums of Canada / 
MUSEPS NAT TONAUKSDU) (CANADA T...:..c clesic.c/s seo $c oc cle cies oigan 80 8.00 63 9.0 8 361 
#National Research Council of Canada / 
CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA .............. 833 24.93 188 PET | 99 851 
#Natural Sciences & Engineering Research Council 
CONSETL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 
BIN (GENLE) sisie ssc 0.0 sce miateinlntxisteisie nieleis\ere sleieie/eiaisiais/sivlere srerels/@ 5 . 
#Northern Pipeline Agency / 
ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ............ ais we ‘ 
Privy Council Office / 
CONSE WERT Eiiterats oisieisiela\e/e cls /ainieyeieters ete tetniuinietnislale\sie/sieveisisinfara TLL 2.00 14 Teo tA ik fa E 
Public Archives / 
PERE Paa iE Ups ON IEE aie alaYa 8 4 0\i8)s 9.6 sie.4\¢/8 416/870 i o\sisieie/biaislnaie 95 12.48 103 13.0 7 568 
Public Service Canmission / 
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE ....cccccccccssccece 133 Sake 40 Wes 13 871 
Public Service Staff Relations Board / 
COMMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS LA 
EOL TION EWES Lal UM bie leis o(eleis 6's)s 6 a'els ele oleic ove o/e  elpiais sie o vin nis-s'e xe a8 ae ee 55 
Public Works / 
CAM X@EU Stet Coomera eters atslaielsisseis)sisietelsie/s¥eie\a/0\e1syéiels\efaleisinie/s/sinre 4 693 52,532 773 21.0 504 617 
Regional Economic Expansion / 
EXPANSION BCONOMIQUE RBEGIONALE ......000 no opoLeonosod. 831 40.50 1 742 31.0 62 611 
Revenue Canada — Customs and Excise / 
REVENU CANADA — DOUANES ET ACCISE ..........ccccccccee 2 304 22.42 195 2532 189 767 
Revenue Canada — Taxation / 
REVENU CANADA —— IMPOT ........eeeceeees COA UOCEOOUOD OG! 1 600 8.87 67 TS S7! LTS fe 
Royal Canadian Mounted Police / 
GENDARMERTE ROYALE DU CANADA ......ccccccccccccccccccce 660 17.62 278 13.9 174 041 
Science and Technology / 
SCUBNGES) BT TECHNOLOGIE icc ss cece sc sive senses ahs) ateiey otal aie oe as 
#Science Council of Canada / 
CONSEIL DES SCIENCES DU CANADA .........2-2eeee SGA CIRO C nies ss ae ate 
Secretary of State / 
SECRETARIAT D'ETAT ...... FO GMOCHIG ONOOOMOUGOADOOS plerotoiere 142 4.37 32 29.7 13 325 
#Social Sciences & Humanities Research Council / 
CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES .........-.- ee os o +e “* 
Solicitor General / 
SOLEICTIBUR (GENBRAL scsi cis ccc svivicc ccc see + ORONO OSORIO es ws 23 ra “94 
tistics Canada 
Fen oe eed olaleialaletaleteiarciece sisielsjcleleiers\eieieioiaie ale sieicle aie 584 12.76 85 25.1 52 777 
d 1 Canada 
A a ae ET ae coe CANADA SonoGgondooupNGaT 1 569 17.87 142 19.4 141 078 
Supreme Court of Canada We 
COUR SUPREME DU CANADA .......cccccccer rere cccccccccce 
Tariff Board / 
COMMISSION DU TARIF ...... nia stele ialelateieislevo.e sisisvesa(e\¢ eisielviels\eie oe oe +? *? 
Tax Review Board / “1 
COMMISSION DE REVISION DE L'IMPOT .......-+eeeeeeeeeeee 
Transport Canada — Administration & Surface Transp./ 13.7 3 991 
TRANSPORTS CANADA — ADMINISTRATION ET SURFACE .....--+ 37 1.85 14 ‘ 
"TRANSPORTS CANAD A is es Bele tieraisio ettisisle nieicls)sl-lelelsiiniere 5 829 45.71 696 24.3 798 616 
eae eee GASbeDADAUSUBUCSOBDIGESD 8 141 124.08 1 168 28.2 886 338 
Treasury Board / 
CONSEIL DU TRESOR ..... Mee Ci cemects Ret ehiejscicecisie sinacres's 27 2.63 20 13.6 3 054 
Veterans Affairs / 
AFFAIRES DES ANCIENS COMBATTANTS ...--..-eeeeeeeeeees 4 003 81.91 1 396 25.8 557 401 
WRCJING) SoBe qOOAERACDOSEr Soot err cca arate di oisielerslarme 104 828 43.96 574 22.8 13 116 299 


4 SEPARATE EMPLOYERS , RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 
.. NIL / NEANT. 


POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 


TABLE / TABLEAU 2.3A 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCISTES D'BTAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES ALL INJU- DISABLING 
SOCIBTS D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL ANNEES- 0 —==----------------~----------------------- RIES PER INJURY 

PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- — FREQUENCY 

PLOYEES / RATE/TAUX 

SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES LES DE FREQ. 

TEMPS DE TEMPS TELLES TOUTES BLESSURES DES BLES- 


TEMPS * 

Atlantic Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE ........ 83 3 4 0 v7 8.43 24.10 
Atomic Energy of Canada Limited / 

ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA, LTEE.......-e+e+ee0- 8 439 158 196 0 354 4.19 11.61 
Bank of Canada / 

BANQUE DU CANADA .......... HiGdd docRtS OOS COUGatIOb 2 299 31 34 0 65 2.83 Wess) 
Canada Deposit Insurance Corporation / 

SOCIETE D'ASSURANCE-DEPOLS DU CANADA ........+.eeee 5 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Mortgage and Housing Corp / 

SOCIETE CANADIENNE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT 3 692 33 42 0 75 2.03 5.69 
Canada Post Corporation / 

POSTEST CANADA Te creepets lelaretatelelelsicletela shale! « cistaVelecat ale -. 64 939 2 906 Ta102 0 10 608 16.34 59.30 
Canadian Arsenals Limited / 

LES ARSENAUX CANADIENS LTEE ....... Biche a\evele\sreletsieintene 494 17 61 0 78 WG-7) 61.74 
Canadian Broadcasting Corporation / 

SOCIETE RADIO-CANADA ........ Ralersterevelstevesersisvelsiea 127295 159 148 0 307 2.50 6.02 
Canadian Canmercial Corporation va 

CORPORATION COMMERCTALE CANADIENNE ......-ecceeeeee 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Centre for Occupational Health & Safety Hf 

CENTRE CANADIEN D'HYGIENE ET DE SECURITE AU 

SRA NIN eats tetststckelelsiateteteteceterate stevasietaratstererst> saroranacocea Sih 1 1 0 2 2.20 5.49 
Canadian Council of Resource Ministers / 

CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ....... 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Film Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DE L' INDUSTRIE 

CINEMATOGRAPHIQUE CANAD IEEINNEMatste sie cole iatele aieisieistelelsisiale 26 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Livestock Feed Board / 

OFFICE CANADIEN DES PROVENDES ......scccccccccccece 24 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Saltfish Corporation /— 

OFFICE CANADIEN DU POISSON SALE .....cceccccccccces 53 0 ay 0 1 1.89 9.43 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ......... 4 144 1 268 2 716 3 87987 Sona 328.06 
Crown Assets Disposal Corporation / 

CORP. DE DISPOSITION DES BIENS DE LA COURONNE ... 109 2 0 0 2 1.83 0.00 
Defence Construction (1951) Limited / 

CONSTRUCTION DE DEFENSE (1951) LTHE ......... Seiwa Suk 3 2 0 5 1.61 Suee 
Eldorado Aviation Limited / 

ELDORADO AVIATION LIMITEE .....ccceccccccccsccce oo Sid) 3 0 0 3 10.00 0.00 
Eldorado Nuclear Limited / 

ELDORADO NUCLEAIRE LIMITEE .........ceeececeeees 1 260 103 42 0 145 Lor 16.67 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ........ 596 2 0 0 2 0.34 0.00 
Farm Credit Corporation / 

SOCIETE DU CREDIT AGRICOLE .......... ale de tavas aia eee 0 1 0) 1 0.16 0.78 
Federal Business Development Bank / 

BANQUE FEDERALE DE DEVELOPPEMENT ............. Seine 6 2 0 8 2.15 2.69 
Foreign Investment Review Agency / 

AGENCE D'EXAMEN DE L' INVESTISSEMENT BTRANGER BOOS 125 0 0 0 0 0.00 0.00 
Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE COMMERCIALISATION DU POISSON D'EAU DOUCE 518 217 141 0 358 69.11 136.10 
Great Lakes Pilotage Authority, Limited / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE.. 156 1 aN 0 2 1.28 32 
House of Commons / 

CHAMBRE DES i COMMUNES feretareteteveletsieiotelele(s/a\cle/eisrereleisielers 3 076 59 114 0 173 5.62 18.53 
International Development Research Centre / 

CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEMENT 

ENTERNAT TONA airy state iol etele'sie seleislalereisia ie choice: a'e eis ABUGOUOSC 389 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Joint Cammission / 

COMMISSION MIXTE INTERNATIONALE .........eceececeee 46 0 0 0 0 0.00 0.00 


International Northwest Atlantic Fisheries Can. / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PBCHES DU 

NORD-OUBST (DB L'ATLANTIQUE 2... cscs ccccccecccscces fi 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Halibut Fisheries Cami ssion / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PCHES DE FLETAN 

PURSE WL OUR @ acstaimieieip sions we eintale/aiete\e/a.a/¢ Saisie s a gvniere ssa eseiere 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Salmon Fisheries Camicoton ih 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DE SAUMON 

DUPE AC TETIOUBIG areislate stelsteretersis OOS Db BOCAS CECIOn OF Ob G 64 1 1 0 2 3.8 7.81 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 
MORTELLES) PAR 1 000 000 HEURES TRAVAILLEES. 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.3A 
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(CONT. /SUITE) 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIBTES D'ETAT ET ORGANISMES FSDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY Vf PERSON-YEARS / 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL ANNEES- 
PERSONNES 


INJURIES / BLESSURES 


ALL INJU- DISABLING 


=e ST ae RIES PER INJURY 


SANS PERTE DE 
TEMPS 


AVEC PERTE 
DE TEMPS 


NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- FREQUENCY 


PLOYEES / RATE/TAUX 
TOUTES LES DE FREQ. 


TELLES TOUTES BLESSURES DES BLES- 


Jacques-Cartier and Champlain Bridge Inc./ 


LES PONTS JACQUES-CARTIER ET CHAMPLAIN INC. ....... 77 
Laurentian Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES LAURENTIDES. ....... 87 
Library of Parliament / 

BIBLIOTHROUE DU PARLEMENT. 2. .ccccccscccccecevccecs 234 
Medical Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES MEDICALES .......ccecccccces era he 
National Arts Centre Corporation / 

CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS ...... Ono eek 


National Farm Marketing Council / 
CONSEIL NATIONAL DE COMMERCIALISATION DES PRODUITS 


PORMIGOERS, 50 Sean optic anSOUDOCOHA DC ODEGRIOORODODO ORE 25 
National Harbours Board (Ports Canada) / 

CONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) ..... 1 737 
Northern Canada Power Commission / 

COMMISSION DE L' ENERGIE DU NORD CANADIEN ......... 350 
Northern Transportation Company Ltd / 

SOCIETE DES TRANSPORTS DU NORD LTEE .............. 390 


Pacific Pilotage Authority / 
ADMINISTRATION DU PILOTAGE DU PACIFIQUE ........... 67 
Petro Canada / 


TAR RORCAMADYN. G5 nc npo 0 On COCO CD DUNO OD TODOOUC OOO MOCON 30 
Royal Canadian Mint / 
MONNATE ROYALE CANADIENNE .......--0e- eile sealers ale 652 


Seaway International Bridge Corporation Limited / 
SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA VOIE 


MARTTAMBEI s siec cle «a Ricistateletaieta’elaisieie’ate/alajelalers\eia is ialeleiele\aleiale 30 
Senate / 
SENATE Msc ea aie oe aieicrecieioislere Beh oe sioner memes 382 


Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 


SAINTSEAUREINT . c/s 0,5 e's elsieis'e «10 © aiateleieratbiatetare/stalwia/svelate 1 286 
Standards Council of Canada / 

CONSEIL CANADIEN DES NORMES ........ Spo SSB GINOUHOO 67 
Teleglobe Canada / 

PITCH OREM CANADA Sal iialle (nice ccc cisisinve sictereveyne'e veis's . lL 454 
WG eal avelsieiets ests aie atavevatelacslerarelevatersieystalaiecoterdiareie(afa’esn' 111 611 


47 


74 


3) SY 


19 


36 


1 597 


TEMPS * 
0 11 14.29 38.96 
0 3 3.45 11.49 
0 2 0.85 2.14 
0 0 0.00 0.00 
0 31 8.07 20.83 
0 0 0.00 0.00 
0 289 16.64 52.96 
0 66 18.86 27.14 
0 110 28.21 46.15 
0 2 2.99 7.46 
0 0 0.00 0.00 
0 67 10.28 34.51 
0 0 0.00 0.00 
0 6 1.57 6.54 
1 130 10.11 25.27 
0 0 0.00 0.00 
0 21 1.44 3.09 
4 16 923 15.16 51297 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 


MORTELLES) PAR 1 000 000 HEURES TRAVAILLEES. 


TABLE / TABLEAU 2.3B 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND PGENCIES, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D' ETAT OU ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY If WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOTAL 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL Lost / LOST PER INJURY LOST PER COST Hf 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING COUT 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS (IN DOLLARS) / 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES- (EN DOLLARS) 
100 5 AVEC PERTE SURE AVEC 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 


Atlantic Pilotage Authority / 


ADMINISTRATION DU PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE .......... 66 19s52 584 24.2 10 880 
Atomic Energy of Canada Limited aS 

ENERGIE ATONMTOQUE DU |CANADAYs ITEIBS 1s 1c\sjatcletetelelcteleiereieierste 3 046 36.09 274 22.9 370 982 
Bank of Canada / 

BANQUE DU CANADA ........ Bissieiaraietetereversi= i) Jeedodescours 459 19.97 147 19.8 24 369 
Canada Deposit Insurance Corporation i 

SOCIETE D'ASSURANCE-DEPOTS DU CANADA ..... aisislels\sisieleis ae oe ee 40 sie 
Canada Mortgage and Housing Corp / 

SOCIETE CANADIENNE D' HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT ..... 364 9.86 68 11.9 59 319 
Canada Post Corporation / 

POSTHSCANADAS ctsietsiers/slcloicisleleishelsisieleleiere sje elajetelelatelelele sfaterel a 104 935 161.59 1 354 20.4 11 303 895 
Canadian Arsenals Limited / 

LES. ARSENAUX CANADIENS LTEE ...cccccccccccccccccccecs 715 144.74 1 656 17.9 78 943 
Canadian Broadcasting Corporation i 

SOCTETH IRADTO-=CANADAW.leetsiet nereee nie ericese teieiesers a 1 996 16.23 129 20.2 205 911 
Canadian Canmercial Corporation / 

CORPORATION COMMERCIALE CANADIENNE .....-esececcceces on oe ate a6 oo 


Canadian Centre for Occupational Health & Safety if 
CENTRE CANADIEN D'HYGIENE ET DE SECURITE AU 


TRAVAIL Ie ace retavereleistavelateteislalers/alersts aisbateVetate caste nielaiat erate aye) ete 2 ec 22 4.0 183 
Canadian Council of Resource Ministers 7 
CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ..... Sok 0 5G os GO as 


Canadian Film Development Corporation / 
SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DE L' INDUSTRIE 


CINEMATOGRAPHIQUE (CANAD TENN inate stele sJeleisiclelscleiaisimiaverstorelele oe oe or we oc 
Canadian Livestock Feed Board / 

OFFICE CANADIEN DES PROVENDES ......... eeweitic ce scees ee ee aie ee ois 
Canadian Saltfish Corporation /, 

OFFICE CANADIEN DU POISSON SALE .......cccccccccccccs ee 20.75 160 LT. 1 500 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON .........cee0- 61 047 1 473.14 110 773 PAS) a7) 13’ 28 291 
Crown Assets Disposal Corporation / 

CORP. DE DISPOSITION DES BIENS DE LA COURONNE...... eee we oe oe oe 137 
Defence Construction (1951) Limited / ; 

CONSTRUCTION DE DEFENSE (1951) LTBE ................. 23 7.40 55 17.0 2 887 
Eldorado Aviation Limited / 

ELDORADO AVIATION LIMITEE ........... sisi cea re aioe ss ae Me ee 223 
Eldorado Nuclear Limited |/ 

ELDORADO NUCLEAIRE LIMITEB ............ AG do. iG aieieietele 378 30.00 2 471 5.4 378 670 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ........... aie AC aie sie 110 
Farm Credit Corporation oe 

SOCIET ER Du CRED ET VANGRT COME treterevelel srereseteteretelerate: staleravelela/arels 2 0.31 2 2.0 166 
Federal Business Development Bank / 

BANQUE FEDERALE DE DEVELOPPEMENT ........... @sisieisicjeeie 4 1.08 Ay 4.0 876 
Foreign Investment Review Agency / 

AGENCE D'EXAMEN DE L' INVESTISSEMENT BTRANGER eiaislelsieieye ee & a ee . 
Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE COMMERCIALISATION DU POISSON D'EAU DOUCE .. 1 806 348.65 2 458 18.0 160 149 
Great Lakes Pilotage Authority, Limited / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE mierara! 33 2.25 154 48.0 8 849 
House of Cammons / 

CHAMBRE: DEST COMMUNES motels cteleretsveleleteloveiersiers}s¥aveletelerete AGC i333 59.59 442 23.8 134 436 


International Development Research Centre / 
CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEMENT 
INTERNATIONAL .......-- 

International Joint Cammission / 

COMMISSION MIXTE INTERNATIONALE ......... seleieleciesenee An a0 rC ee aie 

International Northwest Atlantic Fisheries Can. / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DU NORD-OQUEST 
DE! L'ATLANTIOQUE ..ccccccess 

International Pacific Halibut "Pisheries Commission / 
COMMISSION INTERNATIONALE DES P&CHES DE FLETAN 
DU PACIFIQUE ..... 

International Pacific Salmon Fisheries Camnission / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DE SAUMON 
DUMPAC TET QUE cis'e:<sreisieiesstatorsiolcverersisienare Hodoodoooosoednon 5 17 26.56 133 17.0 927 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.3B (CONT./SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D'ETAT OU ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1982-1983 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY / WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOTAL 
SOCIBTE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL Lost / LOST PER INJURY LOST PER cost / 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING cour 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE, MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS (IN DOLLARS) / 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES- (EN DOLLARS) 
100 AVEC PERTE SURE AVEC 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 


Jacques—Cartier and Champlain Bridge Inc. / 

LES PONTS JACQUES-CARTIER EI CHAMPLAIN INC. ......... 19 24.68 597 See 5 426 
Laurentian Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES LAURENTIDES. ..... 
Library of Parliament / 

BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT ........c.ceceeeee ete sieisisisias 9 3.85 28 13.0 766 
Medical Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES MBDICALES ..........2006 0 
National Arts Centre Corporation / 

CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS .........2.-. 131 34.11 159 7.6 14 383 
National Farm Marketing Council / 

CONSEIL NATIONAL DE COMMERCIALISATION DES PRODUITS 

PGRICOLES 6.6 o.0:8.0.e00 6 Bisisioleleiotslsiers ath: sVoiate lsvsieiei o's) siaiors) 51a arelere 

National Harbours Board (Ports Canada) / 

CONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) .......... 2 910 167.53 1 699 23.3 320 128 
Northern Canada Power Commission / 

COMMISSION DE L'ENERGIE DU NORD CANADIEN ............ 428 122.29 1 250 30.2 86 703 
Northern Transportation Campany Ltd If 

SOCIETE DES TRANSPORTS DU NORD LIEE .........eeeeeeee 1 291 331.03 2 256 40.5 125 228 
Pacific Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DU PACIFIQUE .......... aoe 44 65.67 328 44.0 4 845 
Petro Canada / 

PETRO-CANADA sisiajeteie RODD AORDDOOUOCOOU RD ODOROCCHOOnOS ate os ee os 

Royal Canadian Mint ji 

MONNAIE ROYALE CANADIENNE ....cccccccccccccccccece eas 435 66.72 508 14.7 S72 
Seaway, International Bridge Corporation Limited / 

SOCEETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA VOIE 


MARITIME Marstejsisieia/eie sels! siolsie/ele.e\ ss Noletels: aetaleia’ sata iars\als nieistetals 56 
Senate / 
GENAUS ncrreteisisictenise se misroleterefajavnce(svelessvs]e (oie siyieieleieieiotsrerera] ais\= 315 82.46 670 102.4 14 848 


Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 


SAINT-LAURENT ........- Eratedetotnvelaoie.st te (aie. ois \elsreretaiatera atetere 1 258 97.82 3 089 29.0 148 418 
Standards Council of Canada / 

CONSEIL CANADIEN DES NORMES .....-eeeeeeeeee iE slajerete) orm oe ae a 30 

Teleglobe Canada f 

TRTRGIORE I CANAD AU cloves cetsiers 6 «esis in laiotelevaceleraiatctetel ete ons 120 8.25 185 19.7 25 942 
TOTAT. ayaie's cic TAO Orie 6 Hone 6 GOS ODOUGTADOOOOOGGE OSDDOORS 183 717 164.60 5 084 ORAS f 26 816 242 


.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 2.4A 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1983-1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES ALL INJU- DISABLING 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL ANNEES- 00000 —=------ === === === === == -------- === === === RIES PER INJURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- 
PLOYEES / RATE/ TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES ‘TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS TELLES BLESSURES DES BLES- 


TEMPS * 

Agriculture Canada / 

AGRICULTURE CANADA 2... cccccccccccccccccccces #9) LO1097 328 aoe 0 685 6.78 17.68 
#Atomic Energy Contrgl Board / 

COMMISSION DE CONTROLE DE L' ENERGIE ATOMIQUE ..... 266 al 2 0 3 W134 3.76 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL .......---2-0-- Boseoecouedan. 582 3 1 0 4 0.69 0.86 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL ........ 101 il! 0 0 if 0.99 0.00 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERTE NATIONALE ...cccccccccccvcccccccce Ban 1b Ly 6 7 0 13 0.87 oh ha 
Canadian Grain Cammission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS .......-.-6. sesee 948 13 21 0 34 3.59 11.08 
Canadian Human Rights Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE .. 138 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL 1 082 3 uh 0 4 0.37 0.46 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS ..... Soocéooe. Ul Wet) 432 704 1 LeLsy 9.67 29.98 
Canadian Radio-Television & Telecomm. Comn. / 

CONSEIL DE LA RADIODIFFUSION ET DES 

TELECOMMUNICATIONS CANADERNNES "~.iciaices sce scc sce cicls 421 2 ai 0 3 O..7) 1.19 
Canadian Transport Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS ......--eee0e 862 2 3 0 5 0.58 1.74 
Chief Electoral Officer 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS .............. ADaScy ii 0 1 0 bs 1,28 6.41 
Commissioner of Official Languages / 

COMMISSATRE AUX LANGUES OFFICIELLES .............. 130 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Communications Security Establishment of, 

CENTRE DE LA SECURITE DES TELECOMMUNICATIONS ..... 637 1 4 0 5 0.78 3.14 
Communications / 

COMMUNICATIONS ore retsiela aicleleretnialaleralaretaiols e(elersiera's s/alaioie 2 354 4 9 0 Het 555) 1.91 
Consumer and Corporate Affairs / 

CONSOMMATION ET CORPORATIONS ......eeeeeeeeeeees 2 540 33 54 0 87 3.43 10.63 
#Economic Council of Canada / 

CONSEIL BCONOMIQUE DU CANADA ..........eese00% alae 0 0 0 0 0.00 0.00 
Employment and Immigration Canada / 

EMPLOI ET IMMIGRATION CANADA ...........eeeeeee 29 082 183 180 0 363 25) 3.09 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE, MINES ET RESSOURCES ....ccccccccccccces 5 114 50 44 0 94 1.84 4.30 
Environment Canada / 

ENVIRONNEMENT CANADA .....ccccceeccsccece eee ee Oar 317 288 0 605 5.03 4197 
External Affairs / 

ABPATRUSDEXUER LEURES: ferslelaisieiele/eie'e s}a/e'tie’s a.6/els sielerelera) 4 689 6 10 0 16 0.34 1.07 
Federal Court of Canada / 

COUR FEDERALE DU CANADA ....... S ODEO SO SBD GUGIIS . 184 0 2 2 3 1.63 8.15 
Finance / 

ESENANCEIS Weretaicielelsis cleleisieretatere Dioleletsiaielsielors(atete/d a] erst steveiaters 901 0 2 0 2 0.22 Tit 
Fisheries and Oceans / 

PECHES: BF. OCEANS © oi. scicisie’s ie! stale/a'e)eiate(elé/eisvore gieielavsieve.« 6 712 252 114 0 366 5.45 8.49 
Governor General, / 

GOUVERNEUR GENERAL .cccscccccccscescsccs natal arsyate steve 104 0 i 0 it 0.96 4.81 
Immigration Appeal Board / 

COMMISSION D'APPEL DE L'IMMIGRATION ......-.--eeee- 68 0 0 0 0 0.00 0.00 
Indian Affairs and Northern Development / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADIEN.......... 6 198 88 55 pl 144 ose 4.52 
Industry, Trade and Cammerce / 

INDUSTRIE ET COMMERCE .......-- alelots/eta Wel slentcisiviaice lL LOGS al 4 0 5 0.30 L138 
Insurance / 

ASSURANCES | Viesains 6.0 esis c's BOSG OCT etctiatetatnelaletatateleye (eve) sie 210 0 0 0 0 0.00 0.00 
Justice / 

TUSTICH Wye steteiocersiers aire tetenalaictare levers sfelerersuete alelsvaleeievelere 1 35h 4 3 0 7 0.52 Teall 
Labour Canada / 

ERA OAE Ts (CANAIOM veraateatern aralaieie’ ene erie/sverns e alale?aniecarere ators’ s 819 10 5 0 15 1.83 3.05 
Law Reform Cammission of Canada / 

COMMISSION DE REFORME DU DROIT DU CANADA ......... 48 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Capital Commission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE .............. 989 42 54 0 96 9.71 27.30 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 
MORTELLES) PAR 1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.4A (CONT. /SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1983-1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES _ LING 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL ANNEES— —--------------------- é ———————___-_______ eee ee 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- FREQUENCY 
PLOYEES / RATE/ TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES ‘TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS TELLES BLESSURES DES BLES- 


TEMPS * 

National Defence / 

DEFENSE NATIONALE .......cce000 infatetuiele efire(eceies siete 36 938 1 819 2 558 0 4 377 11.585 34.63 
National Energy Board / 

OPFICE NATTIONAD IDE) L'ENERGIE. 2... ccccescncecscses 464 0 Z 0 2 0.43 2.16 
#National Film Board / 

OFFICE NATIONAL DU FIIM .........eee00- piaintelsisterels 1 084 14 18 0 32 2.95 8.30 
National Health and Welfare / 

SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SOCIAL ........... 10 218 105 89 0 194 1.90 4.36 
National Library / 

BIBLIOCTREOUE NATIONALS (oicac's cssecenececicescceceeea 547 1 4 0 5 0.91 3.66 
National Museums of Canada / 

MUSEES NATIONAUX DU CANADA ...........0ceeeeeeee 1 031 14 ll 0 25 2.42 5.33 
#National Research Council of Canada / 

CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA ...... 3 410 60 44 2 106 salt 6.74 
#Natural Sciences & Engineering Research Council 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 

EN GENIE! 25s ceicieie cies ete aieislelateicla ofa aiatatetaistentetsiaialeve/sieieie, 103 0 0) 0 0 0.00 0.00 
#Northern Pipeline Agency 

ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ....... 63 0 0 0 0 0.00 0.00 
Privy Council Office / 

CRORES OIG UPROD VE Me sing) «ib iple bse) 6 ol6iei0, 6 6 ele\e 46.4.6 01016 e000 8616, 538 3 2 0 5 0.93 1.86 
Public Archives / 

ARCHIE OMEUIS el QUEn aiats re ele/a aleialels a\s/sielale sats 4\a/a'e ¥-0/6\alsjee 810 6 21 0 27 3635 12.96 
Public Service Cammission / 

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE ............. 2 639 7 9 0 16 0.61 plea Re 
Public Service Staff Relations Board / 

COMMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS LA 

RS ECE LCN IEI ire aterniae eis /eveleic\s «5, 6)a/s\cie.s'8 6:8 = mare w me's eS, 0 0 0 0 0.00 0.00 
Public Works / 

RAV AU em 15h CO metals siarsinletelareisiers’s is oleheleje sie.sie/sie\s'e\sisis 8 993 254 305 0 559 6.22 16.96 
Regional Economic Expansion / 

EXPANSION BCONOMIQUE REGSTONALB sc ctseearace aloe Sate 1 896 5 3 0 8 0.42 0.79 
Revenue Canada — Customs and Excise / 

REVENU CANADA — DOUANES ET ACCISE ........... 160557 119 135 0 254 2.41 6.39 
Revenue Canada — Taxation / 

REVENU CANADA — IMPOT ......ccccccccccccccscs 17 932 118 134 0 252 1.41 3.74 
Royal Canadian Mounted Police / 

GENDARMERIE ROYALE DU CANADA .........--eeeeeeee 31753 67 60 0 127 3.38 7299 
Science and Technology / 

SC LENG ROME La TECH NOUAGIIEN cc \e\c cic/a s'sle cjelgisieisiewis sie ees 173 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Science Council of Canada / 

CONSEIL DES SCIENCES DU CANADA .......-.ccccccee Rei Ou 0 0 0 0 0.00 0.00 
Secretary of State / 

SHOREUARTATED LBA EA. eicinsisv-c/sioic,s + iscelmciss « « re 3 205 7 15 0 22 0.69 2.34 
#Social Sciences & Humanities Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES ....... 95 0 1 0 1 1.05 5.26 
Solicitor General / 

SOLACE BURA IGHNDIRAT We eperarelstera eieieie ci seve/siais cis ere's'sis aheteis 298 3 2 0 5 1.68 3.36 
Statistics Canada 

STATISTIQUE eet ihiatse BSCE RCO OS DOCE OD ETE. 4 618 33 18 0) 51 1.10 1.95 
Supply and Services Canada / 

ao oan: EI SERVICES CANADA ......+0- 9 065 79 129 0 208 2.29 Tisue 
ce ne. Aeevstete Rreiera srateie eietelalere reveal 66 il 0 0 1 1:52 0.00 
Tariff Board 

COMMISSION oO GAMES 5 Bongodadeaen sasOOn pe DaaeT cao 39 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tax Review Board / . 

COMMISSION DE REVISION DE L'IMPOT ........-2+-+eee- se 0 0 0 0 0.00 0.00 
Transport Canada —- Administration & Surface Transp. 

eee CANADA — ADMINISTRATION ET SURFACE . 2 048 4 9 0 13 0.63 2.20 
a aeaae Sniegtoes Sore cick) sietoisioin(ecelevace! 14 112 280 296 1 577 4.09 10.52 
Transport Canada -- Marine 

TRANSPORTS CANADA — ee RS ataietatelpieis cieisieis. ere eee) 441 369 1 811 11.14 25.42 
Treas! Board / 

CONSEIL DU TRESOR ....0..eeee0+ BON StS ersrchctre 985 5 1 0 6 0.61 0.51 
Veterans Affairs / 

AFFAIRES DES ANCIENS COMBATTANTS .....--+-eeeee 4 352 36 148 0 184 4.23 17.00 
TOPAI @<sisie Boleeratcsine aia sieves) Belen a'> sincisuic ce vieleisre 251 401 5 263 6 310 fi 11 580 4.61 12.56 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 


MORTELLES) PAR 1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 
# Se EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 


EN MATIERE DE PERSONNEL. 


TABLE / TABLEAU 2.4B 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1983- 1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY i WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOTAL 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL LOST / LOST PER INJURY LOST PER COST 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING COUT 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES-— (IN DOLLARS) / 
100 AVEC PERTE SURE AVEC (EN DOLLARS) 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 


Agriculture Canada / 


AGRICULDURE! CANADA “sicisieia sisisisinicls’« sjs/si6 sie nisje's\e sle.e/s siecle sae’ 5 781 57.25) 440 23.4 756 030 
#Atomic Energy Control Board / 

COMMISSION DE CONTROLE DE L' ENERGIE PTOMI QUE Meratsteisiolorers’s 21 7.89 9 2.5 1 828 
#Auditor General's Office iy 

VERTEICATEUR GENERAD, ccs assccsvicsccnsccccee aimtols/eeloiel evetore 7 1.20 9 1G 790 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL ........+-00- me oe ee oe 65 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERTE NATIONALE) 2.2 ccc cc ccc cc cc svc nccccsccesseces 30 2.01 18 7.5 3 307 
Canadian Grain Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS ........ccesececceeeee 163 £7.19 193 11.6 24 424 
Canadian Human Rights Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE ....... AS on on aye on 
Canadian International Development Agency / 

BGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL ...... ae oo 111 ate 10 564 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS ...........0- ministarenete Il 579 98.48 1 180 24.0 1 684 875 


Canadian Radio-Television & Telecomm. Comn. / 

CONSETL DE LA RADIODIFFUSION ET DES 

TELECOMMUNICATIONS CANADIENNES .....cecccccsccsesceccce 8 1.90 15 13.0 810 
Canadian Transport Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS ......2ceeceescees 25 2590) 20 TT6 37310 
Chief Electoral Officer 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS ........... ele e.ese mis siecle Al 1.28 6 130) 235 
Cammissioner of Official Languages / 

COMMISSAIRE AUX LANGUES OFFICIELLES ................22- oo od oe ee 
#Cammunications Security Establishment Ue 

CENTRE DE LA SHCURITE DES TELECOMMUNICATIONS .......... 24 Ba T) 27 8.7 2 748 
Communications / 

COMMUNICATIONS ..... ayatatetsteleveter ete iotaintcistciaverctererele svete svereictere (ele 58 2.46 18 9.5 9 388 
Consumer and Corporate Affairs / 

CONSOMMATION PEE GORPORATIONS<c1s\sle's e\vicle sis/e'sie.e/elsielaleie sieiels LTA. 301535 288 DISS 112 945 
#Economic Council of Canada / 

CONSEIL BCONOMIQUE DU CANADA .....cccccccscccccccs ooo 
Employment and Immigration Canada / 

EMPLOI ET IMMIGRATION CANADA .......-ccececcecccceccece DDS) 7.70 80 18.3 269 322 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE; MINES ET RESSOURCES: .ccicisiciec cas ceeessisicieiese cic 445 8.70 64 14.9 55 745 
Environment Canada / 

ENVIRONNEMENT CANADA .....-.ceceeccceccee Be leietetetevetete d6ADS 3 859 32.09 332 19.6 552) 527 
External Affairs / 

FE RATRES SPU pi MUR ES mate oterelercleietss\sieteletaieialaietsleletsterevateletereleiere 82 ors) 13 122 10 287 
Federal Court of Canada / 

COUR, EEDERALE | DU CANAD Ai Boyststaleteleleieicteiare ois cieis)e/stere/clalsterslsiais/s 2 1.09 16 310 0.6 285 
Finance / 

STINBNCHS raictataleisteretetersisisvoletesers oo 
Fisheries and Oceans uy 

PHCHEG UBT OCEANS Wis = ciation eile ge sticks clas enna Eyoiscete 1979 29.48 336 25-3 268 676 
Governor General / 

GOUVERNEUR GENERAL .....seeeeees sleleselelslelelels sslelete He 
Immigration Appeal Board / 

COMMISSION D'APPEL DE L' IMMIGRATION ........ceeccececes 
Indian Affairs and Northern Development / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADIEN..........eeeeeee 899 14.50 583 22.0 99 299 
Industry, Trade and Commerce / 

DNDU SAADEH Le CONMERC Eats etersterevateie sreierelareteccretsielsretereretalctevetsralare 33 1.95 17 14.2 3 504 
Insurance / 
ASSURANCES 
Justice / 
DUS TIC, visi vieietetate 5 


TRAVAIL CANADA ......... Ce cece se ecccscccsccsccesescece 243 29.67 222 72.6 9 936 
Law Reform Cammission of Canada / 
COMMISSION DE REFORME DU DROIT DU CANADA 
National Capital Commission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE .........eeceeeeees 498 50.35 346 12.6 49 875 


# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 
.- NIL / NEANT. 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.4B (CONT. /SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1983-1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY if WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOTAL 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL LOST / LOST PER INJURY LOST PER cost / 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING Cour 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES- (IN DOLLARS) / 
100 > AVEC PERTE SURE AVEC (EN DOLLARS) 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 
National Defence / 

DEFENSE NATIONALE ..... Stalolstaleisisis's: oes BOO DOONQUCOD RAGS 37 370 101.17 ESS 217d: 4 439 481 
National Fnergy Board / 

OFFICE NATIONAL DE L'ENERGIE ........ wlctaveisievaya\sisinterer scalars 5 20 4.31 31 14.5 2 447 
#National Film Board / 

OFFICE NATIONAL DU FILM ........ SOO OOUNMONGOOOUD GOOG 176 16.24 129 14.2 18 529 
National Health and Welfare / 

SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SOCIAL ....cccccccccccccce 798 7.81 107 1M jae 177 120 
National Library / 

BIBLIOTHEQUE NATIONALE ............. GOR COORQO OD AN OOUGHTE pili 2.01 20 ae 1 168 
National Museums of Canada / 

MUSES, NATTONAUX DU (CANADA: jc ccvcsccc cess ccvceveccccese 128 12.42 95 Les 15° 18k 
#National Research Council of Canada / 

CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA .............. 291 8.53 947 9.9 38 467 
#Natural Sciences & Engineering Research Council 
CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 

RINIAGEINITIE SP ctsisis/efe\eleteie aislare/p:s ef otisle etsin rat svevel sy s\eiele/s ol6isials}e.0/9/ eis sie 5 
#Northern Pipeline Agency / 

ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ............ « 

Privy Council Office / 

CONSBEGEPRTVIB mes one cles Sod SHANE OCUTOOOUOOO CODD OOOO ROD 11 2.04 14 tee) 891 
Public Archives / 

ARCHIVES PUBLIQUES ..... aiale tr oieieisists SC OU OO BAAN OUAGHO OS 269 3.21 228 17.6 24 057 
Public Service Canmission / 

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE .......ecsccccccccee 85 Bina 25 14.7 11 360 
Public Service Staff Relations Board / 

COMMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS IA 

FORME IH CONN EUIES LF OUT ut aralals aa ia/6 foie ve arehs, 4:<)s)<1 0 :aleceveravehels) ere\e;are.e ieee 
Public Works / 

RAV AIOXGH US Lil CO tr steleteleis = c'elslalw cla\s'\cis\»'« istatelstclatets CAI Gd O06 4 862 54.06 420 Dove 609 261 
Regional Economic Expansion / 

EXPANSION BCONOMIQUE REGIONALE ........cccesccccccccees 59 Buel 22 28.0 5 234 
Revenue Canada —- Customs and Excise / 

REVENU CANADA — DOUANES ET ACCISE ...........cccccccce S31 14.50 2th 17.0 191 635 
Revenue Canada —- Taxation / 

REVENUM CANAD Au== MIMPOD YW ieieiee cic elelels sine eieie.dineciea ete 1 496 8.34 65 15.1 165 689 
Royal Canadian Mounted Police / 

GENDARMERTE ROYALE DU CANADA .....cccccccccccccccccccce 580 15.45 116 14.4 56 781 
Science and Technology / 

SCUBNCES SE THCHNOLOGUS: wie eiciclclclc s:s/6)s\0\0 ce sisicclas sc cleisicee 
#Science Council of Canada / 

CONSEES IDES (SCTENCES (DU) CANADA (ecic:ciecisicic s siclv eve csc vcs 
Secretary of State / 

SECRETARIAT D'ETAT ...... abi ications IOC cee AR EUS 197 6.15 46 19.6 19 121 
#Social Sciences & Humanities Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES ........---- 4 4.21 47 9.0 305 
oe eee iatel cfelatsleiateleieretstsisis erste eielaie (ied cle/elaisie vais 142 47.65 299 89.0 15 081 
Statistics Canada 

STATISTIQUE ee Bieteleteletocstti ste tarcis arers ajayeicis 8 /o/eie\siciwtelsie\nie/a\ 111 2.40 18 9.2 9 197 
Supply and Services Canada 

ee oe ET Saal CANADA ..ccccccccccccere 1 992 PANY 206 22.7 183 091 
Supreme Court of Canada / 65 

COUR SUPREME DU CANADA .......... cc cece eecccrcccccscece oie os oe oe 
Tariff Board / 

COMMISSION DU TARIF .......-- S ARG EOS GD ORODRODD BOndnoDOn 
Tax Review Board / = 

COMMISSION DE REVISION DE L' IMPOT ee Misieloleiais's/sieie mers 
Transport Canada — Administration & Surface Transp. 

TRANSPORTS CANADA — ADMINISTRATION ET SURFACE ......-- 225 10.99 94 ees 34 313 
“TRANSPORTS 3S CANRDA ae Bee ac sem eisie ois ewiareisinias 4 996 35.40 297 24.9 dacs 
cee nos eee es SASS Diatatetotereyalatatslolsiels'sisiece 6 840 93.97 305 271 832 646 
Treasury Board // 

CONSEIL DU TRESOR ......0eee0: EL A Pee eer 5 0.51 5 9.0 736 
Veterans Affairs / 

AFFAIRES DES ANCIENS COMBATTANTS ......--eeeeeceererces 2 375 54.57 422 23.4 210 267 
MEAL gesie's.cis 5 0s aly ss MPa ohaseictotele ie! siitcis isis s/eivieielecbreleielee\eis)e eveinis 93 348 Sg eiie 429 aac Li 537 633 


# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 
.. NIL / NEANT. 


FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 


TABLE / TABLEAU 2.5A 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1983-1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIBTES D' ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES ALL INJU- DISABLING 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL BNNEES= 90 32 RIES PER INJURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- FREQUENCY 
PLOYEES / RATE/TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES ‘TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS TELLES BLESSURES DES BLES- 


PAR 100 SURES AVEC 
EMPLOYES PERTE DE 


TEMPS * 

Atlantic Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE ........ 96 4 4 0 8 8.33 20.83 
Atomic Energy of Canada Limited ay 

ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA, LTBE...........+-00- TaS7>: 151 151 0 302 SH) 9.97 
Bank of Canada / 

BANQUE D DUMCANADAmareisleleialeleie sisiaisieleiete’s ol sielerei=)s couvee 4 se) 25 16 0 41 1.74 3.40 
Canada Deposit Insurance Corporation / 

SOCIETE D! ASSURANCE-DEPOTS DUN CANADA Ve/.'.cleie'e'c:s e/cle'e «= 5 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Mortgage and Housing Corp / 

SOCIETE CANADIENNE D! HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT 3 711 35 46 0) 81 2.18 6.20 
Canada Museums Construction Corporation ye 

SOCIETE DE CONSTRUCTION DES MUSEES DU CANADA ... 27 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Post Corporation / 

POSTESMCANADAUR reiejesaters’ osvoiere stare Proce aioiatcieiusiciscrsreraters 63 341 2 833 8 012 aL 10 846 72 63.25 
Canadian Arsenals Limited / 

LES ARSENAUX CANADIENS LTEE ..........-sccsecceees 598 i) 53 0 64 10.70 44.31 
Canadian Broadcasting Corporation / 

SOCIETE RADIO-CANADA........-++ Roeeels Won LAASI2 156 145 0 301 2.44 5.89 
Canadian Commercial Corporation / 

CORPORATION COMMERCIALE CANADIENNE ......-.seereeeee 22 0 RE 0 1 4.55 22ets 
Canadian Centre for Occupational Health & Safety / 

CENTRE CANADIEN D' HYGIENE ET DE SECURITE AU 

SURAV ALG cthelviess ietetetohereleratevara.© ateleraterstetateteloisraretere.s cretiicieier= 98 0 al 0 1 1.02 5.10 
Canadian Council of Resource Ministers ] 

CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ....... 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Film Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DE L'INDUSTRIE 

CINEMATOGRAPHIQUE CANADIENNE .....eecececececeeeees 41 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Livestock Feed Board / 

OFFICE CANADIEN DES PROVENDES .....ceccccccccccccce 22 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Saltfish Corporation /, 

OFFICE CANADIEN DU POISSON SALE ...........cccccece 50 0 0 0 0 0.00 0.00 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ......... 4 064 1 054 2 084 3 3 141 77.29 256.77 
Defence Construction (1951) Limited / 2 

CONSTRUCTION DE DEFENSE (1951) LTEE ...........00. 326 ms a 0 3 0.92 1353 
Eldorado Resources Limited / 

ELDORADO RESSOURCES LIMITEE .............e-ee00 1 260 62 25 0 87 6.90 5.92 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ........ 643 2 0 0 2 0.31 0.00 
Farm Credit Corporation / 

SOCIETE DU CREDIT AGRICOLE ............-- oecoaE store O17, 0 0 0 0 0.00 0.00 
Federal Business Development Bank ye 

BANQUE FEDERALE DE DEVELOPPEMENT ...... payeGisietisia cole 2. 2 0 4 1.26 3.14 
Foreign Investment Review Agency / ¥ 

AGENCE D'EXAMEN DE L'INVESTISSEMENT ETRANGER ..... 133 0 0 0 0 0.00 0.00 
Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE COMMERCIALISATION DU POISSON D'EAU DOUCE 196 146 93 0 239 121.94 237.24 
Great Lakes Pilotage Authority, Limited / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE. 150 0 i 0 il 0.67 3.33 
Historical Sites & Monument Board of Canada / 

COMM. DES LIEUX EI MONUMENTS HISTORIQUES DU CAN. .. 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
House of Cammons / 

CHAMBRE DES COMMUNES ....cccccccscecccsccccccses 3 022 56 68 1 125 4.14 11.42 
International Development Research Centre / 

CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEMENT 

TINDER NATE TONAL waters etevatatelarain at etercte ocletstoretersietaletaleie eters tetera 404 AL 0 0 il 0.25 0.00 
International Joint Camission / 

COMMISSION MIXTE INTERNATIONALE ......ecceeeeee Ppt) 0 0 0 0 0.00 0.00 


International Northwest Atlantic Fisheries Can. ] 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DU NORD-OUEST 

DY ME PATILANT IQUE fare stave icteie:ayeiere s\everare(nieiatereiaveleie eieveievererstere “/ 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Halibut Fisheries Comission / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PERCHES DE FLETAN 

DUBPACTET CUE eats stolela)alehefolatotaleisielsleratelsloveteleistetetare eleicralel state 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Salmon Fisheries Camnission if 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DE SAUMON 

DURPACTETI OUD is sjareieiele ce elec avercieraerd ets Rfetstetatatelelstalefeisistacels 63 3 0 0 3 4.76 0.00 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 
MORTELLES) PAR 1 000 000 HEURES TRAVAILLEES. 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE eee 


TABLE / TABLEAU 2.5A (CONT./SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1983-1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES ALL INJU- DISABLING 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL ANNEES— —-----------------------------------_____- RIES PER INJURY 
PERSONNES IN-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- FREQUENCY 
PLOYEES / RATE/TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES ‘TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS TELLES BLESSURES DES BLES- 


Jacques-Cartier and Champlain Bridge Inc, / 
LES PONTS JACQUES-CARTIER ET CHAMPLAIN INC. ....... 78 3 9 0 12 15.38 57.69 
Laurentian Pilotage Authority / 


ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES LAURENTIDES. ....... 87 al 3 0 4 4.60 17.24 
Library of Parliament / 

BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT .......... Erainieieis sole eieyaravess 234 2 Sh 0 a | 1.28 2.14 
Medical Research Council 

CONSEIL DE RECHERCHES WUE ALENS: eis tie se)slearace'eieterers Co ey 1 0 0 1 1.92 0.00 
National Arts Centre Corporation / 

CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS .......... 483 5 9 0 14 2.90 Dae 


National Farm Marketing Council / 
CONSEIL NATIONAL DE COMMERCIALISATION DES PRODUITS 


PGRICOLES Vacwcsscienes Sninapocyoadon Pieteioiatetisveluisislcists 27 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Harbours Board (Ports Canada) / 

CONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) ..... 1 708 103 204 0 307 17.97 59.72 
Northern Canada Power Canmission / 

COMMISSION DE L'ENERGIE DU NORD CANADIEN ......... 350 25 17 0 42 12.00 24.29 
Northern Transportation Campany Ltd / 

SOCIETE DES TRANSPORTS DU NORD LTEE ......-ecceees 333 55 40 0 95 28.53 60.06 
Old Port of Montreal (The) / 

WATE ReePORT DEL I MONTREAL (IGE)! feisieisieiaielc(aeieisie sisiaie.0.sieiee 18 0 0 0 0 0.00 0.00 
Old Port of Quebec (The) / 

VIROX- PORT! DE QUEBBS (TE) ..ceccccccivecccwc Se seein este 0 0 0 0 0.00 0.00 
Pacific Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DU PACIFIQUE ........... 61 0 0 0 0 0.00 0.00 
Petro Canada / 

EP IROSCANAIE Netelelsieis/eicisiaialsisie'sisiv sjcvais)e. cle sioiateieieisrelets(sisieve 30 0 0 0 0 0.00 0.00 
Royal Canadian Mint / 

MONNAIE ROYALE CANADIENNE .......2.ceececcccccccce 659 19 25 0 44 6.68 18.97 


Seaway, International Bridge Corporation Limited / 
SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA VOIE 


IMARSSIEME) tatstsisisiels sles eieiale SH ASSAUOOHOTOOODOCRO OOOO OG 14 0 0 0 0 0.00 0.00 
Senate / 
SENAT. 2... COP OMICR ODO CIE ainiaieisteyatelevalsialelale'sseletelstele 396 3 4 0 7 Land 5.05 


Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 


SAN AUR EIN Ls veisheleinisisvaielalelels s 0\«)s'eisit/o\0 sleieleleisie.s Bae tee) 46 87 0 133 10.77 35.22 
Standards Council of Canada / 

CONSEIL CANADIEN DES NORMES ........cccccccccccee Bo 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
Teleglobe Canada 

TRLECLOBE Peis ainistalelavelcisieisie We/eieisleielstalsla’e ole 1 454 8 13 0 21 1.44 4.47 
Mota lees iais/ersieie eleleietelsiclatcisiete RtcYotereroie iad) eres eietoke ener LOS L898. 4 814 ELS 5 15 934 14.63 51.06 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED 
MORTELLES) PAR 1 000 000 HEURES TRAVAILLEES. 


/ BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 


TABLE / TABLEAU 2.5B 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1983-1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY Hf WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS ‘TOTAL 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL LOST / LOST PER INJURY LOST PER Cost / 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS (IN DOLLARS) / 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES- (EN DOLLARS) 
100 AVEC PERTE SURE AVEC 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 


Atlantic Pilotage Authority / 


ADMINISTRATION DU PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE .........-. 109 113.54 807 38.7 18 640 
Atomic Energy of Canada Limited 

ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA, LTEE............ HOODOIDOS 1659 21.90 168 16.8 198 655 
Bank of Canada / 

BANQUE DU CANADA 2. 0.0 cccccccescccvccsccscccess alesis 144 6.13 47 13.6 12 886 
Canada Deposit Insurance Corporation / 

SOCIETE D'ASSURANCE-DEPOTS DU CANADA ..........-+20- a oe oe on ee 
Canada Mortgage and Housing Corp / 

SOCIETE CANADIENNE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT ..... 528 14.23 156 US! 67 182 
Canada Post Corporation / 

POSTESMCANADA mojerswstelere siete ciete ale oleicialers ersfelarsielsialeleieisieteietaiere 109 073 172.20 1 398 20.2 12 428 584 
Canadian Arsenals Limited / 

LES ARSENAUX CANADIENS LIFE ..........00- a ciao ele «6 sles 718 120.07 902 20.3 65 445 
Canadian Broadcasting Corporation / 

SOCTETE RAD IO=<CANADAU A atria cies elealaselecinc Setincele 1 806 14.67 170 18.6 268 776 
Canadian Canmercial Corporation / 

CORPORATION COMMERCTALE CANADIENNE .......e0- ccccccce 35 159.09 1 205 5320 2 672 


Canadian Centre for Occupational Health & Safety / 
CENTRE CANADIEN D' HYGIENE ET DE SECURITE AU 


HERA Aine rateve, osiatelevetatelsiclois ieletoieioisielelore ree atelsisiele{eleleleiclevsleis7s 18 18.37 138 2ial) 2 080 
Canadian Council of pesouues Ministers / 
CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ........ oe oe ac oe oe 


Canadian Film Development Corporation if 

SOCLETE DE DEVELOPPEMENT DE L' INDUSTRIE 

CINEMATOGRAPHIQUE (CANAD TENNER sletaieteierevele's\eleieie's, o/6! Souno00 oo oe os ee oe 
Canadian Livestock Feed Board / 

OFFICE CANADIEN DES PROVENDES ....ccscccsscccecsccsce oe oe oe 5S oe 
Canadian Saltfish Corporation /_ 

OFFICE CANADIEN DU POISSON SALE ....-ccccccccccccsecs 58 a an oe oe 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON .......-.eeee 55 610 1 368.36 42 728 37.0 7 315 601 
Defence Construction (1951) Limited, ie 

CONSTRUCTION DE DEFENSE (1951) LTEE sudhnonsodoooaor 1 0.31 2 1.0 370 
Eldorado Resources Limited, / 

ELDORADO RESSOURCES LIMITEE .........seecceeecceeeecs 472 37.46 170 My Fes 99 024 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ....... eeee ee se oe 
Farm Credit Corporation / 

SOCTE LE DURCRED Iiim AGT COMP ielsareleieis sta lais sisiciei ele) aleteleloicterats ee 5 
Federal Business Development Bank / 

BANQUE FEDERALE DE DEVEOBPEMENTUN corritmlesisarice ceases 4 1.26 6 2.0 550 
Foreign Investment Review Agency / 

AGENCE D'EXAMEN DE L' INVESTISSEMENT ETRANGER aiolsleleterste oe ee or 
Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE COMMERCIALISATION DU POISSON D'EAU DOUCE .. 1 190 607.14 4 033 17.0 146 901 
Great Lakes Pilotage Authority, Limited / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE SOC 18 12.00 90 27.0 2 080 
House of Commons / 

CHAMBER EP DESt COMMUNES mutclctsisielarstelslalsier/aieisieisiaie stsieleielereverete 5 657 21.74 157 137, 64 425 
International Development Research Centre yy 

CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEMENT 


International Joint Commission / 

COMMISSION MIXTE INTERNATIONALE ..... ceece 
International Northwest Atlantic Fisheries Can. / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DU 

NORD-OUEST DE L'ATLANTIQUE .....cccccccccccs eee 
International Pacific Halibut Fisheries Commission / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PBECHES DE FLETAN 

DU) PACU RE OUE) (s's'e svs.a's siecs,ar0:0's'a lp milovatelevotere/staleleveisiarers sielalafete oe SG 5h oe ee 
International Pacific Salmon Fisheries Cammission / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DE SAUMON 

DU: PACTRIOUE! .cccssesne sjelejeisisiaie/sisisicie a relelorsveleis eecccccee wie) on ee oe 201 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.5B (CONT. /SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS. AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1983-1984 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D’ ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1983-1984 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY V WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOTAL 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL LOST / LOST PER INJURY LOST PER cost / 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING COUT 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS (IN DOLLARS) 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES- (EN DOLLARS) 
100 > AVEC PERTE SURE AVEC 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 
Jacques—Cartier and Champlain Bridge Inc, / 
LES PONTS JACQUES-CARTIER ET CHAMPLAIN INC. ......... 120 153.85 1 109 19.2 9 334 
Laurentian Pilotage Authority / 
ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES LAURENTIDES. ......... 34 39.08 282 16.3 3 657 
Library of Parliament / 
BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT ......... ADOC OO OUO ietn coke 7 0.85 9 4.0 1 690 
Medical Research Council 
CONSEIL DE RECHERCHES TCALES sce s Sapaocodtsobocds e on ee ee 65 
National Arts Centre Corporation / 
CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS ...........4- 79 16.36 39 4.2 6 646 
National Harbours Board (Ports Canada) / 
CONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) .......... 4 268 249.88 1 922 30.5 472 121 
Northern Canada Power Commission / 
COMMISSION DE L'ENERGIE DU NORD CANADIEN ........200% 198 56.57 a rds! 15.8 162 335 
Northern Transportation Company Ltd / 
SOCIETE DES TRANSPORTS DU NORD LTEE ............ Soot 1 842 553.15 3 050 50.7 172 568 
Pacific Pilotage Authority / 
ADMINISTRATION DU PILOTAGE DU PACIFIQUE ...........-. os 
Petro Canada / 
PRR CANAL) Amavetelsieisl pists /ais/s\s]eie\s/s/eie'sisie's(ss\elein!e\sie\s(eis!s/e's oles ws . 
Royal Canadian Mint / 
MONNATE ROYALE CANADIENNE .......2eeeeeeeeee plete 270 40.97 313 16.5 28 904 
Seaway International Bridge Corporation Limited a 
SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA VOIE 
IMARSRUMEN starelesie'eisic\sfeicicis'sisissisis's s sicive siatala(s]sieistaiw'sleiale/slalsre oe ex <6 ive 
Senate / 
SENATUae ere ctererneiers oleto/ars oie [ove ove. tie aisle sie eiciaieiajaccis es ceiotys 35 8.84 67 13.2 1 313 
Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 
SAINT-LAURENT 2. ccccccccccece apoccneapacen caacaaocan 991 80.24 813 16.5 127 247 
Standards Council of Canada vo 
CONSEIL CANADIEN DES NORMES ....... slelejeie Siesta nralutelwieinie's An oe re 
Teleglobe Canada i 
TELEGLOBE CANADA ........... aineia eels ee SCOUT OO 90 6.19 46 10.3 10 185 
TOTAT ialeleisieie veisieisicle.s pisisia(sisjatelafars)sclsfalelare aietsfareteters Sia aeyal bia) a 7 ONO TE 165.27 2,523 PRIA} 21 690 332 


TABLE / TABLEAU 2.6A 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
BCCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES ALL INJU- DISABLING 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL ANNEES- 0000 --------------------------=---------------- RIES PER INJURY 

PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- FREQUENCY 

PLOYEES / RATE/TAUX 

SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES LES DE FREQ. 

TEMPS DE TEMPS TELLES TOUTES BLESSURES DES BLES- 


TEMPS * 

Agriculture Canada / 

FGRICTRURE CANBDA te lalelstaieqeieleteis|eietslelale/areinietel= aforere, CLA Oi.6) 311 334 0 645 5.82 15.08 
#Atomic Energy Control Board / 

COMMISSION DE CONTROLE DE L'ENERGIE ATOMIQUE ..... 274 0 ; 0 0 0 0.00 0.00 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL .........-- nian sievetessielovaversie\s vers 621 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL ...... erLOO 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERIE NATIONALE .............. a relefetsiate’eieveieiers 1 396 il il 0 2 0.14 0.36 
Canadian Grain Cammission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS ......ecceeccccee 906 5 2 0 17 1.88 6.62 
Canadian Human Rights Cammission / 

COMMISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE .. 156 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL 1 134 4 2 0 6 0.53 0.88 
Canadian Penitentiary Service A 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS ..... Gleisieleisiere 11 668 397 658 2 i O57 9.06 28.28 
Canadian Radio-Television & Telecomm. Comm. / 

CONSEIL DE LA RADIODIFFUSION ET DES 

TELECOMMUNICATIONS CANADIENNES ....cccccsccecceess 426 2 4 0 6 1.41 4.69 
Canadian Transport Cammission / 

COMMISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS ...........-- 908 5 3 0 8 0.88 1.65 
Chief Electoral Officer / 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS ..... Bist siaholerslolsieielerets 98 3 3 0 6 6.12 15.31 
Commissioner of Official Languages / 

COMMISSAIRE AUX LANGUES OFFICIELLES ...... eel ciapetae eee 0 0) 0 0 0.00 0.00 
#Camminications Security Establishment Wh 

CENTRE DE LA SHCURITE DES TELECOMMUNICATIONS ..... 637 0 0 0 0 0.00 0.00 
Communications / 

COMMUNICATIONS ..... naib ral atatela.siaiaiaievciselsisyeleie-civs eisie(s 2 310 9 11 0 20 0.87 2.38 
Consumer and Corporate Affairs / 

CONSOMMATION ET CORPORATIONS ........e.eeeeeeee- 2 614 26 45 0 71 Dade 8.61 
#Economic Council of Canada / . 

CONSEIL BCONOMIQUE DU CANADA .........cccceccecees 134 z 0 0 ut 0.75 0.00 
Employment and Immigration Canada / 

EMPLOI ET IMMIGRATION CANADA ......-.eceeeeeees 24 314 141 140 0 281 1.16 2.88 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE,’ MINES ET RESSOURCES .....cccscscccccces 5 228 28 18 0 46 0.88 Laika 
Environment Canada / 

ENVIRONNEMENT CANADA ...ccccccsccccsccccccscoce 10 837 292 292 0 584 5.39 13.47 
External Affairs / 

AFFAIRES EXTERIEURES ..... ibfereloxers.ecsialelaiasieisverae) eiere 4 497 4 / 0 oy 0.24 0.78 
Federal Court of Canada / 

COUR FEDERALE DU CANADA .............0- neoncods can Wis 0 0 0 0 0.00 0.00 
Finance / 

PINANCES incteis.eVsisiere sjeiatafaevelstelsietcisioteiein, ore ere wreislars cteverstovers 837 i il 0 2 0.24 0.60 
Fisheries and Oceans / 

PROS Et OSHIPING one iglansi el aetels) oleis cists svaieis(s eins /s’etaleiatotaie 6 728 240 139 0 379 5.63 10.33 
Governor General / 

GOUVERNEUR GENERAL ..... sie lelesare Ws eiuralalniaia/siaei6\a/miayaioiecs Ailey 0 if 0 1 0.90 4.50 
Immigration Appeal Board / 

COMMISSION D'APPEL DE L'IMMIGRATION .........eeee- 93 0 0 0 0 0.00 0.00 
Indian Affairs and Northern Development / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADIEN.......... 6 206 61 51 0 112 1.80 4.11 
Insurance / 

DSSURANCES isigis sie sinle/eeje/siaienies Ge o6'ee a ail sin Big Slaforoibiviee 214 0 0 0 0 0.00 0.00 
Justice / 

DUSTICE Tests vlaveveiere sisjaimtaYa(evaielaistatelersrs) sisi sislerslsiaieisiaretere 1 482 al 2 0 3 0.20 0.67 
Labour Canada / 

TRAVATIG| CANADA\ “2% sve vicleisis:sicisieisisisie.s.cie « seipisiaseisiere soonG GL) uf 7 0 14 1.67 4.17 
Law Reform Canmission of Canada 7 

COMMISSION DE REFORME DU DROIT DU CANADA ......... 46 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Capital Commission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE .............2.- 989 10 42 0 52 5.26 21.23 
National Defence / 

DEBENSE @NATILONALEsrcraterslelere ovafeisaicvotaisvoleratstete’s Gaon ‘sie. 70s) LOSES 2 282 0 3 801 10.35 31.08 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 
MORTELLES) PAR 1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.6A (CONT. /SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY / PERSON-YEARS 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL ANNEES- é wwe. Ss a = leak Sete 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- FREQUENCY 
PLOYEES / RATE/TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS TELLES TOUTES BLESSURES DES BLES- 


TEMPS * 
National Energy Board / 

OFFICE NATIONAL DE L'ENERGIE .......... aie (aleisreletaleisis 451 0 L 0 1 0.22 pene E 
#National Film Board / 

OF ICE NATTONAL DU FIIM 2. eceseceecs ate sisyetete aaew USE 8 6 0 14 1.36 2.91 
National Health and Welfare / 

SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SOC IAM Saisie sietoisie set 10 979 83 78 0 161 1.47 Jeb 
National Library / 

BIBLIOTHEQUE NATIONALE ..........2.2e0e00 Darsiertere's 557 1 3 0 4 0.72 2.69 
National Museums of Canada / 

MUSEES NATIONAUX PRU BCANAD AU a aleve: severe aleie eve’e 'sielevs s/e'e 1 130 2 6 0 8 Oca 2.65 
#National Research Council of Canada / 

CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA ...... 3.515. 73E 18 0 49 1.39 2.56 
#Natural Sciences & Engineering Research Council 
CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 

ENECENTE CIS, Suememee het Ie: malaraye sister aietalatereie ae - 146 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Northern Pipeline Agency / 

ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ..... ne 3{) 1 0 0 1 Shh} 0.00 
Privy Council Office / 

CONSEIL PRIVE ......... midiaisialeleisvereieisseve reverence Biatetetsteletely 468 ii 1 0 2 0.43 1.07 
Public Archives / 

PeRA es WEEN IAL UATE ip s\ace/sa%a(elwis o/b isie\s.¢ s7418leisie e's, basis 0.x.% 816 7 15 0 22 2.70 9.19 
Public Service Cammission / 

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE ............. 2 643 5 9 0 14 0.53 1.70 
Public Service Staff Relations Board / 

COMMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS LA 

OMG SEON MEU Eli OULU cleletnisverele sisiete eve cis'sielele's se e/eie/sicin & 166 0 0 0 0 0.00 0.00 
Public Works / 

REIN XG SLO bia etelolateleralel o/s eieleve\sisie is /o.sla\eisvele elelese' 9 077 194 281 if 476 5.24 15.03 
Regional Industrial Expansion / 

EXPANSION INDUSTRIELLE REGIONALE ......... Soto Pe eiits) 4 4 0 8 0.29 ny hs 
Revenue Canada ——- Customs and Excise / 

REVENU CANADA ——- DOUANES ET ACCISE ........... 10 414 103 96 0 199 1.91 4.61 
Revenue Canada -- Taxation / 

REVENU CANADA — IMPOT .......... aisle atayereleve, ol eie) 5 18 918 87 i 0 199 1.05 2.96 
Royal Canadian Mounted Police / 

GENDARMERIE ROYALE DU CANADA ........csseeeeeces 3 824 30 42 0 72 1.88 5.49 
Science and Technology / 

CLEC Hoe Dil DEOLINOL Ns TB), s/s \a/sie\e/eie.s €/sie ss e.e/piajeieja‘e\sis 7! 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Science Council of Canada / 

CONSEIL DES SCIENCES DU CANADA .......ccceeccscsees 69 0 0 0 0 0.00 0.00 
Secretary of State / 

SHORETARTATED ETAT sa als eieicictevele s: cvejsisie steve'eini seve « 3 414 8 16 0 24 0.70 2.34 
#Social Sciences & Humanities Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES ....... 105 0 1 0 i! 0.95 4.76 
Solicitor General / 

SO UMAGHIBUREGHNERAT  maeleterereieteteisioicie stare Rea sreisteyewviers ste 333 0 2 0 2 0.60 3.00 
Statistics Canada / 

STAPES PLONE CANAD Amster iar ale ts sieisjaie nis cicis/e isis ielersieleis = ers 4 565 22 17 0) 39 0.85 1.86 
Supply and Services Canada / 

APPROVISIONNEMENTS ET SERVICES CANADA .......+-+- 9 350 80 130 0 210 Pi yaa} 6.95 
Se eae capt: SRC HORT OTT One 68 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tariff Board 

COMMISSION us JUS? ase cae BAO AD UOCORISOUCO Mone 34 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tax Court of ada 

COUR ee DE eet malleacsie Se ROOROOOC NODS . 62 ) 0 0 0 0.00 0.00 
Transport Canada — Administration & Surface Transp . / 

TRANSPORTS CANADA — ADMINISTRATION ET SURFACE . 2 060 6 7 0 13 0.63 1.70 
Pee ies ot A aie Be there orecocis 13 199 247 291 0 538 4.08 11.02 
Fee A ee urs SORAGRO AOU TOSI OR 6 905 375 3/9 2 756 10.95 27.59 
Treas! Board 

CONSELL DU ae SRE Dee ee oteie set cretsinne desaiyse . 993 0 1 0 1 0.10 0.50 
See Raees COMBATIANTS 5..-ssecsnccces 4171 43 198 0 241 5.78 23.74 
ODA cts erecc eee tele areca ta wininis’s nis] e aie'o'ausipies «\c:s)e AGES 246 244 4 406 5 769 ss 10 180 4.13 11.72 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 
MORTELLES) PAR 1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 

# SEPARATE EMPLOYERS , RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 


/ EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 


TABLE / TABLEAU 2.6B 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY / WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOTAL 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL LOST / LOST PER INJURY LOST PER COST y,; 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING COUT 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES- (IN DOLLARS) / 
100 f AVEC PERTE SURE AVEC (EN DOLLARS) 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 


Agriculture Canada / 


AGRICULTURE CANADA ..... aieratats levevetsl obs elerers stoxetelele svete) etste: aera 5 023 45.35 340 2139 604 593 
#Atomic Energy Control Board ip 

COMMISSION DE CONTROLE DE L' ENERGIE ATOMIQUE ..cccccces ee oe A oe ee 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL .......ecceees o vcsle ciesisie clewelsccces ee oe a oe A 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL ..........06- oe oe os oe ee 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERTE NATIONALE .........006 miofatslelelatelaVerareberete!s\eleielarens 21 Ue) 11 32.0 14538 
Canadian Grain Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS ........-cccesccevcses 187 20.64 155 23.4 20 666 
Canadian Human Rights Cammission / 

COMMISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE ....... ee oe oe oe oe 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL ...... ) 0.79 6 7.0 1 366 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS .........eeeeeeee: ators 9 676 82.93 ee 21.23 1.15) 671 


Canadian Radio-Television & Telecomm. Comm. / 
CONSEIL DE LA RADIODIFFUSION ET DES 


TELECOMMUNICATIONS CANADIENNES ........ccccecseeeeceecs 210 49.30 364 1S 23 819 
Canadian Transport Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS .....-+22-06 efalstetels i'Bh 2) 9 5ie3 1 819 
Chief Electoral Officer Ht 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS .......ceccecceececeees 227 231.63 1 679 109.6 10 418 
Commissioner of Official Languages / 

COMMISSATIRE AUX LANGUES OFFICIELLES ..........ceeeeeeee On an 5 ee 5 
#Communications Security Establishment / 

CENTRE DE LA SECURITE DES TELECOMMUNICATIONS .......... fe) se oe ara) ° 

Comminications / 

COMMUNICATIONS wtaareissietelerstesis terelererete|oiateleiereisiersletaletsi sietels sfsters 62 2.68 21 8.9 12 197 
Consumer and Corporate Abnaivs / 

CONSOMMATION ET CORPORATIONS J. cicccesececcscesccsecces 363 13.89 107 12.4 44 126 
#Economic Council of Canada / 

CONSEIL BCONOMIQUE DU CANADA ¢...cecccccessccccccccccce ae ° oe ae 68 
Employment and Immigration Canada / 

EMPLOI ET IMMIGRATION CANADA .......ececeeceeccccecvece 1 635 6.72 50 17.4 190 579 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE, MINES ED RESSOURCES: <2 cicccccvccccccsccsceccsiss 256 4.90 36 20.9 29 566 
Environment Canada / 

ENVLRONNEMEINT: | GANAD Aiwa jatsrerete clsteie’ oleic ie! siete! siovelelatelels eisialereverors’'s 3 462 31295 287 17,55 385 842 
External Affairs / 

BEBATRES SEXTERTEURES 6 \clsielsfereis(e) «/elejaiels eveielsleieralereis ele lsteretorel’s 99 2.20 17 Pee 13 192 


Federal Court of Canada / 
(COURT FEDERATIE DUI CANAD AUEE ee neta ier ereraaiae 


Finance / 

IETINANGHIS! Wavataretete a tsteleretelcretersiereie’e CoODoane SA DOCHOGHOCOOLBOU00 18 2.15 16 27.0 2 238 
Fisheries and Oceans / 

PECHES St OCEAN a ssa eieia cia tiecsisle) oie etersielceta str atelera eccvavsie’areras! 2 276 33.83 248 24.0 307 179 
Governor General / 

GOUVERNBUR: GENERAG (saci ccs cciecesisecieseeses esis scic OOOO 6 5.41 36 8.0 513 


Immigration Appeal Board / 
COMMISSION D'APPEL DE L'IMMIGRATION ........ 
Indian Affairs and Northern Development / 


seer ccc seee ee or oe se . 


AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADIEN...........eeceee 615 9.91 74 17.9 80 708 
Insurance / 

ASSURANCES: isleteie eisiee cisicie «cae sista elalecatatstatetalsteiaicinteiarsVeretelsisielerete 7 bo are ee os 
Justice / 

WUSTICE Weieistere Rrersieiae 00.0 GOO GOOUtKO OU DOCU UNDO BDODODOOCRE 12 0.81 6 9 ibe) 
Labour Canada / 

MRAVALG \CANADAL vs atcle cits ste-asie oeietelsidiosie(€ ¢/c1¢ a nes re aisiereiarsyarste 113 13.45 95 22.7 16 265 
Law Reform Cammission of Canada / 

COMMISSION DE REFORME DU DROIT DU CANADA ......... eccce oe ats aie . oe 
National Capital Commission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE .........cccceecees 388 39.23 219 L0e3 41 193 
National Defence / 

DEFENSE NATIONALE ........ aye! etererai Sie't cin cleiais elses aralaielevetelerd 32 061 87.34 702 20.4 3 428 823 


# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 


NIL / NEANT 
TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.6B (CONT./SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL DEPARTMENT OR AGENCY i WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOTAL 
MINISTERE OU ORGANISME FEDERAL Lost / LOST PER INJURY LOST PER cost / 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING coor 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES-— (IN DOLLARS) / 
100 - AVEC PERTE SURE AVEC (EN DOLLARS) 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 
National Energy Board / 

OFFICE NATIONAL DE L'ENERGIE ........ Sdanodoaanobuneees 18 3.99 20 18.0 1 629 
#National Film Board / 

OFFICE NATIONAL DU FIIM .....cccccsccee Sisisvetel sjelelalevsieicin aa 41 3.98 18 Go 6 584 
National Health and Welfare / 

SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SANG rence. sfetgtvietnis aie 6: x16) Min 795 7.24 53 14.8 88 909 
National Library Hh 

BIBLIOTHEQUE UCER ONAL Be as) a's sivis\k eas se 6is.¢ aveisieisieratnr ASN OTS 9 1.62 13 5.0 1 009 
National Museums of Canada / 

MUSEES NATIONAUX DU CANADA .............-. stetslaislvictelateleva ora 45 3.98 32 12.0 4 677 
#National Research Council of Canada / 

CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA ...........0-. 156 4.44 33 13.0 19 178 
#Natural Sciences & Engineering Research Council 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 

Balmoral taieararstntaixcaa’s ee via cisielsiss/e 3169, e906 SansoAncacD eialwoletetare 5 * 
#Northern Pipeline Agency / 

ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ............ = 3 68 
Privy Council Office / 

RRMA g UE SUD VEL ata ave werateve: ais ia\s ni a-aieia ore) s, vce exeiaiera.0.a- @ (aie iss aje'sloiezers 3 0.64 5 5.0 270 
Public Archives / 

ARCHIVES PUBLIQUES ........... starsiavalelets soopdonoocGAnGCaL 173 220 158 had 16 112 
Public Service Camnission / 

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE ......cceccccccccee 3 49 1.85 26 8.4 10 250 
Public Service Staff Relations Board / 

COMMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS IA 
Public Works / 

TRAV AU XGEUBIACSmtsa\aisielelsle eieleeiels\s (6 SSRAOOOUDOODOIOS aelelelerets 3 638 40.08 373 18.5 422 944 
Regional Industrial Expansion / 

EXPANSION INDUSTRIELLE REGIONALE .......ceeeecceecceees 40 1.44 10 14.5 6 069 
Revenue Canada — Customs and Excise / 

REVENU CANADA —— DOUANES ET ACCISE .......cecccsececees eS els 12.59 93 205% 137 366 
Revenue Canada — Taxation / 

REVENUE CANADAM==—IIMDCM gee cpictec cts, ice sictaisitewate caiee ose 1 306 6.90 53 16.9 1529227) 
Royal Canadian Mounted Police / 

GENDARMERIE ROYALE DU CANADA ...... nio(d (slamisteiole{esie'eisieininint= 591 15.46 110 19.9 55 048 
Science and Technology / 

SCIENCES ET TECHNOLOGIE ...... sistelelo elele'sisistale/atelate: siete sia oe ar On at) AS 
#Science Council of Canada / 

CONSEIL DES SCIENCES DU CANADA ..ccccsccccccccsccceces 5 ee Bin) ot 
Secretary of State i 

SECRETARIAT D'ETAT ..... Matarever te elere winle/svaletarstdler sis (esters savers 5 103 3.02 20 8.3 11 164 
#Social Sciences & Humanities Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES ............ 2 1.90 10 2.0 281 
Solicitor General / 

SOLLICITEUR GENERAL ...... Bese Seseaats Ps eee Pa coae 17 5.11 35 11.5 1 911 
Statistics Canada / 

STATISTIQUE CANADA ...... salenacee els Bases netsh cae sitters et 175 3.83 26 13.7 16 002 
Supply and Services Canada 

APEROVISTONNEMENTS ET Baie CANADA ......-- nero tact 1270 13.58 119 14.7 138 302 
Supreme Court of Canada We 

COUR SUPREME DU CANADA .......cccccccccccccccccsces Coe = a5 a Ie) Aan 
Tariff Board / 

COMMISS TON “DUPTARIE ccicjsreie's:sis)siesleie« matelalerartisiolers stsleisle micrate nie ie a5 An on 
Tax Court of Canada / a 

COUR CANADIENNE DE L'IMPOT ....cccccsccccccccccveccscce ee or 
Transport Canada — Administration & Surface Transp./ 

TRANSPORTS CANADA — ADMINISTRATION ET SURFACE .......-- 76 3.69 27 16.1 9 842 
Te pn eens Rintetele AB SOCOOOGODS sletnlaisipielele 3 605 Bhcod 221 18.2 454 472 
PES Sy. kag ne Sabres Bee aes Nereis 6 227 90.18 1 149 23.1 678 471 
Treasury Board / 

CONSEIL DU TRESOR ........ Salina tesicineisioes moe aces Ae 5 0.50 5 9.0 389 
Ses Ce ERCaS COMBATTANTS ..ccccccccccccccccccce BELLS 74.68 550 22.8 274 327 
TOTAL is /civie's biniee o's 60 cratetsteretelntaletpste/siaia ADI ROP DOCU OAOOO 79 500 S2na7 292 20.0 8 876 994 


# SEPARATE EMPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 


PERSONNEL POLICIES / EMPLOYEURS DISTINCTS, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 


.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 2.7A 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D'BTAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY if PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES ALL INJU- DISABLING 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL ANNEES- Se ee ne RIES PER INJURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- FREQUENCY 
PLOYEES / RATE/TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS TELLES BLESSURES DES BLES- 


TEMPS * 

Atlantic Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE ........ 89 3 6 0 9 10° 3377 
Atomic Energy of Canada Limited / 

ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA, LTEBE......... nate eee Ok 83 63 0 146 1.98 4.28 
Bank of Canada / 

BANQUE DU CANADA .... cc ceecccccccccccccccecs Conm Cie Lz 8 0 25 0.87 1539 
Canada Deposit Insurance Corporation if 

SOCIETE D! ASSURANCE-DEPOTS DU CANADA ........-eeee-- 5 0) 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Mortgage and Housing Corp / 

SOCIETE CANADIENNE D' HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT 3 794 25. 2a) 0 52 137 3.56 
Canada Museums Construction Corporation / 

SOCIETE DE CONSTRUCTION DES MUSEES DU CANADA 34 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Post Corporation / 

POSHES “CANADA clacaicvs alatetalesierele oisiele|selmisialete «sielelsiets 64 996 2 094 5 870 3 7 967 12.26 45.18 
Canadian Arsenals Limited / 

LES ARSENAUX CANADIENS LTEE ........2.00- AOBOOCROS 596 23 50 0 73 L525 41.95 
Canadian Broadcasting Corporation / 

SOOIETH RAD TO-CANADAUlnsissiistecise re sciacies sin ete tatetee 12 434 125 133 0 258 2.07 52435 
Canadian Commercial Corporation / 

CORPORATION COMMERCIALE CANADIENNE .......-+eee0% eo 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Centre for Occupational Health & Safety % 

CENTRE CANADIEN D'HYGIENE ET DE SECURITE AU 

SLAP laters aie larata so leteVajure aiwtatere a a'k/s a/0is's:6/e/nlel¥/6.0\ @/sielain ales 116 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Council of Resource Ministers / 

CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ...... eS 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Film Development Corporation Hf 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DE L' INDUSTRIE 

CINEMATOGRAPHIQUE CANAD TENNIS Voi6/esle's e100 /6.0161610/e ciel be\etee 6} 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Livestock Feed Board / 

OFFICE CANADIEN DES PROVENDES .....c.cccccccccscccs 25 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Saltfish Corporation /_ 

OFFICE CANADIEN DU POISSON SALE ...........cceeeeee 12 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Sport Pool Corporation / 

SOCIETE DE CONCOURS DE PRONOSTICS SPORTIFS CAN. ... 50 0 1 0 a 2.00 10.00 
Canagrex / 

CANAGREDGie atataters ainisiateiets elersisielels s/esieteisiete ots's:siats)aletaie node 1! 0 0 0 0 0.00 0.00 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ......... 2 894 666 A Zz 1 839 63.55 202.66 
Defence Construction (1951) Limited if 

CONSTRUCTION DE DEFENSE (9519) LIBR .o...0.e Biss LO 4 0 0 4 27 0.00 
Eldorado Resources Limited / 

ELDORADO RESSOURCES LIMITEE .............2+2-.-- 1 143 28 14 0 42 3.67 6.12 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ........ 615 0 1 0 1 0.16 0.81 
Farm Credit Corporation vs 

SOCIETE DU CREDIT AGRICOLE ..... aisvere/ ope tieterccele ctctoratere 630 0 0 0 0 0.00 0.00 
Federal Business Development Bank / 

BANQUE FEDERALE DE DEVELOPPEMENT ...........-202-- 353 1 i 0 2 0.57 1.42 
Foreign Investment Review Agency / 

AGENCE D'EXAMEN DE L' INVESTISSEMENT ETRANGER pieratess 147 0 0 0 0 0.00 0.00 
Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE COMMERCIALISATION DU POISSON D'EAU DOUCE 300 142 124 0 266 88.67 206.67 
Great Lakes Pilotage Authority, Limited / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE. 145 0 0 0 0 0.00 0.00 
Historical Sites & Monument Board of Canada / 

COMM. DES LIEUX ET MONUMENTS HISTORIQUES DU CAN. . 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
House of Commons / 

CUBMBRES DES COMMUNES i, aicjc.ne «iaie'e sivicicla'sieleis s/sierciaisio a) 2. OOO 12 30 0 42 1.41 5.03 


International Development Research Centre / 

CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEMENT 

INTERNATIONAL ......... eens ceacecnescccascecwcesses 443 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Joint Cammission / 

COMMISSION MIXTE INTERNATIONALE ...........2206 ee 
International Northwest Atlantic Fisheries Com. / 
COMMISSION INTERNATIONALE DES PRHCHES DU NORD-OUEST 

DE ULATLANT LUE cletersteve/eia/e\oletele(elelsteletares el els (elerelne'etate efoto ca 7 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Halibut Fisheries Commission / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DE FLETAN 

DUSRACTRIOUES cise cclaerele ayeralovelate/evelelaforereletstalstoietatetstaieteiers 3 0 0 0 0 0.00 0.00 


o> 24 0 0 0 0 0.00 0.00 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 
MORTELLES) PAR 1 000 000 HEURES TRAVAILLEES. 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE / TABLEAU 2.7A (CONT./SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D'BTAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY Ii PERSON-YEARS / INJURIES / BLESSURES ALL INJU- DISABLING 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL ANNEES— 0 r= === = === -------- === - === RIES PER INJURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ ALL / 100 EM- FREQUENCY 
PLOYEES / RATE/TAUX 
SANS PERTE DE AVEC PERTE MOR- TOUTES ‘TOUTES LES DE FREQ. 
TEMPS DE TEMPS TELLES BLESSURES DES BLES- 


PAR 100 SURES AVEC 
EMPLOYES  PERTE DE 


TEMPS * 

International Pacific Salmon Fisheries Commission / 

COMMISSION INTERNATIONALE DES PEHCHES DE SAUMON 

PROCES LCI sisioo sine itipisie.e'as sia 4.sledow'e ox opens av ee sfasinte) OS 1 3 0 4 6.35 23.81 
Jacques-Cartier and Champlain Bridge Inc. / 

LES PONTS JACQUES-CARTIER ET CHAMPLAIN INC. ....... 15 2 8 0 10 3 270 54.79 
Laurentian Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES LAURENTIDES. ....... 99 0 1 0 1 182: 5.05 
Library of Parliament / 

BIBLIOTHEQUE DUMPART:DMENE vars\siare ainisiolcicicicis'sisivicle eicisie « 234 Xi 1 0 2 0.85 2.14 
Medical Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES MEDICALES ........ sisisiein aisisialeie 54 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Arts Centre Corporation / 

CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS .......... 429 1 5 0 6 1.40 5.83 
National Battlefied Canmission / 

COMMISSION DES CHAMPS DE BATAILLE NATIONAUX ...... 36 1 1 0 2 5.56 13.89 
National Farm Marketing Council / 

CONSEIL NATIONAL DE COMMERCIALISATION DES PRODUITS 

SERIE DE SSSR Ars SIC OOR 2 DICT OAC OIC UI RINT Ger err SAE Gee! 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Harbours “Board (Ports Canada) / 

CONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) ..... 1 708 106 178 0 284 16.63 52.11 
Northern Canada Power Canmission / 

COMMISSION DE L' ENERGIE DU NORD CANADIEN ......... 377 36 27 0 63 6.7): 35.81 
Northern Transportation Campany Ltd / 

SOCIETE DES TRANSPORTS DU NORD LITEE ............0.- 291 50 24 0 74 25.43 41.24 
Old Port of Montreal (The)/ 

VIEUX PORT DE MONTREAL (LE) ....... s\oretahaiatelsteiata mists e 18 0 0 0 0 0.00 0.00 
Old Port of Quebec (The) / 

VIEUX PORT DE QUEBEC (LE) ........cee00. sisieisis(oleiata'a 51 0 0 0 0 0.00 0.00 
Pacific Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DU PACIFIQUE ........... 62 4 5 0 9 14.52 40.32 
Petro Canada / 

PETRO-CANADA Waje ojs10/0\a\s 910 8 eiele/e0 0.016 Bon SO it PG nci 30 0 0 0 0 6.00 0.00 
Royal Canadian Mint / 

MONNAIE ROYALE CANADIENNE .........22eceeccccccces 617 19 18 0 37 6.00 14.59 
Seaway International Bridge Corporation Limited / 

SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA VOILE 

IMPINGE MPs ee etatetalsteteisversislatsieielatatelatsiela/slele lois el e/sie sis =\sleiaists in| 28 0 0 0 0 0.00 0.00 
Senate / 

SONATE 65 ede OGGCGh See aE cee BE cen siee as 416 1 6 0 7 1.68 Teak 
Seaways Transport Canada / 

ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 

SAINT-LAURENT ........- mvevare evevernieraiete aVetereietarsists! Gece sly eek a 60 0 97 Fe8Z 24.17 
Standards Council of Canada / 

CONSEIL CANADIEN DES NORMES ...... SONS OOnADONGOUON . 76 0 0) 0 ) 0.00 0.00 
Teleglobe Canada 

TELBGLOBE a sAchoS Brine tote icts eres asisee iesateale 1 262 11 3 0 14 eb 1.19 
Mota Gaereiatere aitcsiste vis eleie%s sieieis’sis/e:6 Sitereainislsisieis sinesiece 109 693 3 493 7 839 5 D337, 10.34 BAS: 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / BLESSURES AVEC PERTE DE TEMPS (Y COMPRIS LES BLESSURES 
MORTELLES) PAR 1 000 000 HEURES TRAVAILLEES . 


TABLE / TABLEAU 2.7B 

WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETHS D' ETAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY / WORK DAYS 

SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL Lost / 
JOURS DE 
TRAVAIL 
PERDUS 


WORK DAYS 
LOST PER 
100 
EMPLOYEES / 
JOURS DE 


DISABLING 
INJURY 
SEVERITY 
RATE / 
TAUX DE 
GRAVITE DES 
BLESSURES 
AVEC PERTE 
DE TEMPS 


Atlantic Pilotage Authority / 


ADMINISTRATION DU PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE .......... 58 
Atomic Energy of Canada Limited w 

ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA, LTEE..........eceeeee mrolets 1 182 
Bank of Canada / 

BANQUE DU CANADA ........ apatelalsratetersieTsolelsisveteratatelsiaintsisicr= 85 
Canada Deposit Insurance , Corporation Ik 

SOCIETE D'ASSURANCE-DEPOTS DU CANADA .........2eee0 O68 
Canada Mortgage and Housing Corp / 

SOCIETE CANADIENNE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT ..... 249 
Canada Museums Construction Corporation / 

SOCIETE DE CONSTRUCTION DES MUSEES DU CANADA (IA) ... oe 
Canada Post Corporation / 

POSTESs CANADA Un ttete's/slaleisie’aie sieieisisieisicisivisinle sietsisters dso0050 3 76 980 
Canadian Arsenals Limited / 

LES ARSENAUX CANADIENS LTEE .......... SOODWOOONODGODE 508 
Canadian Broadcasting Corporation / 

SOCIBTR (RADIO-CANADA. pielnet ecieis cis rciele'« e cieleleislere ets (elsieierele 1 791 
Canadian Commercial Corporation / 

CORPORATION COMMERCIALE CANADIENNE ........eceeeseeee Sc 


Canadian Centre for Occupational Health & Safety If 
CENTRE CANADIEN D'HYGIENE ET DE SECURITE AU 


Hi AID, 5 cc ONGC O DODODOODOGICD ORO OOOOUDOO ON OOOO a 
Canadian Council of Resource Ministers / 
CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ...... ee ats 


Canadian Film Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DE L' INDUSTRIE 

CINEMATOGRAPHIQUE CANADIENNE .....scccecscccvccccccee oe 
Canadian Livestock Feed Board / 

OFFICE CANADIEN DES PROVENDES ...... TOCEOROG ccccccccs oe 
Canadian Saltfish Corporation /_ 

OFFICE CANADIEN DU POISSON SALE ....ccccccccccccccces oe 
Canadian Sport Pool Corporation / 

SOCIETE DE CONCOURS DE PRONOSTICS SPORTIFS CAN. ..... 0 
Canagrex / 

CANAGREX ative fatalalaaloveletsiefe ofateleieve!elalavelcla ove) siclsje/e eleveleve pisielsretaye ae 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIBTE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ....... Cooscee 33 185 
Defence Construction (1951) Limited / 

CONSTRUCTION DE DEFENSE (1951) LTEE ........... viele viele On 
Eldorado Resources Limited / 

REDORADO FRESSOURCES LIMETEB is so <.c1ss/e 0 ciciese siecsieciein ceiere 230 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS .........-+- 18 
Farm Credit Corporation / 

SOCIETE DU CREDIT AGRICOLE) .....00s.00+0ece0es Sontertors bis 
Federal Business Development Bank / 

BANQUE FEDERALE DE DEVELOPPEMENT ...........0 ecewcce 2 
Foreign Investment Review Agency / 

AGENCE D'EXAMEN DE L' INVESTISSEMENT ETRANGER Rierelets sere oe 
Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE COMMERCIALISATION DU POISSON D'EAU DOUCE .. 24153 
Great Lakes Pilotage Authority, Limited / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE siele'e' ee 
Historical Sites & Monument Board of Canada / 

COMM. DES LIEUX ET MONUMENTS HISTORIQUES DU CAN. .... oe 
House of Commons / 

CEBMBRE IDES VCOBBIUNES alec rsiel plates islets sletnieis ietelv sie eis, aie ae 
International Development Research Centre / 
CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEMENT 


INTERNATIONA IiMetsleloictelelaterstacaveialclesaiaie'eleieretersiece ere ececceceae ee 
International Joint Canmission / 
COMMISSION MIXTE INTERNATIONALE ......... eiewscceecoce . 


International Northwest Atlantic Fisheries Com./ 
COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DU NORD-OUEST 
DEMTVATLANTIEOUB) sis, sie) afelc bicletele ojo versteleieleteta siete eisielete cretele.s.e'6 
International Pacific Halibut Fisheries Commission jf. 
COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DE FLETAN 

DU) PACTEIQUB Sisjesie sis ercccces 


1 146.68 


AVERAGE DAYS TOTAL 

LOST PER cost / 

DISABLING COUT 

INJURY / TOTAL 

MOYENNE DE 

JOURS PERDUS 

PAR BLES- (IN DOLLARS) / 

SURE AVEC (EN DOLLARS) 

PERTE DE 

TEMPS 
14.8 5 921 
BIS 159 073 
15.5 10 351 
14.3 29 169 
19.5 8 943 305 
15.2 49 401 
20.0 221 310 

0 2 588 
39.9 3 168 393 
2 240 

alge: 31 332 
27.0 2 170 
4.0 305 
24.4 203 608 
16.2 32 488 


TO BE CONTINUED / A SUIVRE ... 


TABLE Wis TABLEAU 2.7B (CONT. /SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES D'HTAT ET ORGANISMES FEDERAUX, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 
PRELIMINARY / PROVISOIRE 


FEDERAL CROWN CORPORATION OR AGENCY / WORK DAYS WORK DAYS DISABLING AVERAGE DAYS TOTAL 
SOCIETE D'ETAT OU ORGANISME FEDERAL Lost / LOST PER INJURY LOST PER COST: 7 
JOURS DE 100 SEVERITY DISABLING coor 
TRAVAIL EMPLOYEES / RATE / INJURY / TOTAL 
PERDUS JOURS DE TAUX DE MOYENNE DE 
TRAVAIL GRAVITE DES JOURS PERDUS 
PERDUS PAR BLESSURES PAR BLES- (IN DOLLARS) / 
100 P AVEC PERTE SURE AVEC (EN DOLLARS) 
EMPLOYES DE TEMPS PERTE DE 
TEMPS 
International Pacific Salmon Fisheries Commission / 
COMMISSION INTERNATIONALE DES PECHES DE SAUMON 
DUE Ac tol QUE Mrereveis sleteleis\s!sis/e:s\e\e\6 ajaleve(eis\e\eercleratareieisiere-s Soon 19 30.16 222 9.3 1 792 
Jacques—Cartier and Champlain Bridge Ine. yi 
LES PONTS JACQUES-CARTIER ET CHAMPLAIN INC. ......... 81 110.96 493 9.0 9 618 
Laurentian Pilotage Authority / 
ADMINISTRATION DU PILOTAGE DES LAURENTIDES. ......... 18 18.18 157 31.0 1 124 


Library of Parliament / 
BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT ...... Riaitersiatareletete\ererszetcie eislayate 61 26.07 192 90.0 2 238 
Medical Research Council 

CONSEIL DE RECHERCHES MEDICALES ............ 
National Arts Centre Corporation / 


CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS .............- 34 7.93 24 4.2 chee 
National Battlefied Cammission / 
COMMISSION DES CHAMPS DE BATAILLE NATIONAUX ......... 3 8.33 83 6.0 1 691 


National Farm Marketing Council / 
CONSEIL NATIONAL DE COMMERCIALISATION DES PRODUITS 


EEE CO IDO Meat steretsiatelelatatetaceteyeid\ele}ela/jaie\¢(a/a\ele/ateleleieic\siaie, siersale 7 4 =e 

National Harbours Board (Ports Canada) / 

CONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) .......... 2 BOL 169.26 t 313 24.1 311 381 
Northern Canada Power Cammission / 

COMMISSION DE L'ENERGIE DU NORD CANADIEN ........ AG 182 48.28 271 To 26 483 
Northern Transportation Campany Ltd / 

SOCIETE DES TRANSPORTS DU NORD LTEE ........eccccvcee 361 124.05 773 18.7 55 393 
Old Port of Montreal (The) / 

VIEUX PORT DE MONTREAL (LE) ..... sistajaletstelo/eletelwisiarsistetats!s) ae O 

Old Port of Quebec (The) / 

VIEUX PORT DE QUEBEC (LE) ........... BOGOODOCD COO UCD aa Se A ie a 
Pacific Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DU PILOTAGE DU PACIFIQUE ..........--- 112 180.65 1 742 43.2 21 080 
Petro Canada / 

PETRO=CANADA\ ersrarsicjsieicjelsisis.s\n.cieisiee Niele rsletere BOG o GOnD pier <8 6 

Royal Canadian Mint / 

MONNATE ROYALE CANADIENNE ........ccccccccccsccccscee 196 ST LY | 229 Lore 22 392 


Seaway International Bridge Corporation Limited / 
SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA VOIE 


MARITIME ........ee0e Beebe It SS; So ie pores 
Senate / 
SENATE Nee settee: Bt coe ite RAs ees ete 65 15.63 119 16.5 8 479 


Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 


SAINT-LAURENT ........ Isialetslatetsoy ave] ove Siete 6 wieiie/s! Minis oietels aie 888 71.56 550 PANE | 99 520 
Standards Council of Canada / 

CONSEIL CANADIEN DES NORMES ......----++- afolaieierste mtaisterets a oe ae 

Teleglobe Canada 

TELECICeE ee an Mieletaisierate sieieisiere dopa FO OOEIO Batic 11 0.87 vi] 6.0 2 109 
TOTAL Cs-s.ne.0e s:0 AbUDROME OO OOOO OOdCODE wicreveisintelersiar ste aiais aon 121 684 110.93 an ly 22.7 13 426 185 


.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 2.8 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNMENT, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 


WORK INJURIES BY OCCUPATION / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON L'OCCUPATION 


OCCUPATION DEPARTMENTS AND AGENCIES CROWN CORPORATIONS AND = ALL FEDERAL GOVERNMENT 
MINISTERES ET ORGANISMES AGENCIES / SOCIBTES TOUT LE GOUVERNEMENT 
D'STAT ET ORGANISMES FEDERAL 
NO./NBRE NO. /NBRE % NO./NBRE 8 


MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE / 


DIRECTION, ADMINISTRATION 743 ie 94 0.8 837 3.9 
NATURAL SCIENCE, ENGINEERING, MATH/ 

SCIENCES NATURELLES, GENIE, MATHS 468 4.6 46 0.4 514 2.4 
SOCIAL SCIENCE, RELIGION, TEACHING / 

SCIENCES SOCIALES, RELIGION, ENSEIGNEMENT 280 28 5 <Ond 285 1.3 
MEDICINE AND HEALTH / 

MEDECINE ET SANTE 245 2.4 2 <0.1 247 ap 
ARTISTIC, LITERARY, RECREATION / 

ARTS, LITTERATURE, SPORTS ET LOISIRS 16 0.3 63 0.6 79 0.4 
CLERICAL (NOT POSTAL) / 

TRAVAIL ADMINISTRATIF (NON POSTAL) 1 476 14.5 387 3.4 1 863 8.7 
MAIL CARRIERS, MAIL OR POSTAL CLERKS / 

FACTEURS, COMMIS DES POSTES ae 0 6 064 B25) 6 064 28.2 
SERVICE / 

SERVICES 1 850 18.2 142 ies) 1 992 9.3 
FARMING, FISHING, FORESTRY, MINING / 

AGRICULTURE, PBCHE, FORET, MINES 105 0 1 838 16.2 1 943 9.0 
PROCESSING / ‘A n 

TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES 47 ORS 9 0.1 56 0.3 
MACHINING / r ; 

USINAGE DES MATIERES PREMIERES 267 2.6 87 0.8 354 1.6 
PRODUCT FABRICATION, ASSEMBLER, REPAIRER / 

FABRICATION, MONTAGE, REPARATION DE PRODUITS 635 6.2 305 Ba 940 4.4 
CONSTRUCTION TRADES / 

CONSTRUCTION 1 109 10.9 166 Was 1275 5.9 
TRANSPORT EQUIPMENT OPERATING / 

TRANSPORTS 906 8.9 872 el 1 778 8.3 
MATERIALS HANDLING / 

MANUTENTION 74 Oey 520 4.6 594 2.8 
OTHER CRAFTS, EQUIPMENT OPERATING / 

CONDUITE DE MACHINES ET D'APPAREILS 177 New 26 0.2 203 0.9 
OTHER / 

AUTRES 1 782 17) 33) 711 6.3 2 493 11.6 
TOTAL 10 180 100 sul Sy 100 Zleol 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 2.9 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNMENT, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 


WORK INJURIES BY NATURE OF INJURY / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA NATURE DE LA BLESSURE 


NATURE OF INJURY / DEPARTMENTS AND AGENCIES CROWN CORPORATIONS AND ALL FEDERAL GOVERNMENT 
NATURE DE LA BLESSURE MINISTERES ET ORGANISMES AGENCIES / SOCIETES TOUT LE GOUVERNEMENT 
D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAL 

NO./NBRE NO. /NBRE 3 NO./NBRE 
SPRAINS, STRAINS / 
FOULURES, ELONGATIONS 4 644 45.6 6 302 55.6 10 946 50.9 
CONTUSION, CRUSHING, BRUISE / 
CONTUSION, HCRASEMENT, MEURTRISSURE 1 809 17.8 2 086 18.4 3 895 18.1 
CUT, LACERATION, PUNCTURE / 
COUPURE, LACERATION, PERFORATION 1 361 13.4 1 194 10.5 2 555 ine, 
MULTIPLE INJURIES / 
LESIONS MULTIPLES 440 4.3 344 3.0 784 3.6 
FOREIGN MATTER IN EYE / 
CORPS ETRANGER DANS L'OEIL 450 4.4 237 eh 687 3.2 
DAMAGE TO EYEGLASSES OR PERSONAL APPLIANCES/ 
VERRES CORRECTEURS OU PROTHESES ENDOMMAGES 269 2.6 261 A 530 2.5 
FRACTURE / 
FRACTURE 313 Stal 161 1.4 474 2.2 
SCRATCHES, ABRASIONS / 
HGRATIGNURES , ERAFLURES 120 1.2 141 1.2 261 1.2 
PNEUMOCONIOSIS / 
PNEUMOCONIOSE 4 <0.1 201 1.8 205 1.0 
BURN OR SCALD (HEAT) / 
BRULURE (CHALEUR OU EAU BOUILLANTE) 163 1.6 38 0.3 201 0.9 
CHEMICAL BURN / 
BRULURE (CHIMIQUE) 111 1.1 36 0.3 147 0.7 
SYSTEMIC POISONING (INHALATION, INGESTION) / 
EMPOISONNEMENT GENERALISE (INHALATION, INGESTION) 61 0.6 78 0.7 139 0.6 
OTHER / 
AUTRES 435 4.3 258 Des 693 3.2 
TOTAL 10 180 100 11 337. 100 21517 ~—-100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 2.10 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNMENT, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 


WORK INJURIES BY PART OF BODY INJURED / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA PARTIE DU CORPS BLESSEE 


PART OF BODY INJURED / DEPARTMENTS AND AGENCIES CROWN CORPORATIONS AND ALL FEDERAL GOVERNMENT 
PARTIE DU CORPS BLESSEE MINISTERES ET ORGANISMES AGENCIES / SOCIETES TOUT LE GOUVERNEMENT 
D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAL 
NO. /NBRE % NO. /NBRE % NO. /NBRE % 

EYES / 

YEUX 677 6.7 345 3.0 1 022 4.7 
HEAD, NECK (NOT EYES) / 

TETE ET COU (A L'EXCLUSION DES YEUX) 659 6.5 502 4.4 1 161 5.4 
ARMS (ABOVE WRISTS) / 

BRAS (EN HAUT DU POIGNET) 536 5} 520 4.6 1 056 4.9 
TRUCK (NOT BACK) / 

TRONC (A L' EXCLUSION DU DOS) 955 9.4 1 123 9.9 2 078 9.7 
BACK (INCLUDING SPINAL CORD & MUSCLE) / 

DOS (Y COMPRIS L'EPINE DORSALE ET LE MUSCLE) 2 009 19.7 2 343 20.7 4 352 2022 
HANDS, WRIST (NOT FINGERS) / 

MAIN ET POIGNET (A L'EXCLUSION DES DOIGTS) 647 6.4 660 5.8 1 307 6.1 
FINGERS / 

DOIGTS 1230 ial 796 7.0 2 027 9.4 
LEGS (ABOVE ANKLE) / 

JAMBES (EN HAUT DE LA CHEVILLE) 993 9.8 i, 1552 2 720 12.6 
ANKLE / 

CHEVILLE 428 4.2 795 7.0 1 223 Sai 


FOOT (NOT ANKLE OR TOES) / 
PIED (A L'EXCLUSION DES CHEVILLES OU DES 


ORTEILS ) 394 329 606 5.3 1 000 4.6 
TOES / 

ORTEILS 150 1S) 152 Wes) 302 1.4 
BODY SYSTEM / 

ORGANISME 139 1.4 292 2.6 431 2.0 
OTHER / 

AUTRES 1 362 13.4 1 476 13.0 2 838 13.2 
TOTAL 10 180 100 LSS 7. 100 PAL, MSMLy/ 100 


(hms 
FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 2.11 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNMENT, FISCAL YEAR 1984-1985 vi 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 


WORK INJURIES BY SOURCE OF INJURY / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LA CAUSE DE LA LESION 


SOURCE OF INJURY / DEPARTMENTS AND AGENCIES CROWN CORPORATIONS AND ALL FEDERAL GOVERNMENT 
CAUSE DE LESION MINISTERES ET ORGANISMES AGENCIES / SOCIETES TOUT LE GOUVERNEMENT 
D'STAT ET ORGANISMES FEDERAL 
NO./NBRE % NO. /NBRE % NO./NBRE  $ 


WORKING SURFACES / 
SURFACES DE TRAVAIL 1 818 17.9 2 374 20.9 4 192 19.5 


MAIL BAGS, BOXES, CRATES, TANKS, BINS / 
SAC POSTAUX, CAISSES, CAGEOTS, RESERVOIRS, 


BENNES 987 9.7 2 257 19.9 3 244 15.1 
BODILY MOTION / 

MOUVEMENT 1 157 11.4 1 582 14.0 2 739 Pay: 
METAL ITEMS 

ARTICLES METALLIQUES 930 9.1 783 6.9 7s 8.0 
HAND TOOLS / 

OUTILS MANUELS 803 7.9 284 2.5 1 087 5.1 
VEHICLES / 

VEHICULES 509 5.0 539 4.8 1 048 4.9 
BUILDINGS AND STRUCTURES / 

BATIMENTS ET OUVRAGES 537 5.3 383 3.4 920 4.3 
ICE / 

GLACE 280 2.8 556 4.9 836 3.9 
FURNITURE, FIXTURE, FURNISHINGS / 

MEUBLES, ACCESSOIRES, AMEUBLEMENT 601 5.9 186 1.6 787 ae 
MINERAL ITEMS / 

ARTICLES MINERAUX 231 Des 329 2.9 560 2.6 
WOOD ITEMS / 

ARTICLES EN BOIS 260 2.6 214 1.9 474 be) 
CHEMICALS / 

PRODUITS CHIMIQUES 237 Das 136 12 373 Wey 
MACHINERY / 

MACHINES 221 Dp 143 ies 364 17 
UNIDENTIFIED PARTICLES / 

PARTICULES (NON IDENTIFIEES) 214 Dek 114 1.0 328 1.5 
OTHER PEOPLE / 

AUTRES PERSONNES 228 De 27 0.2 255 ile) 
SILICA / 

SILICE 2 <0.1 200 1.8 202 0.9 
OTHER / 

AUTRES 1 165 11.4 1 230 10.8 2 395 er 
TOTAL 10 180 100 11 337. ~=—- 100 21 517 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


.. NIL / NEANT. 


TABLE / TABLEAU 2.12 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNMENT, FISCAL YEAR 1984-1985 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, EXERCICE FINANCIER 1984-1985 


WORK INJURIES BY ACCIDENT TYPE / ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LE GENRE D'ACCIDENT 


ACCIDENT TYPE / DEPARTMENTS AND AGENCIES CROWN CORPORATIONS AND = ALL FEDERAL GOVERNMENT 
GENRE D' ACCIDENT MINISTERES ET ORGANISMES AGENCIES / SOCIETES TOUT LE GOUVERNEMENT 
D'ETAT ET ORGANISMES FEDERAL 
NO./NBRE NO./NBRE _& NO./NBRE 
OVEREXERTION 
EFFORT EXAGERE 2 040 20.0 2 565 22.6 4605 21.4 


CHUTE AU MEME NIVEAU 1 200 11.8 1 646 14.5 2 846 13.2 


STRUCK AGAINST / 


HEURT CONTRE 1 542 15.1 1 238 10.9 2 780 12.9 
BODILY REACTION / 

REACTION PHYSIQUE 1 158 11.4 1599 14.1 2 757 12.8 
STRUCK BY / 

FRAPPE PAR 1592 15.6 1 132 10.0 2 724 1D s7 


FALL FROM ELEVATION / 
CHUTE AVEC DENIVELLATION 897 8.8 1 202 10.6 2 099 9.8 


CAUGHT IN, UNDER OR BETWEEN / 
COINCE DANS, SOUS OU ENTRE 494 4.9 519 4.6 1 013 4.7 


FOREIGN BODY IN EYE / 
CORPS ETRANGER DANS LES YEUX 451 4.4 242 200 693 3-2 


CONTACT WITH RADIATION, CAUSTICS, TOXICS / 
EXPOSITION A DES SUBSTANCES RADIOACTIVES, 


TOXIQUES, BIC. 254 225 338 3.0 592 2.8 
BITES, STINGS / 

MORSURES, PIQURES 31 0.3 554 4.9 585 2.7 
CONTACT WITH TEMPERATURE EXTREMES /_ 

EXPOSITION A DES TEMPERATURES EXTREMES 184 1.8 58 0.5 242 test 
MOTOR VEHICLE ACCIDENTS / 

ACCIDENTS DE VEHICULES 130 13 66 0.6 196 0.9 
NOISE / 

BRUIT 52 0.5 35 0.3 87 0.4 
RUBBED OR ABRADED, / 

FROTTE OU ECORCHE 31 0.3 50 0.4 81 0.4 
CONTACT WITH ELECTRIC CURRENT / 

CONTACT AVEC LE COURANT ELECTRIQUE 20 0.2 8 0.1 28 0.1 
PUBLIC TRANSPORTATION / 

ACCIDENTS DE TRANSPORT PUBLIC 8 0.1 10 0.1 18 0.1 
OTHER / 

AUTRES 96 0.9 75 0.7 171 0.8 
TOTAL 10 180 100 11 337-100 21517 ~—:100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES AYANT ETE ARRONDIS PEUVENT NE PAS CORRESPONDRE AU TOTAL. 


.. NIL / NEANT. 
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